
Haushaltsplan 2022/2023 

 

Band VII 
Stellenpläne der  
Eigen- und Beteili- 
gungsgesellschaften  
und der Eigenbetriebe 

          

Fo
to

: Z
oo

lo
gi

sc
he

r 
G

ar
te

n 
R

os
to

ck
   

G
m

bH
 /

 F
ot

oa
ge

nt
ur

 n
or

dl
ic

ht
 



I N H A L T S V E R Z E I C H N I S 

Stellenübersichten 2022 der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften sowie der mit nicht 
beherrschendem Einfluss und der Eigenbetriebe

Stellenübersichten der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften  

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH    2 
Rostocker Straßenbahn AG    4 

FBZ Fahrschulbildungszentrum Rostock am Schwanenteich GmbH*  
Verkehrsverbund Warnow GmbH  6 

Stadtwerke Rostock AG  8 
Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH 12 

Stadtentsorgung Rostock GmbH 15 
SR Technik GmbH 17 
Marieneher Umweltschutz und Recycling GmbH 19 
SR Service GmbH 21 

Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH  23 
Gesellschaft für Wirtschafts- und Technologieförderung Rostock mbH  25 
Rostocker Gesellschaft für Tourismus und Marketing mbH 27 
Nordwasser GmbH  29 

WIRO Wohnungsgesellschaft mbH   31 
Parkhausgesellschaft Rostock mbH  33 
SIR Service in Rostock Wohnanlagen GmbH  35 

AVW Assekuranzvermittlung der WoWi GmbH & Co. KG* 
Urbana Teleunion Rostock GmbH & Co.KG*  
Verwaltung Urbana Teleunion Rostock GmbH*

WIR Wärme in Rostocker Wohnanlagen GmbH  37 
PIR Pflege in Rostock GmbH  39 
ENEX Vermögensverwaltungsgesellschaft mbH & Co. Objekt WIRO KG * 
Tiefgaragen Kuhstraße GbR* 

ROSTOCK PORT GmbH 41 

Großmarkt Rostock GmbH   43 

inRostock GmbH  45 

Zoologischer Garten Rostock gGmbH   48 

BUGA Rostock 2025 GmbH  50 

Volkstheater Rostock GmbH  52 

Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH  59 

Technologiepark Warnemünde GmbH*  

Warnow-Wasser- und Abwasserverband 61 

Digitales Innovationszentrum GmbH  63 

Wirtschaftspläne der Eigenbetriebe

Eigenbetrieb „Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der  
Hansestadt Rostock“  65 

Eigenbetrieb „Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde“ 67 

Eigenbetrieb „Klinikum Südstadt Rostock“ 72 

*auf Grundlage § 73 (1) Kommunalverfassung M-V nicht beigefügt 
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RVV Rostocker  

Versorgungs- und  

Verkehrs-Holding GmbH 

2



Beschluss vom: Angaben in TEUR

laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl
2021

Bewertung VG
2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl
2022

Bewertung VG
2022

Bemerkungen

1 Prokurist RVV 1 1 1 Einzelvertrag
2 Mitarbeiter Beteiligungsmanagemant 1 1 1 Einzelvertrag
3 Mitarbeiter Beteiligungsmanagemant* 1 1 1 Einzelvertrag
4 Mitarbeiter BackOffice 1 1 1 Einzelvertrag
5 Trainee 1 1 1 Einzelvertrag
6 Mitarbeiter Projekte 1 0 1 Einzelvertrag

6 5 6Summe

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

* 2021 und 2022 im Rahmen der Konzernleihe als sonstiger betrieblicher Aufwand
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Rostocker Straßenbahn  

AG 

4



Rostocker Straßenbahn AG Stellenplan 2022

Bezeichnung  der Stelle

Anzahl Entgelt-Gr. Tarifvertrag Anzahl Anzahl Entgelt-Gr. Tarifvertrag
Vorstand 2 2 2

1 Vorstandsmitglieder 2 AT außertarifl. 2 2 AT außertarifl.
Vorstandsbereich * 7 6 6

2
Teamleitung, Sekretariat, Arbeitssicherheit, 
Strat. Projekte, Jurist

7 7-13 TV-N MV 6 6 7-13 TV-N MV

Betriebsrat 3 3 3
3 Vors., Stellvertr., Sekretärin 3 5-7 TV-N MV 3 3 5-7 TV-N MV

Abt. Marketing/Vertrieb 47 46 47
4 Abteilungsleiter/Teamleiter 5 11-15, AT TV-N MV 4 5 AT, 11-13 TV-N MV
8 MA Marketing/Vertrieb 32 3-11 TV-N MV 32 31 6-11 TV-N MV
9 MA Strategie/Kommunikation/Werbung 7 9-12 TV-N MV 7 7 9-13 TV-N MV

10 MA Angebotsplanung/Mobilitätsmanagement 3 10-12 TV-N MV 3 4 10-12 TV-N MV
Abt. Finanzen u. Controlling 20 19 21

11 Abteilungsleiter/Teamleiter 4 11,  AT TV-N MV 4 5 AT; 11-12 TV-N MV
12 MA Einkauf 4 7-11 TV-N MV 3 4 7-11 TV-N MV
13 MA Controlling 5 10-12 TV-N MV 5 5 10-12 TV-N MV
14 MA Finanz-/Rechnungswesen 7 7-12 TV-N MV 7 7 7-12 TV-N MV

Abteilung Personalwirtschaft 22 21 22
15 Abteilungsleiter/Teamleiter  3 AT, 12 TV-N MV 3 3 AT, 12 TV-N MV
16 MA Personalmanagement 6 9-12 TV-N MV 5 6 9-12 TV-N MV
17 MA Berufsausbildung 2 9 TV-N MV 2 2 9 TV-N MV
18 MA Servicebüro 5 5-7 TV-N MV 5 5 5-7 TV-N MV
19 MA Betriebsrestaurant 6 2-7 TV-N MV 6 6 2-7 TV-N MV

Abt. Unternehmensorganisation 19 18 20
20 Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT,11 -12 TV-N MV 3 3 AT, 12 TV-N MV
21 MA IT/ Prozessmanagement/ Revision 16 6-15 TV-N MV 15 17 7-12 TV-N MV

Abt. Betrieb u. Verkehrsmanagem. 486 455 477
22 Abteilungsleiter/Teamleiter/ Assist. 10 6-10, AT TV-N MV 10 11 6-12, AT TV-N MV

23
MA Fahr-u. Dienstplanung (Verbandswesen/ 
Personaldispo)

7 6-10 TV-N MV 7 8 6-10 TV-N MV

24 MA Leitstelle (Dispon., Aufsichtsdienst) 21 7-10 TV-N MV 20 21 7-10 TV-N MV
25 Fahrlehrer 4 8-9 TV-N MV 4 4 8-9 TV-N MV
26 Fahrbedienstete Bus/Straba 379 4-6 TV-N MV 353 366 4-6 TV-N MV
27 Triebfahrzeugführer (TFF) 33 1.2, 1.3 TV ZugP 31 34 1.2, 1.3 TV ZugP
28 Kundenbetreuer im Nahverkehr (KIN) 32 ZF1 Ü, ZF2 Ü TV ZugP 30 33 ZF1 Ü, ZF2 Ü TV ZugP

Abt. Instandh.Straßenbahn. u. Bus 78 77 80
29 Abteilungsleiter/Teamleiter/ MA Strateg./Pl. 5 AT; 10 - 12 TVN-MV 5 5 AT; 11-12 TVN-MV
30 MA Instandhaltung Bus 27 5-10 TVN-MV 27 29 5-11 TVN-MV
31 MA Instandh. Straßenbahn 46 4-9 TVN-MV 45 46 4-9 TVN-MV

Abt. Techn. Service/ Betriebsanlag. 49 49 50
32 Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT, 11- 12 TV-N MV 3 3 AT; 12-13 TV-N MV
33 MA Gleis und Haltestellen 26 4-11 TV-N MV 25 27 4-11 TV-N MV
34 MA Bahnstrom 20 6-10 TV-N MV 21 20 6-10 TV-N MV
35 Sonstige Mitarbeiter 4 TV-N MV 4 3 TV-N MV
36 Minijobber/ Praktikanten ** TV-N MV 34 28 TV-N MV
37 Ruhende AV (EM-Rente, Elternzeit, ATZ) 15

Gesamt RSAG - Summe : 737 749 759
Auszubildende RSAG 33 TV-A-ÖD 23 32 TV-A-ÖD
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   Anzahl u. Bewertung im Plan 2021
Tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2021

   Anzahl u. Bewertung im Plan 2022
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Verkehrsverbund Warnow  

GmbH 

6



Beschluss vom: 09.08.2021 Angaben in TEUR

laufende 
Nummer Bezeichnung

Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1
2 MA Tarif- und Einnahmemanagem 1 1 1
3 MA Finanzen / Controlling 1 1 1
4 MA Betrieb / Verkehr 1 1 1

Summe

Verkehrsverbund Warnow GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht
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Stadtwerke Rostock AG 
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Stadtwerke Rostock AG, Vorstand

Ist HR Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)

34.725 36.440 37.990 39.179 39.704 39.799
30.121 31.840 33.324 34.262 34.989 35.185
2.836 2.559 2.698 2.778 2.833 2.845

650 694 658 659 659 659
4 4 4 4 4 4

86 149 29 102 25 102
686 810 907 978 900 714
17 16 16 16 16 16

-15 -15 -15 -15 -15 -15
130 135 139 137 137 135

7 7 7 7 7 7
6

76 78 79 78 79 77
70 70 70 70 70 70

Abfindungen 51 93 74 103 0 0
10.490 9.899 10.070 8.705 8.276 7.850

296 296 296 296 296 296
272 320 366 400 371 298

5.885 6.184 6.493 6.683 6.817 6.848
92

1.653 777 694 -937 -1.471 -1.695
41 41 41 41 41 41

973 940 770 772 742 577
44 44 46 46 47 47

1.213 1.275 1.344 1.384 1.413 1.418
21 22 20 20 20 20

45.215 46.339 48.060 47.884 47.980 47.649
574 602 619 621 623 614
57 53 50 50 50 50

Lohn und Gehalt

Stadtwerke Rostock AG
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Personalplan

Angaben in TEUR

Rentenausgleich

Vermögenswirksame Leistungen

Löhne / Gehälter
Sonderzuwendungen
Vergütung Auszubildende
abziehbare Pauschal-St § 37b EStG-

Beiträge Berufsgenossenschaft
ATZ-Rentenversicherung
Gesetzlich soziale Aufwendungen

Essengeldzulage
pauschale Lohn-und Kirchensteuer

Mitarbeiter gesamt
Auszubildende gesamt

Krankenversicherung

ATZ-Aufstockung
Aufwendungen Jobticket
AN-Anteil Jobticket

Fahrkostenerstattung
Mutterschaftsgeld

ATZ Rückstellungen
Krankengeldzuschüsse
Altersversorgung

Personalaufwand gesamt

Aufwand für Unterstützung
Zusatzversorgung
Zukunftsversorgung (Direktversicherung)

Soziale Abgaben und Aufwendungen

Version vom 20.08.2021
vertraulich/persönlich | freiegegeben 9



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand

laufende 
Nummer Bezeichnung Anzahl 

2021

Bewertung 
nach TVV

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

31.05.2021

Anzahl 
2022

Bewertung 
nach TVV

2022

Bemerk-
ungen

Vorstand/Vorstandsbereich 10 11 10
1 Vorstandsvorsitzender, Vorstandsmitglied 2 AT 2 2 AT
2 Pressesprecher - - 1 - -
3 Vorstandssekretariat 2 9 2 2 9
4 Leiterin Vorstandsbereich - 14 1 1 14
5 MA Vorstandsbereich 2 4-10 1 1 4
6 Interne Revision, Sicherheit/Umweltschutz 4 8-13 4 4 8-13

Betriebsrat 2 2 2
7 Freigestellte Mitglieder 2 7-9 2 2 7-9

Bereich Unternehmensentwicklung 24 22 23
8 Bereichsleiter 1 AT 1 1 AT
9 Sekretariat 1 8 1 1 8
10 Fachbereichsleiter 4 14-15 4 4 14-15
11 MA Planung 3 10-12 3 3 10-12
12 MA Systementwicklung 4 12-13 3 4 12-13
13 MA Grundsatzfragen 7 7-13 6 6 7-13
14 MA Unternehmensorganisation 4 11-12 4 4 11-12

HA Erzeugung 51 52 52
15 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
16 Sekretariat 2 7-8 2 2 7-8
17 Abteilungsleiter 2 14-15 2 2 14-15
18 Sachbereichsleiter 3 12 3 3 12
19 Meister/Schichtleiter 8 9-10 8 8 9-10
20 MA Mechanische Instandhaltung 4 7-8 4 4 7-8
21 MA Betrieb 21 6-9 21 21 6-9
22 MA Elektro- und Leittechnische Instandhaltung 6 7-8 7 7 7-8
23 MA Technik, Bau u. Invest. 4 9-13 4 4 9-13

HA Wärmenetz 88 86 88
24 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
25 Sekretariat 3 7-8 3 3 7-8
26 Abteilungsleiter 2 14-15 2 2 14-15
27 Sachbereichsleiter 6 12-13 6 6 12-13
28 Meister 7 9-10 8 8 9-10
29 SB Invest./Budgetüberwachg. 1 10 1 1 10
30 MA Stationen u. dezentr. Erzeugeranlagen 22 6-11 22 23 6-11
31 MA Elektrische Mess-, Steuer- und Regelungstechnik 9 7-8 9 9 7-8
32 MA Netze 23 6-10 22 23 6-10
33 MA Trinkwarmwasser 4 6-8 3 3 6-8
34 MA Planung/Baubetreuung 4 7-11 4 4 7-11
35 MA Messwesen 6 6-8 5 5 6-8

HA Gas 59 55 59
36 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
37 Sekretariat 3 7-8 2 3 7-8
38 Abteilungsleiter 2 14-15 3 3 13-14
39 Sachbereichsleiter 4 12-13 1 1 13
40 Meister 7 9 5 6 9
41 Ingenieure Elektrotechnik/Gasnetzbetrieb 2 11 - - -
42 MA Netzbetrieb 22 6-9 - - -
43 MA Regelanlagen/Messtechnik 9 6-8 - - -
44 MA Grundsatzfragen/Planung/Bauaufsicht/Invest 4 7-11 4 4 9-11
45 MA Zähler- und Datenmanagement 5 6-8 - - 6-8
46 MA Markt und Technik - - 4 5 7-10
47 MA Netz- u. Anlagenbetrieb - - 26 27 6-12
48 MA Mess- und Energietechnik - - 9 9 6-8

HA Betriebsführung/Energiehandel 45 47 51
49 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
50 Sekretariat 1 8 1 1 8
51 Abteilungsleiter 3 14-15 3 3 14-15
52 MA Systemsteuerung Prognose, Optimierung 3 10-11 3 3 10-11
53 Hauptdispatcher, Dispatcher 9 10-13 9 9 10-13
54 MA Leit- und Infotechnik 19 7-13 21 25 7-11
55 MA Markt- und Portfoliosteuerung 9 11-12 9 9 11-12

Stadtwerke Rostock AG
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Version vom 20.08.2021
vertraulich/persönlich | freiegegeben 10



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand

HA Finanz- und Rechnungswesen 69 66 69
56 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
57 Sekretariat 3 7-8 3 3 7-8
58 Abteilungsleiter 3 14-15 3 3 14-15
59 Sachbereichsleiter 6 12-13 4 4 12-13
60 Teamleiter 2 11 3 4 11
61 Meister - - 0 1 9
62 MA Controlling/Datenanalyse 5 10-11 4 5 10-11
63 MA Einkauf/Materialwirtschaft 11 4-11 10 10 4-11
64 MA Finanzbuchhaltung 5 8-12 5 5 8-12
65 MA Kreditoren/Finanzen 5 7-9 5 5 7-9
66 MA Anlagenbuchhaltung 3 8-10 3 3 8-10
67 MA Verkaufsabrechnung Key Account 8 7-11 8 8 7-11
68 MA Zahlungsverkehr 8 7-9 8 8 7-9
69 MA Verkaufsabrechnung PuG 9 8-9 9 9 8-9

FB Unternehmenskommunikation 5 7 7
70 Fachbereichsleiter 1 14 1 1 14
71 Referent Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1 12 1 1 12
72 MA Unternehmenskommunikation 3 8-11 5 5 8-11

GB Vertrieb 54 54 55
73 Geschäftsbereichsleiter 1 AT 1 1 AT
74 Sekretariat 2 7-8 2 2 7-8
75 Fachbereichsleiter 3 14-15 3 3 14-15
76 Teamleiter 5 10-12 4 5 10-12
77 MA Verkauf Energie u. Dienstleistungen 7 10-13 8 8 8-13
78 MA Geschäftskundenservice 7 8-11 7 7 8-11
79 MA Marketing/Preise und Produkte 5 10-11 5 5 10-11
80 MA Händlermanagement 6 7-10 6 6 7-10
81 MA Kundenservice 18 7-10 18 18 7-10

GB Personal/Allg. Verwaltung 45 44 46
82 Geschäftsbereichsleiter 1 AT 1 1 AT
83 Sekretariat 3 7-8 3 3 7-8
84 SB Schadens- u. Versicherungsmgnt. 1 10 1 1 10
85 Fachbereichsleiter 2 14-15 2 2 14-15
86 Sachbereichsleiter/Liegenschaftsmanager 2 12-13 2 2 12-13
87 Meister/Leiter Verwaltungsbereich 4 9 4 4 9
88 Mitarbeiter Personal 10 9-12 10 10 6-12
89 MA Gebäudebewirtschaftung 7 2-5 7 7 2-5
90 MA Poststelle 3 4-6 3 3 4-6
91 MA Fuhrpark 3 6-8 3 4 2-8
92 MA Küche/Kantine 9 2-7 8 9 2-7

GB IT/Recht 33 30 35
93 Geschäftsbereichsleiter 1 AT 1 1 AT
94 Sekretariat 1 8 1 1 8
95 Fachbereichsleiter 2 14-15 2 2 14-15
96 Sachbereichsleiter 3 12-13 3 3 12-13
97 MA Recht 7 8-12 7 7 8-12
98 MA IT Innovationen/Referent Informationstechnologie 3 11-12 2 3 11-12
99 MA Applikationen 8 9-11 7 9 9-11
100 MA IT-Betrieb 8 7-11 7 9 7-11

HA Technische Dienste 41 41 41
101 Hauptabteilungsleiter 1 AT 1 1 AT
102 Sekretariat 1 8 1 1 8
103 Abteilungsleiter 2 14-15 2 2 14-15
104 Sachbereichsleiter 4 12 4 4 12
105 Teamleiter 1 10 1 1 10
106 MA Netzinformationssystem 6 7-11 6 6 7-11
107 MA Geo-Service 7 7-8 7 7 7-8
108 MA Elektroservice 2 6 2 2 6
109 MA Stadtbeleuchtung/Verkehrsanlagen 17 6-10 17 17 6-10

SUMME 526 517 538
Azubis/Dualstudenten 51 TV-A-ÖD 51 50 TV-A-ÖD
Trainees 4 8 4 4 8

Version vom 20.08.2021
vertraulich/persönlich | freiegegeben 11



Stadtwerke Rostock  

Netzgesellschaft mbH 

12



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand

laufende 
Nummer Bezeichnung Anzahl 

2021
Bewertung nach TVV

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

31.05.2021

Anzahl 
2022

Bewertung nach TVV
2022 Bemerkungen

Stellen - SWR NG
1 Geschäftsführer 1 AT 1 1 AT
2 Sekretariat 3 79 3 3 79
3 Abteilungsleiter 4 1415, AT 4 4 1415, AT
4 Sachbereichsleiter 4 1213 4 4 1213
5 Meister 3 910 3 3 910
6 Hauptdispatcher, Dispatcher 6 1011 6 6 1011
7 MA Netzbetrieb 21 613 21 21 613
8 MA Zählerwesen 8 68 8 8 68
9 MA Netzbau 7 811 7 7 811

10 MA Netztechnik 4 912 4 4 912
11 MA Netznutzung 12 811 11 12 811
12 MA Händler und Datenmanagement 8 711 7 8 711

SUMME 81 79 81

Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Version vom 20.08.2021
vertraulich/persönlich | freiegegeben
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Stadtwerke Rostock AG, Vorstand

Ist HR Plan Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) (2. Folgejahr) (3. Folgejahr)

5.368 5.839 5.752 5.971 6.159 6.365
4.805 5.249 5.169 5.356 5.542 5.733

446 426 419 435 451 467
0 2 2 2 2 2

19 13
69 94 106 122 115 102
21 22 22 22 22 21
16 17 17 17 17 17
7 10 10 10 10 10

Abfindungen 4 0 7 7 0 0
1.303 1.104 1.661 1.429 1.288 1.087

44 45 45 45 45 45
31 43 48 55 52 46

934 1.012 997 1.033 1.063 1.100
7

97 -199 374 94 -79 -315
6 6 6 7 7 6

10 12 10 8 7 5
9 7 5 4 4 4

162 175 173 179 185 192
3 3 3 4 4 4

6.671 6.943 7.413 7.400 7.447 7.452
90 92 89 90 92 93

Löhne / Gehälter
Sonderzuwendungen
abziehbare Pauschal-St § 37b EStG-

Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Personalplan

Angaben in TEUR

Lohn und Gehalt

Personalaufwand gesamt
Mitarbeiter gesamt

Krankenversicherung
ATZ Rückstellungen
Krankengeldzuschüsse
Altersversorgung
Aufwand für Unterstützung
Zusatzversorgung

Rentenausgleich
ATZ-Aufstockung
Vermögenswirksame Leistungen
Essengeldzulage

Zukunftsversorgung (Direktversicherung)

Soziale Abgaben und Aufwendungen
Beiträge Berufsgenossenschaft
ATZ-Rentenversicherung
Gesetzlich soziale Aufwendungen

pauschale Lohn-und Kirchensteuer

Version vom 20.08.2021
vertraulich/persönlich | freiegegeben 14



Stadtentsorgung Rostock  

GmbH 

15



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 2  ( AT ) 2  ( AT ) 2  ( AT )
2 Abfallberater/Arb.schutz 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 )
3 Assistent der GF 1,8  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 )
4 Azubi Büromanagement 3,8  ( HT 10 ) 4  ( lt. TVöD ) 4  ( lt. TVöD )
5 Betriebsorganisator 2  ( lt. TVöD ) 2  ( HT 9,11 ) 2  ( HT 9,11 )
6 Disponent Entsorgung 2  ( HT 9,11 ) 2  ( HT 08 ) 2  ( HT 08 )
7 Disponent SR/WD 3  ( HT 08 ) 3  ( HT 08 ) 3  ( HT 08 )
8 Einsatzleiter Entsorgung 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 09B ) 1  ( HT 09B )
9 Einsatzleiter SR/WD 1  ( HT 09 ) 1  ( HT 09B ) 1  ( HT 09B )

10 Finanzbuchhalter 2  ( HT 09 ) 2  ( HT 08 ) 2  ( HT 08 )
11 Helfer Recyclinghof 10,8  ( HT 08 ) 9  ( HT 01 ) 11  ( HT 01 )
12 Kalkulator/Planer 1  ( HT 01 ) 1,1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 )
13 Kraftfahrer 48,3  ( HT 11 ) 42  ( HT 4,5 ) 47,8  ( HT 4,5 )
14 Kraftfahrer/Lader 27,2  ( HT 04 ) 31  ( HT 05 ) 31  ( HT 05 )
15 Kundenberater 3  ( HT 4,5 ) 3  ( HT 08 ) 3  ( HT 08 )
16 Lader 18,8  ( HT 05 ) 19  ( HT 03 ) 21  ( HT 03 )
17 Lader/Kraftfahrer 7,4  ( HT 06 ) 4  ( HT 3,5 ) 4  ( HT 3,5 )
18 Leistungsrechner 2  ( HT 03 ) 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 06 )
19 Leiter Betriebsorganisation 1  ( AT )
20 Leiter Finanzen/Bilanzen 1  ( HT 06 ) 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 13 )
21 Referent Finanzen/Bilanzen 1  ( HT 11 )
22 Leiter Kompostwerk 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 )
23 Leiter Personal 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 13 )
24 Leiter Technik 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 13 )
25 Leiter Vertrieb 1  ( HT 08 ) 1  ( AT ) 1  ( AT )
26 Lohnbuchhalter 1  ( HT 07 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
27 MA Allgemeine Verwaltung 1  ( HT 03 ) 1  ( HT 02 ) 1  ( HT 02 )
28 MA Gebührenstelle 4  ( HT 05 ) 4  ( HT 07 ) 4  ( HT 07 )
29 MA Kompostwerk 2  ( HT 05 ) 2  ( HT 05 ) 2  ( HT 05 )
30 MA ÖBA 3  ( HT 03 ) 3  ( HT 03 ) 3  ( HT 03 )
31 MA Recyclinghof 7,2  ( HT 05 ) 6  ( HT 05 ) 8  ( HT 05 )
32 Marketingassistenz 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 2  ( HT 08 )
33 Personalreferent 0,5  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 ) 1  ( HT 10 )
34 Personalsachbearbeiter 1  ( HT 03 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
35 Radwegewart 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 02 ) 1  ( HT 02 )
36 Sachbearbeiter 1  ( HT 13 ) 1  ( HT 06 ) 1  ( HT 06 )
37 Sekretär GF/Datenschutz 1  ( HT 06 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
38 Straßenreiniger 8,4  ( HT 02 ) 7  ( HT 02 ) 8  ( HT 02 )
39 Straßenreiniger mit Ft. 21,1  ( HT 03 ) 21  ( HT 03 ) 21  ( HT 03 )
40 Teamleiter Kundenservice 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 09A ) 1  ( HT 09A )
41 Teamleiter ÖBA 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )

Summe 198,6 188,9 204,8

Stadtentsorgung Rostock GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angabe  Beschäftigte16



SR Technik GmbH  

17



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Bereichscontroller 2  ( HT 08 ) 2  ( HT 09C ) 2  ( HT 09C )
2 Betriebshandwerker 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 06 )
3 Betriebsorganisator 1  ( HT 11 ) 1  ( HT 11 ) 1  ( HT 11 )
4 Betriebsratsvorsitzender 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
5 Kfz-Elektroniker 3  ( HT 7,8 ) 3  ( HT 7,8 ) 4  ( HT 7,8 )
6 Kfz-Mechatroniker 9  ( HT 7,8 ) 7,5  ( HT 7,8 ) 10  ( HT 7,8 )
7 Kraftfahrer 2  ( HT 04 ) 2  ( HT 04 ) 2  ( HT 04 )
8 Lehrausbilder 0,2  ( HT 08 ) 0,2  ( HT 08 ) 0,5  ( HT 08 )
9 Leistungsrechner 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 06 )

10 MA Lagerverw./Einkäufer 2  ( HT 06 ) 2  ( HT 07 ) 2  ( HT 07 )
11 Mitarbeiter Vertrieb 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 06 ) 1  ( HT 06 )
12 Objektleiter Gebäude 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 2  ( HT 08 )
13 Operativer Meister 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
14 Werkstattleiter 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 09B ) 1  ( HT 09B )
15 Werkstattmeister 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 ) 1  ( HT 08 )
16 Azubi Kfz-Mechatroniker 5,8  ( lt. TVöD ) 5  ( lt. TVöD ) 5  ( lt. TVöD )

Summe 35,0 32,7 37,5

SR Technik GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angabe Beschäftigte18



Marieneher Umweltschutz  

und Recycling mbH 

19



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Betriebsleiter 2,0 2,0 1,4
2 Büro/Buchhaltung 1,0 1,0 1,0
3 Vertrieb/Disposition 1,0 1,0 1,0
4 Waage/Bürohilfe 2,8 2,8 2,8
5 Fahrer/Baumaschinenführer 8,0 8,0 9,0
6 Aushilfe gewerblich 0,0 0,0 0,0
7 Geringfügig Beschäftigte 0,2 0,1 0,0

Summe 15,0 14,9 15,2

MUR GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR20



SR Service GmbH  

21



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Vertrieb 3 2 3
2 Disposition 4 4 4
3 Logistik 44 42 44

Summe 51 48 51

SR Service GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR22



Rostocker Fracht- und  

Fischereihafen GmbH 

23



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 AT 3 4 4 Geschäftsführer, Prokuristen
2 Entgelttarif Azubi 4 3 4 Auszubildende
3 Gehaltsgruppe 4 12 13 13 Sachbearbeiter
4 Gehaltsgruppe 5 4 3 2 Ökonom
5 Gehaltsgruppe 6 9 6 8 Portmanagement, Bauingenieur
6 Gehaltsgruppe 7 3 3 3 Bereichsleiter
7 Lohngruppe 3 2 2 2 Grünanlagenpfleger
8 Lohngruppe 4 6 5 4 Facharbeiter
9 Lohngruppe 5 18 20 25 Facharbeiter Spezialausbildung

10 Lohngruppe 6 6 5 5 Vorarbeiter
11 Lohngruppe 7 1 1 1 Schichtleiter
12 Minijob 2 2 2 Minijob
13 Werkstudentin 0 0 0 Werkstudentin
14 --- 1 1 2 ruhendes Arbeitsverhältnis

Summe 71 68 75

Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR24



Gesellschaft für  

Wirtschafts- und  

Technologieförderung  

Rostock mbH 

25



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung 

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung 

2022
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1
2 Prolurist / BL Bestand 1 1 1
3 BL Akquisition 1 1 1
4 Senioberater T&T 1 1 1
5 Berater T&T 1 1 1
6 Berater Akquisition 1 1 1
7 Leitung Marketing/PR 1 1 1
8 Senioberater Bestand 2 2 2
9 Leitung Controlling/Personal 1 1 1
10 Büroleitung 1 1 1
11 Büroassistenz 1 1 1
12 Koordinator Gewerbeflächenentwicklung 1 1 1

13
Leitung Messen/Veranstaltungen und 
Querschnittsaufgaben z.B. EU

1 1 1

14 Koordinator lokale Wirtschaftsförderung 2 2 2

Summe 16 16 16

Gesellschaft für Wirtschafts- und Technologieförderung Rostock mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

26



Rostocker Gesellschaft 

 für Tourismus und  

Marketing mbH 

27



laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl 

2021

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl 

2022
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1

2 Controlling / Rechnungswesen 1 1 1

3 Rostock Tourismus 1 1 1

4 Rostock Tourismus / Akademie 0 0 1 befristet: 31.07.2022

5 Rostock Convention - I 1 1 1

6 Rostock Convention - II 0 0 1

7 Rostock Convention / Landkreis Rostock 1 1 0 befristet: 14.04.2022

8 Büroassistent/In 1 0 1

9 Werkstudent/in 1 0 1 geringfügig beschäftigt 

Summe 7 5 8

Rostocker Gesellschaft für Tourismus und Marketing mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR28



Nordwasser GmbH 

29



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl 31.12.

2021
Bewertung 

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl 
31.12.2022

Bewertung 
2022

Bemerkungen

Kaufmännischer Bereich 89 88 87
1 Geschäftsführer 1 AT 1 1 AT
2 Abteilungsleiter 5 13 - 14 5 5 13 - 14
3 Assistent 5  6 - 7 6 6  6 - 7
4 Controller 5  9 - 10 6 6  9 - 10
5 Empfangsmitarbeiter 3 3 4 4 3
6 Fachbearbeiter/Fachkoord. 8  8 - 9 0 0  8 - 9
7 Fachspezialist 15  8 - 11 22 21  8 - 11
8 Hausmeister 1 4 1 1 4
9 Koch 4 4 5 5 4
10 Lagerfachkraft 1 4 1 1 4
11 Referent 2  8 - 10 4 4  8 - 10
12 Sachbearbeiter 30  4 - 7 21 21  4 - 7
13 Sachgebietsleiter 6  8 - 10 7 7  8 - 10
14 Spezialist 1 12 3 3  10 - 13
15 Vorarbeiter 2  5 - 8 2 2  5 - 8

Technischer Bereich 224 217 222
1 Geschäftsführer 1 AT 1 1 AT
2 Abteilungsleiter 5 13 - 14 5 5 13 - 14
3 Assistent 7  6 - 7 7 7  6 - 7
4 Bauleiter 6 10 5 5 10
5 Betriebsingenieur 10  9 - 10 10 10  9 - 10
6 Betriebsleiter 2 10 2 2 10
7 Dispatcher 11 7 12 11 7
8 Elektroniker 8 6 8 8 6
9 Entsorger 8 6 8 7 6
10 Fachbearbeiter 8 8 0 0 8
11 Fachspezialist/Fachkoord. 6  8 - 10 13 13  8 - 10
12 Geräteführer HDSG/SSW 8 6 8 9 6
13 Inspekteur 3 6 4 4 6
14 Instandhalter 10  5 - 6 10 10  5 - 6
15 Kanalbauer 8  5 - 6 9 9  5 - 6
16 Mehranlagenbediener 38  5 - 6 38 38  5 - 6
17 Meisterbereichsleiter 11  8 - 9 11 12  8 - 9
18 Projektingenieur 9  9 - 10 9 9  9 - 10
19 Rohrleitungsbauer 18  5 - 6 14 17  5 - 6
20 Sachbearbeiter 16  4 - 6 16 16  4 - 6
21 Sachgebietsleiter 5  10 - 11 5 5  10 - 11
22 Servicemitarbeiter 7  4 - 5 5 7  4 - 5
23 Stabsstellenleiter 2 12 2 2 12
24 Versorger 4 6 4 4 6
25 Vorarbeiter 13  5 - 8 11 11  5 - 8

1 Auszubildende/ Werkstudenten 31 26 31

Summe 344 331 340

Nordwasser GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Angaben in TEUR30



WIRO  

Wohnen in Rostock  

GmbH 

31



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1. Verwaltungs- u. Büropersonal G lll - at G lll - at
46 47 46

2. Sozialwesen/ Innere Verw. LG lII - at LG l - at
44 44 46

3. Betriebswirtschaft G lll - at G lll - at
20 19 20

4. Finanzierung / Grundstückswesen G lll - at G lll - at
15 14 14

5. Technik G lll - at G lll - at
18 18 19

6. Wohnungswirt-schaft G lll - at G lll - at
203 198 199

7. Wohnheime LG I - G VI LG I - G VI

18 17 20

8. Sonderobjekte LG I - G VI LG I - G VI

27 24 25
9. Bauservice LG I - at LG I - at

92 94 95

10. Hausmeister LG I - G VI LG I - G VI

96 91 92

11. Auszubildene - -

26 19 23

Summe 605 585 599

WIRO Wohnen in Rostock Wohnungsgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR32



Parkhausgesellschaft  

Rostock mbH 

33



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1. Geschäftsführer
2 2 2 Nebentätigkeit

2. Prokurist
1 1 1 Nebentätigkeit

3. kaufm. Mitarbeiter G III G III
1 1 1

4. Servicepersonal / Parkplätze 10 € /h 10 € /h

5. Hafenmanager G III - HAT G III - HAT
1 1 1

6. Servicekraft / Marina G  II - HAT G  II - HAT
3 3 3

7. Parkhauswart

1 1 1

Summe 9 9 9

Parkhaus Gesellschaft Rostock GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR34



SIR  

Service in Rostock  

Wohnanlagen GmbH 

35



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1. Geschäftsführer 2 2 2 Nebentätigkeit

2. Prokurist 1 1 1 Nebentätigkeit

3. Leiter Reinigung 0 1 1 Vollzeit

4. Reinigungskraft 0 0 16 Teilzeit 30/h geplant

Summe 3 4 20

SIR Service in Rostocker Wohnanlagen GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR36



WIR 

Wärme in Rostocker  

Wohnanlagen GmbH 

37



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1. Geschäftsführer Ein Geschäftsführer Vollzeit 

2 2 2 Ein Geschäftsführer Nebentätigkeit

2. technischer MA G IV - GV G IV - GV
2 2 2

3. kaufmännischer MA G IV - GV G IV - GV
2 2 2

Summe 6 6 6

WIR Wärme in Rostocker Wohnanlagen GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR38



PIR 

Pflege in Rostock GmbH

39



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1. Geschäftsführer 2 2 2 Nebentätigkeit

2. Pflegedienstleiter 1 1 1 Vollzeit

3. stellv. Pflegedienstleitung 1 1 1 Vollzeit

4. Pflegefachkräfte 4 3 5 Vollzeit/Teilzeit

5. Pflegehilfskräfte 3 2 5 Teilzeit

6. Alltagsbegleiter 4 4 10 Teilzeit
(Hauswirtschaft/Betreuer)

7. Verwaltung 0 0 1 Teilzeit

Summe 15 13 24

PIR Pflege in Rostock GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR40



ROSTOCK PORT GmbH 

41



laufende 
Nummer Bezeichnung

Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1-2 Geschäftsführer 2 AV 2 AV 2 AV
3-5 Prokuristen 3 AT 4 AT 3 AT
6-8 Abt./Ltr.Stabstellen 3 AT 3 AT 3 AT

9-13 Gruppenleiter u.a. 5 AT 5 AT 6 AT
14-21 Gruppenleiter u.a. 8 A7 6 A7 6 A7
22-43 Gruppenleiter u.a. 22 A6 20 A6 26 A6
44-57 Sachbearbeiter 14 A5 16 A5 10 A5
58-71 Sachbearbeiter 14 A4 16 A4 15 A4
72-85 Sachbearbeiter 14 A3 12 A3 13 A3
86-87 Sachbearbeiter 2 A2 3 A2 1 A2
88-97 gewerbliche AN 10 L5 9 L5 10 L5

98-139 gewerbliche AN 42 L4 42 L4 40 L4
140-153 gewerbliche AN 14 L3 10 L3 11 L3
154-162 gewerbliche AN 9 L2 10 L2 15 L2
163-171 gewerbliche AN 9 L1 9 L1 9 L1
172-173 gewerbliche AN 2 L1/1 2 L1/1 2 L1/1

174-4177 gewerbliche AN 4 L1/2 4 L1/2 4 L1/2
178-179 gewerbliche AN 2 L1/3 2 L1/3 2 L1/3

180 gewerbliche AN 1 L1/4 1 L1/4 1 L1/4

Summe 180 176 180

ROSTOCK PORT GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR42



Großmarkt Rostock  

GmbH 

43



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung 

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung 

2022
Bemerkungen

Geschäftsführung

1 Geschäftsführer*in 1 1 1 Einzelvertrag

Buchhaltung

2 Buchhalter*in 0,9 0,9 0,9 35 Std Woche / Prokura

Sekretariat

3 Sekretär*in 1 0,9 0,9 37 Std Woche

4 Öffentlichkeitsarbeit / Marketing 0,5 0,5 0,5 Teilzeit

Bereich Spezialmärkte

5 Marktmeister*in Spezialmärkte 1 1 1 Vollzeit / Prokura

6 Marktmeister*in Spezialmärkte 2 2 2 Vollzeit

7 Marktmeister*in Spezialmärkte 0,75 0,75 0,75 Teilzeit 30 Std.

8 1 Mutterschutz / Elternzeit 1 1 1 Mutterschutz / Elternzeit

9
Technischer Mitarbeiter 
Spezialveranstaltung / WoMa

1 0 1

Bereich Wochenmarkt

10 Marktmeister*in Wochenmärkte 2 2 2 Volzeit

11 Marktmeister*in Wochenmärkte 0 0 0,50 Teilzeit

12 Marktmeister*in Wochenmärkte 0,5 0,25 0,25 geringfügig beschäftigt

Bereich Haustechnik

12 Wochenmärkte/ Großmarkt 0,3 0,3 0,3 geringfügig beschäftigt

Summe 14 12 14

Wirtschaftsplan 2022

Großmarkt Rostock GmbH

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR44



inRostock 

GmbH

45



46



47



Zoologischer Garten  

Rostock GmbH 

48



49



 
 
 
 
 
 

BUGA  
 

Rostock 2025 GmbH 

50



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 

Bewertung 2021

tatsächliche 
Besetzung 

am 
30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung 2022

Bemerkungen

1. Geschäftsführer/in Investition 0 0 1 Einzelvertrag

2. Assistenz Geschäftsführer/in Investition 0 0 1 Einzelvertrag

3. Geschäftsführer/in Durchführung 0 0 1 Einzelvertrag

4. Assistenz Durchführung 0 0 1 Einzelvertrag

5. Leiter/in Personal und Büroorganisation 0 0 1 Einzelvertrag

6. Mitarbeiter/in Allg. Bürodienste 0 0 1 Einzelvertrag

7. Leiter/in Vergabestelle 0 0 1 Einzelvertrag

8. Assistenz Vergabe & Planung 0 0 1 Einzelvertrag

9. Leiter/in Finanzen/ Controlling 0 0 1 Einzelvertrag

10. Mitarbeiter/in Zahlungsverkehr/ Rechnungen/ Kasse 0 0 1 Einzelvertrag

11. Mitarbeiter/in Fördermittel 0 0 1 Einzelvertrag

12. Leiter/in Marketing und Öffentlichkeitsarbeit 0 0 1 Einzelvertrag

13. Mitarbeiter/in Presse und Öffentlichkeitsarbeit 0 0 1 Einzelvertrag

14. Mitarbeiter/in Pressesprecher 0 0 1 Einzelvertrag

15. Mitarbeiter/in Social-Media 0 0 1 Einzelvertrag

16. Mitarbeiter/in Kooperationen/ Außenstandorte 0 0 1 Einzelvertrag

17. Leiter/in Veranstaltungen 0 0 1 Einzelvertrag

18. Mitarbeiter/in Veranstaltung und Programm 0 0 1 Einzelvertrag

19. Mitarbeiter/in Umweltbildung 0 0 1 Einzelvertrag

20. Mitarbeiter/in Ausstellungsbevollmächtigte/r DBG 0 0 0 externer Dienstleiter
21. Assistenz DBG 0 0 0 externer Dienstleiter
22. Mitarbeiter/in Freiland + Pflege 0 0 1 Einzelvertrag

23. Mitarbeiter/in Ausstellungskonzept 0 0 1 Einzelvertrag

24. Leiter/in Bau, Betrieb, Pflege 0 0 1 Einzelvertrag

25. Mitarbeiter/in Baulogistik, - koordination 0 0 0 externer Dienstleiter
26. Mitarbeiter/in  Bodenmanagement, - freimachung 0 0 1 Einzelvertrag

27. Mitarbeiter/in Kosten- und Zeitmanagement 0 0 1 Einzelvertrag

28. Mitarbeiter/in Liegenschaft 0 0 1 Einzelvertrag

29. Technischer/e Mitarbeiter/in 0 0 1 Einzelvertrag

30. Leiter /in Planung 0 0 1 Einzelvertrag

31. Mitarbeiter/in Brücken 0 0 1 Einzelvertrag

32. Mitarbeiter/in Fährberg/ WarnowRund 0 0 1 Einzelvertrag

33. Mitarbeiter/in Stadtpark/ Hechtgraben 0 0 1 Einzelvertrag

34. Mitarbeiter/in Hochbauliche Maßnahmen, Erschließung 0 0 1 Einzelvertrag

35. Mitarbeiter/in Stadthafen 0 0 1 Einzelvertrag

36. Mitarbeiter/in Umweltplanung 0 0 1 Einzelvertrag

37. Leiter/in Warnowquartier 0 0 0 externer Dienstleiter
38. Mitarbeiter/in Assistenz Warnowquartier 0 0 0 externer Dienstleiter
39. Mitarbeiter/in Projektplanung 0 0 1 Einzelvertrag

40. Mitarbeiter/in Projektentwicklung, Grundstücksvergabe 0 0 0 externer Dienstleiter
41. Mitarbeiter/in Projektabwicklung 0 0 0 externer Dienstleiter

42. Geschäftsführer/in IGA 1 1 0 Einzelvertrag
43. Mitarbeiter/in Rechnungswesen und Controlling, Prokura 1 1 1 Einzelvertrag

44. Mitarbeiter/in Technik/Verwaltung 1 1 1 Einzelvertrag

45. Mitarbeiter/in Veranstaltung/Marketing 1 1 1 Einzelvertrag

46. Leiter/in Parkpflege 1 1 1 Einzelvertrag

47. Vorarbeiter/in Instandhaltung Park 1 1 1 Einzelvertrag

48. Mitarbeiter/in Umweltbildung 1 1 1 Einzelvertrag

49. Mitarbeiter/in Instandhaltung Park 2 2 2 Einzelvertrag

50. Leiter/in Schifffahrtsmuseum 1 1 1 Einzelvertrag

51. Hausmeister/in 1 1 1 Einzelvertrag

52. Kassierer/in 2 1 2 Einzelvertrag

53. Museologe/in 2 2 2 Einzelvertrag

54. Schiffsmechaniker/in 1 1 1 Einzelvertrag

55. Technischer/e Mitarbeiter/in Schiffe 1 1 1 Einzelvertrag

56. Mitarbeiter/in Instandhaltung Schiff 3 2 3 Einzelvertrag

57. Museumspädagoge/in 1 1 1 Einzelvertrag

58. Mitarbeiter/in Kommunikation/ Veranstaltung 1 1 1 Einzelvertrag

59. geringfügig Beschäftigter/e 3 2 3 Einzelvertrag

60. geförderte Stellen JC 2 2 2 Einzelvertrag, befristet

Summe 27 24 60

Sparte IGA Bestandsgeschäft

BUGA Rostock 2025
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Sparte BUGA 

51



Volkstheater Rostock  

GmbH 

52



lfd. 

Nr.

Stell

en-

Nr.

Bezeichnung der Stelle Tatsäch-

liche 

Besetzung 

am 

30.06.2021

Tatsäc

hliche 

Besetz

ung 

am 

31.12. 

des 

Planja

hres      

2022

Bewertung zum 

31.12.2022

B

e

m

e

r

k

u

n

g

e

n

001 001 Intendant/ Geschäftsführer 1,00 1,00 1,00 EINZELVERTRAG

002 003 Direktor Volkstheatersommer 0,25 0,25 0,25 EINZELVERTRAG

003 004 Leitung Verw./Fin./Controlling 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 13

004 273 Referent Geschäftsführung 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

005 274 Controller/in/ Justiziar 1,00 1,00 TVÖD EG 12

006 005 Intendanzsekretär/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

007 006 Sekretär/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

008 007 Dramaturg/in Orchester 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

009 008 Orchesterinspektor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

010 009 Orchesterwart/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 4

011 010 Orchesterwart/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 4

012 011 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

013 012 Koord. 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

014 013 Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

015 014 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

016 015 1. Violine 1,00 TVK VTR 

017 016 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

018 017 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

019 018 1. Vorspieler 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

020 019 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

021 020 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

022 021 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

023 022 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

024 023 Stimmführer/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

025 024 Stellv. Stimmführer/in 2. Vio. 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

026 025 Vorspieler/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

027 026 2. Violine

028 027 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

029 028 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

030 029 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

031 030 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

032 031 Solo Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

033 032 Stellv. Solo Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

034 033 Vorspieler/in Bratsche 0,50 0,50 TVK VTR

035 034 Vorspieler/in Bratsche

036 035 Bratscher/in 0,50 0,50 0,50 TVK VTR

037 036 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

038 037 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

039 038 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

040 039 Solo Cellist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

041 040 Stellv. Solo Cellist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

042 041 Vorspieler/in Cello 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

Volkstheater Rostock GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Anzahl 

und 

Bewertun

g Plan 

Vorjahr 

2021)
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043 042 Cellist/in

044 043 Cellist/in

045 044 Cellist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

046 045 Cellist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

047 046 Solo Bassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

048 047 Stellv. Solo Bassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

049 048 Vorspieler/in Kontrabass 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

050 049 Kontrabassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

051 050 Kontrabassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

052 051 Solo Harfenist/in

053 052 Solo Flöte 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

054 053 Stellv. Solo Flöte 0,50 0,50 0,50 TVK VTR

055 054 Solo Piccolo Flöte 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

056 055 Solo Oboe 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

057 056 Stellv. Solo Oboe 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

058 057 Solo Horn 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

059 059 2. Oboe 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

060 060 Stellv. Solo Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

061 061 Solo Es-Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

062 062 Bass-Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

063 063 Solo Fagott 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

064 064 Stellv. Solo Fagott 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

065 065 2. Fagott 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

066 066 Stellv. Solo Horn 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

067 067 2.,4.,6. Horn 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

068 068 3./1. Horn 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

069 069 2. Horn/Wechselhorn

070 070 Solo Trompete 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

071 071 Stellv. Solo Trompete 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

072 072 3./1. Trompete 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

073 073 Stellv. Solo Posaune 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

074 074 Solo Bass-Posaune 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

075 075 2. Posaune 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

076 076 Solo Tuba 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

077 077 Solo Pauke 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

078 078 Stellv. Solo Pauke 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

079 079 Solo Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

080 080 Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

081 081 Schlagzeug

082 082 Hausregiesseur/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

083 275 Hausregiesseur/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

084 083 Dramaturg/in MT 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

085 084 Kapellmeister/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

086 085 Studienleiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

087 086 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

088 087 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

089 088 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

090 089 Opernsänger/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

091 090 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

092 091 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

093 092 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

094 093 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

095 094 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

096 095 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

097 096 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

098 097 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

099 098 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

100 099 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

101 100 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

102 101 Leiter/in Opernchor/Singakad. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

103 102 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

104 103 Chorsänger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR
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105 104 Chorsänger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

106 105 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

107 106 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

108 107 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

109 108 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

110 109 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

111 110 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

112 111 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

113 112 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

114 113 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

115 114 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

116 115 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

117 116 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

118 117 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

119 118 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

120 119 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

121 121 Chorsänger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

122 122 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

123 123 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

124 124 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

125 125 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

126 126 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR

127 127 Mitarbeiter/in Schauspiel 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

128 279 Mitarbeiter/in Schauspiel Dramaturg 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

129 128 Dramaturg/in Schauspiel 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

130 129 Theaterpädagoge/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

131 130 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

132 131 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

133 132 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

134 133 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

135 134 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

136 135 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

137 136 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

138 137 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

139 138 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

140 139 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

141 140 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

142 141 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

143 142 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

144 143 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

145 144 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

146 145 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

147 146 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

148 147 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

149 148 Ballettdirektor/in Choreograph 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

150 149 Trainingsleiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

151 150 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

152 151 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

153 152 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

154 153 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

155 154 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

156 155 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

157 156 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

158 157 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

159 158 Leiter/in ÖA 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

160 159 Assistent/in Marketing 0,75 0,75 0,75 TVÖD VTR EG 6

161 277 Mitarbeiter/in ÖA 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

162 161 Fotograf/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

163 162 Mitarbeiter/in Werbung 1,00 1,00 1,00 TVÖD VTR EG 8

164 163 Leiter/in KBB 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO

165 164 Disponent/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO
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166 165 Chefmaskenbildnerin 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

167 166 stellv. Chefmaskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

168 167 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

169 168 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

170 169 Maskenbildner/in 0,50 0,50 0,50 NV-BÜHNE / BTT

171 170 Maskenbildner/in 0,50 0,50 0,50 NV-BÜHNE / BTT

172 171 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

173 172 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

174 276 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

175 173 Leiter/in Kostüm 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

176 174 Ass. Ltr. Kostüm 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

177 175 Fundusverwalter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

178 176 Gewandmeister/in Damen 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

179 177 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

180 178 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

181 179 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

182 180 Schneider/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5

183 181 Gewandmeister/in Herren 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

184 182 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

185 183 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

186 184 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

187 185 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

188 186 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

189 187 Ankleider/in 0,875 0,600 0,875 TVÖD EG 5

190 188 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

191 189 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

192 190 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

193 191 Ankleider/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5

194 192 Technische/r Leiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

195 193 Mitarbeiter techn. Leitung 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

196 194 Mitarbeit./Ass. Technische Ltg 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

197 277 Mitarbeit./Ass. Technische Ltg 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

198 278 Ausstattungsassistent/ Mit. techn. Leitung 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

199 195 Ltr. Bühnentechnik 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b

200 196 Theaterobermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b

201 197 Theatermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a

202 198 Theatermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a

203 199 Schnürmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

204 200 Schnürmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

205 201 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

206 202 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

207 203 Seitenmst./Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

208 204 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

209 205 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

210 206 Seitenmst./Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5
211 207 Handwerker/Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

212 208 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

213 209 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

214 210 Handwerker/Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

215 211 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

216 212 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

217 213 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

218 214 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

219 215 Beleuchtungsoberinspektor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

220 216 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a

221 217 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a

222 218 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

223 219 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

224 220 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

225 221 Beleuchter/Veranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

226 222 Beleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5
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227 223 Beleuchter/Veranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

228 224 Leiter/in Ton 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

229 225 Tontechniker/in stellv. Ltr 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7

230 226 Tontechnik/Veranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

231 227 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

232 228 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

233 263 Leiter Requisite 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

234 229 stellv. Leiter/in Requisite 1,00 1,00 TVÖD EG 6

235 230 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

236 231 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

237 232 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

238 233 Requisiteur/in 1,00 1,00 TVÖD EG 5

239 234 Techn. Angestellte/r 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a

240 235 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6

241 236 Maurer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6

242 237 Elektriker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6

243 238 Kraftfahrer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

244 239 Werkstattleiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

245 240 Theatermaler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

246 241 Maler/Plaster/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

247 275 Maler/Plaster/in NV-BÜHNE / BTT

248 242 Ltr. Deko-Werkstatt 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT

249 243 Polsterer/Tapezierer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

250 244 Schlossermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

251 245 Schlosser/Schmied/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

252 276 Schlosser

253 246 Tischlermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

254 247 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

255 248 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

256 249 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5

257 251 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b

258 252 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b

259 253 SB Personal 1,00 0,90 1,00 TVÖD EG 9b

260 254 SB Personal 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b

261 255 SB Personal 1,00 0,875 1,00 TVÖD EG 9b

262 256 Leiter/in Besucherbüro 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8

263 257 SB Abo 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6

264 258 Kassierer/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5

265 259 Kassierer/in 1,00 0,75 1,00 TVÖD EG 5

266 261 MA allg. Verwaltung

267 262 SB Bibliothek/Archiv 1,00 1,00 1,00 TVÖD 

268 263 Künstlerischer Mitarbeiter/in 1 1 NV-BÜHNE 

269 264 Musikalischer Leiter/Bühnenmusiker 1 1 1 NV-BÜHNE 

270 265 Disponent/-in KBB 1 1 1 NV Bühne

271 266 Vorderhaus-/Produktionsleitung 1 1 NV Bühne

272 267 interne Kommunikation/Diversität/Nachhaltigkeit 1 1 NV Bühne

kumulierte Stellenfaktoren 257,000 240,250 256,500

vorhandene Stellen 264 264 264

1 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie

2 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie

3 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie
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4 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie

5 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie

6 Orchesterakademist 1,00 Sondervertrag Akademie1,00 1,00

Sondervertrag 

Akademie

6,00 6,00 6,00

263,000 246,250 262,500
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Rostocker Gesellschaft  

für Stadterneuerung,  

Stadtentwicklung und  

Wohnungsbau mbH 

59



laufende 

Nummer
Bezeichnung

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2021

Bemerkungen

1 Geschäftsführung 1 AT 1 1 AT

2 Assistenz der Geschäftsführung 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4

3 Sekretärin 0,76 Gr. 3 0,76 0,76 Gr. 3

4 Öffentlichkeitsarbeit 1 Gr. 5 0 1 Gr. 5

6 Fachbereich Sanieurng
Leitung 1 AT 1 1 Gr. 5

Finanzierung 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
Finanzierung 1 Gr. 3 1 0

Grundstücksverkehr/Vergabe 1 Gr. 3 1 1 Gr. 4
Bauleitung 2 Gr. 5 2 2 Gr. 5

7 Fachbereich Fördergebiete
Leitung 1 Gr. 5 1 1 Gr. 5

Finanzierung 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4
Quartiermanagement 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4

8 Fachbereich Stadt- und Objektplanung 1,86 Gr. 6 1,86 0,86 Gr. 6
4 Gr. 5 3 5 Gr. 5

9 Fachbereich 
Rechnungswesen 1 Gr. 4 1 1 Gr. 4

1 Gr. 6 1 1 Gr. 6

20,62 18,62 19,62Summe

Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Anzahl und 

Bewertung Plan

2021

Anzahl und 

Bewertung

2022
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Warnow-Wasser- und  

Abwasserverband

61



Anlage 7

laufende 

Nummer

Bezeichnung Anzahl und 

Bewertung

2022

Bemerkungen

1 Geschäftsführerin 1 a.T. 1 a.T. 1 a.T.

2 Assistentin 1 8 1 8 1 8

3 Abteilungsleiter 4 14 4 14 4 14

4
Mitarbeiter 

Rechtsabteilung
4 7 - 11 4 7 - 11 4 7 - 11

5
Kaufmännische 

Mitarbeiter
7 7 - 11 6 7 - 11 7 7 - 11

6
Technische 

Mitarbeiter
2 10 - 13 1 10 2 8 - 10

Summe 19 17 19

Warnow-Wasser- und Abwasserverband

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Anzahl und 

Bewertung

2021

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2021
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DIZ 
 

Digitales 
 

Innovationszentrum 
 

GmbH 

63



laufende 
Nummer Bezeichnung

Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Geschäftsführer/in 0 0 0,125 Einzelvertrag
2 Geschäftsführer/in 0 0 0,125 Einzelvertrag
3 Koordinator 0 0 1,000 Einzelvertrag
4 Techniker 0 0 0,500 Einzelvertrag
5 Berater Inkubator 0 0 1,000 Einzelvertrag
6 Berater Accelerator 0 0 1,000 Einzelvertrag

Summe 0,00 0,00 3,75

Digitales Innovationszentrum GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht
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Wirtschaftspläne  

der Eigenbetriebe 
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Kommunale  

Objektbewirtschaftung  

und -entwicklung der  

Hansestadt Rostock 

65



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2021

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
Bemerkungen

1 Betriebsleiterin 1          AT 1 1          AT
2 Technischer Leiter 1          15 1 1          15
3 Kaufmännischer Leiter     -            - 0     1          14
4 Leitung Bau 1          14 1 1          14
5 Jurist 1          14 1 1          14
6 Sekretariat 4            8 4 4            8
7 Innenrevision 1          12 0 1          12
8 SB Öff.-Arbeit 1          11 1 1          11
9 SB - IT 2          12 2 2          12

10 SB Controlling 3          12 3 3          12
11 AL Vergabe/Baurecht 1          13 1 1          13
12 SB Vergaben 1          11 1 1          12 ku
13 SB Vergaben 2          10 2 2          10
14 AL Buchhaltung 1          12 1 1          12
15 SB Buchhaltung 3          10 3 3          10
16 SB Buchhaltung      -           - 0     1          10
17 AL Vertragsabteilung 1          12 1 1          12
18 SB Objektbetreuung 2          12 2 2          12
19 SB Objektbetreuung     -            - 0     1          12
20 SB Objektbetreuung 9          10 9 9          10
21 SB Objektbetreuung     -            - 0     1          10
22 SB Objektbetreuung     -            - 0     1          11
23 SB Objektbetreuung 4           9b 4  4          9b
24 Energiem./GLT 1           12 0 1          12
25 AL bauliche Unterhaltung 1           12 0 1          12
26 AL Gebäudetechnik 1           12 0 1          12
27 SB Hochbau 14         11 12 15        12
28 SB Hochbau     1           11 1 1          11 ATZ BM
29 SB Hochbau 1           11 1 1          11 ATZ BM
30 SB Hochbau 1           11 1 1          11 ATZ BM
31 SB Gebäudetechnik 4           12 4 4          12
32 SB Gebäudetechnik 1           11 1 1          12 ku
33 SB Gebäudetechnik 5           9b 4  4          9b
34 SB Gebäudetechnik 1           9b 0  1          12 ku
35 technische Assistenz 1           9b 1  1          9b
36 GL Schadensmanagement 1           10 1  1          10
37 SB Schadensmanagement 3            8 3 3           8
38 Handwerker 1            7 1  1           7
39 Handwerker 6            6 6  6           6

Summe 82 74 87

KOE Rostock

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Beschluss vom:

Vordrucke

Seite 1 von 1 Angaben in TEUR66
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Rostock & Warnemünde 
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lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2021

Bemerkungen

01 Tourismusdirektor/in 1,000 15 15 1,000 15
02 Assistent/in Tourismusdirektor/in 1,000 08 08 1,000 08

Büroleiter/in Tourismusdirektor/in 1,000 11 11 - - NEU lfd.Nr. 62 (2022)
03 Projektmanager/in Digitalisierungspr. 1,000 11 - 1,000 11 Bewertung ausstehend
04 SGL Büro Warnemünder Woche 1,000 11 11 1,000 11
05 Veranstaltungsmanager/in 1,000 09b 09b 1,000 09b
06 Projektassistent/in 0,500 09a 08 0,500 08
07 BL Zentrale Steuerung 1,000 14 14 1,000 14

08 SB Rechnungswesen/Finanzen 1,000 09c 09c 1,000 09c

09 SB Rechnungswesen/Kasse 1,000 08 08 1,000 08
10 TUI-Systembetreuer 1,000 10 10 1,000 10
11 SB Rechnungsw./Controlling/Personal 1,000 09a 09a 1,000 09a
12 SB Kurabgabeabrechnung 1,000 08 08 1,000 08
13 SB Rechnungswesen/Parkplätze 1,000 08 - 0,500 08 19.07.21 bis 18.07.23
14 SGL Seebad und Kurwesen 1,000 10 10 1,000 11
15 SB Gesundheitstourismus/Kurwesen 1,000 09b 09b 1,000 09b
16 SB Veranstaltungsmanagement 1,000 09b 09b 1,000 09b
17 SB Strandbew./Umweltmanagement 1,000 09a 09a 1,000 09a
18 Projektmitarbeiter/in Gesundheitslotse 1,000 09a 09a 0,875 09a EU-Projekt 06/20-08/22
19 SGL Technik 1,000 11 11 1,000 11
20 Betriebshandwerker/Elektriker 1,000 06 06 1,000 06
21 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
22 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
23 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
24 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05
25 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.22 bis 31.10.22
26 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.22 bis 31.10.22
27 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.22 bis 31.10.22
28 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.22 bis 31.10.22
29 Handwerker 1,000 04 - 1,000 04 01.05.22 bis 30.09.22
30 Handwerker 1,000 04 - 1,000 04 01.05.22 bis 30.09.22
31 SB Technischer Service 1,000 09b 09b 1,000 09b
32 BL Strategie/Vertrieb 1,000 14 14 1,000 14
33 SB Marketing/Werbung 1,000 10 10 1,000 10
34 SB Produktentwicklung 1,000 10 10 1,000 10
35 SB Online-Marketing/-Vertrieb 1,000 11 11 1,000 11
36 SB Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1,000 10 10 1,000 10

37 SB Marketing Maritimer Tourismus/Events 1,000 10 - 1,000 10 MA abgeordnet

38 Projektleiter/in Modellregion 1,000 11 11 1,000 11 01.02.21 bis 31.12.22
39 Projektmitarbeiter/in Modellregion 0,500 09c 09c 0,500 09c 01.03.21 bis 31.12.22
40 stellv. SGL Tourist-Information 1,000 10 10 1,000 10
41 PM Tourist-Informationen 1,000 09c - 1,000 09c
42 SB Vermittlung/Unterkünfte 1,000 09a 09a 1,000 09a
43 SB Büroorganisation/Verm./Verk. 1,000 08 08 1,000 08
44 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 08 08 1,000 07
45 SB Vermittlung/Kurabgabe/Information 1,000 08 08 1,000 08
46 SB WaWi/Ticketing/Verkauf 1,000 09b 09b 1,000 09b
47 SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08
48 SB Gruppengeschäft 1,000 08 08 1,000 08
49 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07
50 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07
51 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07
52 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04.22 bis 31.10.22
53 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04.22 bis 31.10.22

Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Anzahl und 
Bewertung

2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
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lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2021

Bemerkungen

Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2022

Stellenübersicht

Anzahl und 
Bewertung

2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
54 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.05.22 bis 31.10.22
55 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 07 0,875 07 01.05.22 bis 30.09.22
56 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 - 0,875 07 01.05.22 bis 30.09.22
57 BL maritimer Tourismus/HSB 1,000 14 14 1,000 14
58 Veranstaltungsmanager/in 1,000 09b 09b 1,000 09b
59 Veranstaltungsmanager/in 1,000 09c 09c 1,000 09c
60 SB Markt/Sponsoring 1,000 10 10 1,000 10
61 SB Rechnungsw./Kasse/Personal 1,000 09a 09a 1,000 09a
62 Büroleiter/in Tourismusdirektor/in - - - 1,000 11 ALT lfd. Nr. 03 (2021)
63 SB Finanzen (Hanse-Sail-Verein) - - - 0,500 8 Bewertung ausstehend

64 SB Buchungszentrale (Hanse-Sail-Verein) - - - 0,875 08 Bewertung ausstehend

65 SB Buchungszentrale (Hanse-Sail-Verein) - - - 0,875 08 Bewertung ausstehend

66 SB Buchungszentrale (Hanse-Sail-Verein) - - - 0,875 08 Bewertung ausstehend

60,750 63,250

lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2021

Bemerkungen

1A Auszubildende/r 1,000 TVAöD TVAöD 1,000 TVAöD 01.09.2019-31.08.2022

Auszubildende/r (Übernahme) - - - 1,000 08 01.09.2022-31.08.2023

2A Auszubildende/r 1,000 TVAöD TVAöD 1,000 TVAöD 01.04.2020-31.08.2023

3A Auszubildende/r 1,000 TVAöD - 1,000 TVAöD 01.09.2022-31.08.2025

4A Auszubildende/r 1,000 TVAöD TVAöD 1,000 TVAöD 01.09.2020-31.10.2022

Auszubildende/r (Übernahme) - - - 1,000 08 01.11.2022-31.10.2023

4,000 6,000

Anzahl und 
Bewertung

2021

Anzahl und 
Bewertung

2022
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Stellenplan KSR 2022 Summe: 1182,377

Chefärzte,

Oberärzte

,

Fachärzte

Ärzte in 

Weiterbil

dung

Ärzte 

gesamt
PJler

Pflege-

dienst

Auszubild

ende

Med. 

Dok.-

ass.

Med.-

techn.

Dienst

Funk-

tions-

dienst

Sta-

tions-

hilfen

Wirt-

schaft

Tech-

nik

Verwal-

tung

Sonder-

dienst
Summen

KST/Konto 0600000 0600010 0600020 0600100 0600110 0600120 0600200 0600300 0600400 0600500 0600600 0600700 0600800

Verwaltungsdirektor 9018000 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,75 0,00 4,75

Pflegedienstdirektorin 9017900 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 1,00 2,00 4,71 0,00 0,00 0,00 10,71

Schwesternschülerinnen, ab 09 Pflegeberufe 9059400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 83,00

Auszubildende Hebammen (Personalkosten) 9059410 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27,70

Auszubildende OTA's (Personalkosten) 9059420 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00

Auszubildende GKiKP (Personalkosten) 9059430 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70

Auszubildende MFA (Personalkosten) 9059440 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70

Auszubildende Kaufm. (Personalkosten) 9059470 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,70

Abt. Bettenaufbereitung 9185700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personalabteilung 9018100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,82 0,00 7,82

Analyse und Controlling 9018200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,27 0,00 12,27

Finanzen und Rechnungswesen 9018300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,50 0,00 5,50

Zentrale Dienste (einschl. Infothek) 9145100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,13 0,00 3,00 0,00 17,13

Archiv 9018400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Materialwirtschaft 9018500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,37 0,00 5,37

Küche 9104500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 33,15 0,00 0,00 0,00 37,15

Reinigung 9124800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Leistungserfassung/-abrechnung 9018600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,88 0,00 0,00 0,00 0,00 4,53 0,00 16,41

Medizintechnik 9028900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 6,00

Betriebstechnik 9029900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 10,00 0,00 0,00 12,00

Versorgungstechnik 9134900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00 7,00

Betriebsärztlicher Dienst 9049100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,70

Praktisches Jahr 9069900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Sonst. neutr. Kosten u. Ertr. (Kosten ATZ) 9999910 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Personalrat 9018800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 3,00 3,50

Schreibdienst 9018610 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,13

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Klinische Anästhesie 9253300 0,00 0,00 3,30 0,00 0,00 26,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,50

ITS/IMC 9642000 0,00 59,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59,13

Tagesklinik Schmerztherapie 9670900 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Ärztlicher Dienst KAI 9640000 40,50 23,00 63,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,50

Notarzt- und Rettungsdienst 9810100 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Klinik f. Chirurgie-Abt. Allgemeinchirurgie 9410000 11,75 9,25 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00

Chirurgie 4 9410800 0,00 0,00 0,00 0,00 34,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,84

Chirurgie 5 9410900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vorstat. Behandlung Chir. Kl. 9419000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,14

Abt. Gefäßchirurgie 9450000 3,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

Abt. Handchirurgie 9430000 2,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,50

Abt. Unfallchirurgie 9420000 7,50 9,00 16,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00

Chirurgie 9421200 0,00 0,00 0,00 0,00 31,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,50

Chirurgie 2 0,00 0,00

Universitätsfrauenklinik 9530000 19,60 14,50 34,10 0,00 0,00 0,00 0,00 1,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,86

Universitätsfrauenklinik Ambulanz 9804000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00

Universitätsfrauenklinik Forschung/Lehre 9850000 2,25 0,00 2,25 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 5,25

UFKP - Phytoestrogen 9912013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

UFKP Studie Letrozol (Femara) 9913010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DFG-Projekt         9850020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Universitätsfrauenklinik Studiensekretariat 9919000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,74

Kreißsaal 9253700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,88 0,00 0,00 0,00 20,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,13

Entbindung 9531600 0,00 0,00 0,00 0,00 34,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,15

Entbindung 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gynäkologie 3 9531100 0,00 0,00 0,00 0,00 14,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,50

Gynäkologie 1/Innere 1 9531200 0,00 0,00 0,00 0,00 30,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,63

Gynäkologie 2 9531300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Klinik für Innere Medizin I 9320000 11,67 8,00 19,67 19,67

Innere 3 9310300 0,00 0,00 0,00 0,00 15,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,25

Kardiologische Wacheinheit 9330400 0,00 0,00 0,00 0,00 16,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,25

Herzkatheterlabor 9203200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50

Internistische Funktionsdiagnostik 9232800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50

Klinik für Innere Medizin II 9340000 8,50 6,50 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00

Innere 2 9310200 0,00 0,00 0,00 0,00 15,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,50

Rheumatologische Tagesklinik 9670800 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

Ambulanz Rheumatologie 9804900 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Klinik f. Innere Medizin II - Drittmittel 9902400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Klinik für Innere Medizin III 9350000 9,00 4,75 13,75 0,00 0,00 0,00 0,75 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00

Innere 5 9310600 0,00 0,00 0,00 0,00 25,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,32

Onkologische Tagesklinik 9670700 0,00 0,00 0,00 0,00 6,88 0,00 1,00 1,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,68

Fachambulanz internistische Onkologie 9804200 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,13

Hämophilie 9810009 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60

Klinik f. Innere Medizin III - Drittmittel 9901100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,40

Klinik für Innere Medizin IV 9360000 8,00 8,00 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,88

Drittm. Klinik f. Innere Medizin I 9804120 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Innere 4 9310500 0,00 0,00 0,00 0,00 15,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,13

Tagesklinik Adipositas 9670500 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zentrale Notfallaufnahme 9803800 0,00 0,00 0,00 0,00 4,2 0,00 0,00 0,00 20,45 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,65

Endoskopie 9243000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,90

Ernährungsberatung 9271000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Neonatologie 9371800 7,70 8,30 16,00 0,00 34,50 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,50

Neonatologie/Pädiatrie Ambulanz 9804400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25

Ambulanz DM Neonatologie/Pädiatrie 9901400 0,37 0,37

Zentrum f. Gefäßmedizin 9451000 0,00 0,00 0,00 0,00 17,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,80

Röntgen allgemein 9202600 8,10 3,25 11,35 0,00 0,00 0,00 0,00 23,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,48

Angiographie 9203000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Zentralsterilisation 9185600 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,50

Zentraler Operationssaal 9254400 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,00

Krankenhausapotheke 9175300 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,75 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 0,00 17,50

Abt. für Labordiagnostik 9222600 0,27 0,00 0,27 0,00 0,00 0,00 0,00 20,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,35

Abt. für Phys. u. Rehabilit. Medizin 9263100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,75 2,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00

Psychosoziales Zentrum 9272100 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,50

Abt. für Hygiene 9185400 0,88 0,00 0,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,76

HAUS Gesamt 143,72 96,55 240,27 0,00 368,74 123,80 1,75 147,52 159,90 6,71 50,53 19,00 43,74 3,00 1.164,95

148,27

Hospiz 9900100 0,00 0,00 0,00 0,00 11,42 0,50 1,63 0,50 14,05

amb. Hospizdienst 9805000 0,00 0,00 0,00 0,00 1,25 1,25

Villa S 9007840 0,00 0,00 0,00 0,00 2,13 2,13
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