Antrag LE-Fonds Frühe Hilfen (S 159)                                Anlage 2

Personaleignungsbogen
(detaillierte Angaben zur Qualifikation der Mitarbeiterin/Mitarbeiter)

Im Zuwendungsverfahren (Antragsprüfung, Bewilligung, Verwendungsnachweisprüfung)  werden personenbezogene Daten der am Projekt beteiligten Personen durch das Landesamt für Gesundheit und Soziales (LAGuS) verarbeitet, um die zuwendungsfähigen Projektausgaben zu ermitteln und den Zuwendungszweck zu prüfen.

Der Antragssteller erklärt, dass er den im Antrag namentlich benannten Personen die Datenschutzerklärung des LAGuS über die Verarbeitung dieser Daten zur Kenntnis gegeben hat. Diese Informationspflicht gilt auch für Personen, deren personenbezogene Daten im weiteren Zuwendungsverfahren an die Bewilligungsbehörde übermittelt werden.
	
	Mitarbeiterin/Mitarbeiter
	Mitarbeiterin/Mitarbeiter

	Name, Vorname
	     
	

	Einsatz als


	
	

	Beim AG beschäftigt seit
	     
	     

	
	
	

	Ausbildung

(Abschluss als …)
	
	

	Zusatzqualifikation


	
	

	Berufserfahrung


	
	

	Sonstiges


	
	


Für den Fall einer erforderlichen individuellen Berechnung zur Prüfung des Besserstellungsverbotes behält sich der Zuwendungsgeber vor, folgende zusätzliche persönliche Angaben abzufragen.

(Nur bei gesonderter Anforderung auszufüllen!)

	Geburtsdatum


	     
	     

	Familienstand


	
	

	Anzahl der Kinder (für die ein Anspruch auf Kindergeld besteht)
	
	

	Geburtsdatum (-jahr) 
des/r  Kindes/r
	     
	     

	Ehegatte/-in im öffentl. Dienst
(ja/nein)
	
	











           
rechtsverbindliche Unterschrift des 





Ort, Datum

gesetzlichen Vertreters
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