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Wirtschaftsplane der
Eigen- und
Betelligungsgesell-

schaften



RVV Rostocker
Versorgungs- und

Verkehrs-Holding GmbH



RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentbersicht

laufende Bezeichnung Anzahl Bewertung VG Bt:;se?zclﬂlgifm Anzahl Bewertung VG Bemerkungen
Nummer 2023 2023 30.06.2023 2024 2024

1 Prokurist RVV 1 1 1 Einzelvertrag

2 Mitarbeiter Beteiligungsmanagemant 1 1 1 Einzelvertrag

3 Mitarbeiter Beteiligungsmanagemant* 1 1 1 Einzelvertrag

4 Mitarbeiter BackOffice 1 1 1 Einzelvertrag

5 Trainee/operativ 0 0 1 Einzelvertrag

6 Mitarbeiter Projekte 1 0 1 Einzelvertrag
Summe 5 4 6

Beschluss vom:
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Rostocker StralRenbahn

AG



Rostocker StraBenbahn AG

Stellenplan 2024

g Tatsschliche
£ ) Anzahl u. Bewertung im Plan 2023 | Besetzung am Anzahl u. Bewertung im Plan 2024
5 |Bezeichnung der Stelle
z 30.06.2023
2
Anzahl Entgelt-Gr. | Tarifvertrag Anzahl Anzahl Entgelt-Gr. | Tarifvertrag
Vorstand 2 2 2
1 |Vorstandsmitglieder 2 AT aulBertarifl. 2 2 AT aulertarifl.
Vorstandsbereich * 6 6 6
2 Tea_mleitung,l Sekretariat, Arbeitssicherheit, Strat. 6 713 TV-N MV 6 6 713 TV-N MV
Proiekte, Jurist
Betriebsrat 3 3 3
3 [Vors., Stellvertr., Sekretérin 3 5-7 TV-N MV 2 2 5-6 TV-N MV
1 1 1.2 TV ZugP
Abt. Marketing/Vertrieb 47 44 46
4 |Abteilungsleiter/Teamleiter 4 AT, 11-15 TV-N MV 4 4 AT, 11-15 TV-N MV
5 [MA Marketing/Vertrieb 31 6-11 TV-N MV 30 32 6-11 TV-N MV
6 |MA Strategie/Kommunikation/Werbung 9 9-12 TV-N MV 7 7 9-12 TV-N MV
7 |MA Angebotsplanung/Mobilitdtsmanagement 3 10-12 TV-N MV 3 3 10-12 TV-N MV
Abt. Finanzen u. Controlling 19 19 23
8 |Abteilungsleiter/Teamleiter 4 AT; 11 TV-N MV 4 4 AT; 11-12 TV-N MV
9 [MA Einkauf 4 7-11 TV-N MV 4 5 7-11 TV-N MV
10 [MA Controlling 5 10-12 TV-N MV 5 7 10-12 TV-N MV
11 [MA Finanz-/Rechnungswesen 6 7-12 TV-N MV 6 7 7-12 TV-N MV
Abteilung Personalwirtschaft 23 23 25
12 | Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT, 12 TV-N MV 3 3 AT, 12 TV-N MV
13 [MA Personalmanagement 7 9-12 TV-N MV 9 9 9-12 TV-N MV
14 | MA Berufsausbildung 2 9 TV-N MV 2 2 9 TV-N MV
15 |[MA Servicebiiro 5 5-7 TV-N MV 4 5 5-7 TV-N MV
16 [ MA Betriebsrestaurant 6 2-7 TV-N MV 5 6 3-7 TV-N MV
Abt. Unternehmensorganisation 21 20 24
17 | Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT, 11 -12 TV-N MV 3 3 AT, 11 -12 TV-N MV
18 [MA IT/ Prozessmanagement/ Revision 18 7-15 TV-N MV 17 21 7-15 TV-N MV
Abt. Betrieb u. Verkehrsmanagem. 566 553 519
19 |Abteilungsleiter/Teamleiter/ Assist. 12 6-10, AT TV-N MV 1 12 6-10, AT TV-N MV
20 MA Fahr—q. Dienstplanung (Verbandswesen/ 7 6-10 TV-N MV 7 7 6-10 TV-N MV
Personaldispo)
21 |MA Leitstelle (Dispon., Aufsichtsdienst) 23 7-10 TV-N MV 22 23 7-10 TV-N MV
22 |Fahrlehrer 4 8-9 TV-N MV 5 5 8-9 TV-N MV
23 |Fahrbedienstete Bus/Straba 452 4-6 TV-N MV 445 415 5-6 TV-N MV
24 | Triebfahrzeugfiihrer (TFF) 35 1.2,1.3 TV ZugP 37 33 12,13 TV ZugP
25 |Kundenbetreuer im Nahverkehr (KIN) 33 ZF1U,ZF20 | TV ZugP 26 24 ZF1U,ZF20 | TV ZugP
Abt. Instandh.StraBenbahn. u. Bus 81 79 82
26 | Abteilungsleiter/Teamleiter/ MA Strateg./Pl. 5 AT; 10-12 TVN-MV 6 6 AT; 10-12 TVN-MV
27 |MA Instandhaltung Bus 28 5-10 TVN-MV 29 29 5-11 TVN-MV
28 |MA Instandh. Stralenbahn 48 4-9 TVN-MV 44 47 4-9 TVN-MV
Abt. Techn. Service/ Betriebsanlag. 50 49 50
29 | Abteilungsleiter/Teamleiter 3 AT; 11-12 TV-N MV 3 3 AT, 11-13 TV-N MV
30|MA Gleis und Haltestellen 27 4-11 TV-N MV 28 27 4-11 TV-N MV
31|MA Bahnstrom 20 6-10 TV-N MV 18 20 6-10 TV-N MV
32|Sonstige Mitarbeiter 5) TV-N MV 2 3 TV-N MV
33|Minijobber/ Praktikanten 28 TV-N MV 24 29 TV-N MV
34|Ruhende AV (EM-Rente, Elternzeit,) 20
Gesamt RSAG - Summe : 851 844 812
Auszubildende RSAG 47 TV-A-OD 22 53 TV-A-OD
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Verkehrsverbund Warnow

GmbH



Verkehrsverbund Warnow GmbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht
laufende Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
Y 2023 30.06.2023 2024
1 Geschéftsfiihrer 1,0 1,0 1,0
2 MA Tarif- und Einnahmemanagem 1,0 1,0 1,0
3 MA Finanzen / Controlling 1,0 1,0 1,0
4 MA Betrieb / Verkehr 1,0 1,0 1,0
5 Projektmanagerin MIRROR 1,0 1,0 1,0 befristet
Marketing-, Vertriebs- und .
6 Digitalsierungsmanager MIRROR 10 10 10 befristet
7 MA DT Vertrieb / Clearing 0,0 0,0 1,0 befristet
MA Tarif-/Vertrags-
8 Vertriebscontrolling 0.0 0.0 1.0
Summe 6,0 6,0 8,0
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Stadtwerke Rostock AG



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand
STADTWERKE
ROSTOCK

Stadtwerke Rostock AG
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentibersicht
Bewertung | tatsachliche Bewertung
ﬁﬂ:gﬁ Bezeichnung AZHOZ;: I nach TVV | Besetzung am A2n022arl nach TVV ES:;Z:
2023 30.06.2023 2024
Vorstand/Vorstandsbereich 23 22 23
1 Vorstandsvorsitzender, Vorstandsmitglied 2 AT 2 2 AT
2 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter 3 14, AT 3 3 14, AT
3 MA Vorstandsbereich 7 8-13 6 7 8-13
4 MA Recht 5 9-12 5 5 9-12
5 MA Corporate Security 6 8-13 6 6 8-13
Betriebsrat 2 2 2
6 Freigestellte Mitglieder 2 9-13 2 2 9-13
Bereich Smarte Region 67 66 67
7 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 9 9-14, AT 9 9 9-14, AT
8 MA Smarte Region 2 8-12 2 2 8-12
9 MA Digitale Netze 22 7-11 21 22 7-11
10 MA Urbane Dienste 16 6-10 16 16 6-10
11 MA Verkauf 11 8-11 11 11 8-11
12 MA Business Losungen 7 8-12 7 7 8-12
Bereich Transformation 22 17 22
13 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter 4 13-14, AT 4 4 13-14, AT
14 MA Transformation 2 8-12 1 2 8-12
15 MA Personal- & Organisationsentwicklung 8 10-12 5 8 10-12
16 MA Unternehmenskommunikation 5 8-11 5 5 8-11
17 MA Innovationscampus 3 11 2 3 11
Bereich Gas- & Warmenetze 109 98 109
18 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 14 9-14, AT 14 14 9-14, AT
19 MA Gas- & Warmenetze 1 8 1 1 8
20 MA Bau & Anlagenwirtschaft 11 6-10 9 11 6-10
21 MA Betrieb Warmenetze 41 6-12 38 41 6-12
22 MA Betrieb Gasnetze 28 6-12 22 28 6-12
23 MA Elektrotechnik 14 7-10 14 14 7-10
Bereich Energiesysteme 77 71 77
24 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 8 9-14, AT 8 8 9-14, AT
25 MA Energiesysteme 7 6-14 6 7 6-14
26 MA Energiehandel 14 10-12 12 14 10-12
27 MA Technologie & Bau 7 11-13 6 7 11-13
28 MA Erzeugung 41 6-10 39 41 6-10
Bereich Finanzen & 61 56 61
29 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 14 9-14, AT 12 14 9-14, AT
30 MA Finanzen & Infrastrukturdienstleistungen 1 8 1 1 8
31 MA Finanzbuchhaltung & Steuern 8 8-12 8 8 8-12
32 MA Liquiditdtsmanagement 11 7-9 9 11 7-9
33 MA Controlling 9 10-12 8 9 10-12
34 MA Procurement & Logistics 12 5-10 12 12 5-10
35 MA Facility Management 6 2-12 6 6 2-12
Bereich Kundenlésungen 53 50 53
36 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 9 11-14, AT 9 9 11-14, AT
37 MA Kundenlésungen 1 8 1 1 8
38 MA Kundenservice 18 7-10 16 18 7-10
39 MA Verkaufsabrechnung 16 7-11 15 16 7-11
40 MA Vertriebsmanagement 9 8-11 9 9 8-11
Bereich IT & Stadtwerker Service 50 45 50
41 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 8 9-14, AT 8 8 9-14, AT
42 MA IT & Stadtwerker Service 2 8-14 2 2 8-14
43 MA Stadtwerker Service 13 2-11 13 13 2-11
44 MA Digitalisierung & Prozessoptimierung 5 11-12 2 5 11-12
45 MA Applikations- & Datenmanagement 9 11 8 9 11
46 MA IT-Basis 13 7-11 12 13 7-11
Bereich Netzservice 57 51 57
47 Bereichsleiter/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 8 10-14, AT 8 8 10-14, AT
48 MA Netzservice 1 8 1 1 8
49 MA Netzplanung & Geo-Service 19 7-11 18 19 7-11
50 MA Netzflihrung & -strategie 12 10-12 10 12 10-12
51 MA Mess- & Anschlussmanagement 17 6-9 14 17 6-9
Summe 521 478 521
Azubis/Dualstudenten 49 TV-A-OD 43 48 TV-A-OD

Version vom 11.09.2023
vertraulich/personlich | freigegeben Seite 10 von 70



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand
STADTWERKE
ROSTOCK

| [Trainees 4 ] 8 \ 4 4] 8 \ |
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Stadtwerke Rostock

Netzgesellschaft mbH



Stadtwerke Rostock AG, Vorstand
STADTWERKE
ROSTOCK

Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentibersicht

laufende ‘ Anzahl Bewertung | tatsachliche Anzahl Bewertung Bemer-
Nummer Bezeichnung 2023 nach TVV | Besetzung am 2024 nach TVV kungen
2023 30.06.2023 2024
1 Geschaftsfihrung/Kompetenzfeldleiter/Teamleiter 12 9-14, AT 12 12 9-14, AT
2 MA Netzgesellschaft 1 9 1 1 9
3 MA Systemmanagement 6 10-11 6 6 10-11
4 MA Netzbetrieb 27 6-13 25 27 6-13
5 MA Netzbau & -technik 11 8-12 10 11 8-12
6 MA Betriebs- & Energiewirtschaft 25 8-11 24 25 8-11
Summe 82 78 82

Version vom 11.09.2023
vertraulich/personlich | freigegeben Seite 13 von 70



Stadtentsorgung Rostock

GmbH



Stadtentsorgung Rostock GmbH

Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024

Stellenuibersicht
laufende . Anzahl und tatsachliche Anzahl und Bewertung
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am 2024 Bemerkungen
2023 30.06.2023
1 Abfallberater/Arb.schutz 1,5 (HT 9¢,10) 1,6 (HT 9a,10) 1,6 (HT 9a,10)
2 Assistent der GF 1 (HT 10) 1 (HT 10) 1 (HT 10)
3 Azubi Biromanagement | IT 3,3 (It. TV6D) 2 (lt. TV6D) 6 (It. TVoD)
4 Betriebsorganisator 2 (HT 9b,11) 2 (HT 9b,11) 3 (HT 9b,11)
5 Betriebsratsvorsitzender 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
6 Disponent Entsorgung 2 (HT8) 2 (HT8) 2 (HT8)
7 Disponent SR/WD 3 (HT8) 3 (HT8) 3 (HT8)
8 Disponentin OBA 1 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
9 Einsatzleiter Entsorgung 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
10 Einsatzleiter SR/WD 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
11 Finanzbuchhalter 2 (HT8) 2 (HT8) 2 (HT8)
12 Geschéftsfiihrer 2 (AT) 2 (AT) 2 (AT)
13 Helfer Recyclinghof 10 (HT1,2) 12 (HT1,2) 12 (HT1,2)
14 Controller/Kalkulator 1 (HT11) 1 (HT11) 1 (HT 11)
15 Kraftfahrer 42 (HT 4,5) 37 (HT4,5) 38 (HT4,5)
16 Kraftfahrer/Lader 31 (HT5) 37 (HT5) 37,4 (HT5)
17 Kraftfahrer/StralRenreing. 2 (HT4) 3 (HT4) 3 (HT4)
18 Kundenberater 3 (HT6) 3 (HT6) 3 (HT6)
19 Lader 21,1 (HT 3) 22 (HT3) 22 (HT 3)
20 Lader/Kraftfahrer 11 (HT 3,5) 8 (HT3) 8 (HT3)
21 MA Leistungsabrechnung 2 (HT6) 2 (HT6) 2 (HT6)
22 Leiter Betriebsorganisation 1 (AT) 1 (AT) 1 (AT)
23 Leiter Finanzen/Bilanzen 1 (HT13) 1 (HT13) 1 (HT13)
24 Leiter Kompostwerk 1 (HT10) 1 (HT 10) 1 (HT 10)
25 Leiter Marketing/Vertrieb 1 (AT) 1 (AT) 1 (AT)
26 Leiter Personal 1 (HT 13) 1 (HT 13) 1 (HT 13)
27 Leiter Technik 1 (HT13) 1 (HT13) 1 (HT13)
28 Lohnbuchhalter 2 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
29 MA Allgemeine Verwaltung 1 (HT2) 1 (HT2) 1 (HT2)
30 MA Gebihrenstelle 4 HT7) 3,9 (HT7) 4 (HT7)
31 MA Kompostwerk 2,4 (HT5) 2 (HT5) 2 (HT5)
32 MA OBA 4,3 (HT3) 7 (HT3) 4,1 (HT 3)
33 MA Recyclinghof 7,2 (HT5) 6 (HT5) 7,3 (HT5)
34 MA Marketing/Offentlichk. 2 (HT9a) 2 (HT9a) 2 (HT 9a)
38 Objektleiter/Bauleiter 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
39 Personalreferent 1 (HT 10) 1 (HT 10)
40 Personalsachbearbeiter 1 (HT8) 2 (HT8) 2 (HT8)
41 Radwegewart 1 (HT2) 1 (HT2) 1 (HT2)
42 Referent Finanzen/Bilanzen 1 (HT11) 0 (HT10)
43 Sachbearbeiter 1 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
44 Sekretar GF/Datenschutz 1 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
45 StralRenreiniger 7 (HT2) 9 (HT2) 13 (HT 2)
46 StralBenreiniger mit Ft. 20 (HT3) 17 (HT 3) 19 (HT 3)
47 Teamleiter Kundenservice 1 (HT 9a) 1 (HT 9a) 1 (HT9a)
48 Techn. Assistenz/Vergabe 1 (HT10) 1 (HT10) 1 (HT10)
Summe 208,8 207,5 222,4

Beschluss vom:
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SR Technik GmbH



SR Technik GmbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentibersicht

laufende . Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Bereichscontroller 2 (HT9c) 2 (HT9c) 2 (HT9c)
2 Betriebshandwerker 2 (HT6) 2 (HT6) 3 (HT6)
3 Betriebsorganisator 1 (HT11) 1 (HT11) 1 (HT11)
4 Kfz-Mechaniker 0 1 HT7) 1 (HT7)
5 Kfz-Elektroniker 4 (HT 7,8) 3 (HT7,8) 4 (HT7,8)
6 Kfz-Mechatroniker 10 (HT 7,8) 9,5 (HT7) 10 (HT7)
7 Kraftfahrer 2 (HT5) 2 (HT5) 3 (HT5)
8 Kundenberater 1 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
9 Lehrausbilder 0,2 (HT8) 0,15 (HT 8) 0,7 (HT 8)
10 MA Leistungsabr. 2 (HT6) 2 (HT6) 2 (HT6)
11 MA Lagerverw./Einkaufer 2 (HT 6,7) 2 (HT7) 2 (HT7)
12 Objektleiter/Bauleiter 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
13 Operativer Meister 1 (HT8) 1 (HT8) 1 (HT8)
14 Werkstattleiter 1 (HT9b) 1 (HT9b) 1 (HT9b)
15 Werkstattmeister 1 (HT 8) 1 (HT8) 1 (HT8)
16 Azubi Kfz-Mechatroniker 6 (HTIt. TV6D ) 4 (It. TV6D) 5 (It. TV6D )
Summe 36,2 33,7 38,7

Beschluss vom:
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Marieneher Umweltschutz

und Recycling GmbH



MUR GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht
laufende Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Betriebsleiter 1,0 1,0 1,0
2 Projektassistent 1,0 1,0 1,0
3 Biro/Buchhaltung 1,0 1,0 1,0
4 Vertrieb/Disposition 1,0 1,0 1,0
5 Waage/Birohilfe 2,8 3,0 3,0
6 Fahrer/Baumaschinenfihrer 8,0 8,0 8,0
7
Summe 14,8 15,0 15,0
Beschluss vom: Seite 19 von 70 Angaben in TEUR




SR Service GmbH



SR Service GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellenuibersicht

laufende Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Vertrieb 3 2 3
2 Disposition 4 4 4
3 Logistik 44 44 44
Summe 51 50 51

Beschluss vom:
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Rostocker Fracht- und

Fischereihafen GmbH



Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht
laufende . Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 AT 5 5 4 Geschaftsfihrer, Prokuristen
2 Entgelttarif Azubi 3 2 3 Auszubildende
3 Gehaltsgruppe 4 13 14 14 Sachbearbeiter
4 Gehaltsgruppe 5 4 4 4 Okonom
5 Gehaltsgruppe 6 8 6 6 Portmanagement, Bauingenieur
6 Gehaltsgruppe 7 2 2 2 Bereichsleiter
7 Lohngruppe 3 2 2 2 Griinanlagenpfleger
8 Lohngruppe 4 5 4 4 Facharbeiter
9 Lohngruppe 5 28 26 28 Facharbeiter Spezialausbildung
10 Lohngruppe 6 3 3 3 Vorarbeiter
11 Lohngruppe 7 1 1 1 Schichtleiter
12 Minijob 2 2 2 Minijob
13 Werkstudentin 0 0 0 Werkstudentin
14 -—- 1 1 1 ruhendes Arbeitsverhaltnis
Summe 77 72 74

Beschluss vom:
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Gesellschaft fur
Wirtschafts- und
Technologieforderung

Rostock mbH



Gesellschaft fur Wirtschafts- und Technologieférderung Rostock mbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentbersicht

laufende . Anzahl und tatséachliche
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am 2024 Bemerkungen
2023 30.06.2023
1 Geschaftsfuhrer 1 1 1
2 Prolurist / BL Bestand 1 1 1
3 BL Akquisition 1 1 1
4 Senioberater T&T 1 1 1
5 Berater T&T 1 2 1
6 Berater Akquisition 1 1 1
7 Leitung Marketing/PR 1 1 1
8 Senioberater Bestand 2 1 2
9 Leitung Controlling/Personal 1 1 1
10 Buroleitung 1 1 1
11 Buroassistenz 1 1 1
12 Koordinator Gewerbeflachenentwicklung 1 1 1
13 Leitung Messen/Veranstaltungen und 1 1 1
Querschnittsaufgaben z.B. EU
14 Koordinator lokale Wirtschaftsférderung 2 1 0
Summe 16 15 14
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Rostocker Gesellschaft
fur Tourismus und

Marketing mbH

- lag bei Redaktionsschluss nicht vor-



Nordwasser GmbH



Nordwasser GmbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024
Stellenubersicht
laufende Bezeichnun Anzahl Bewertung Bt:lstz?;::chaem Anzahl Bewertung Bemerkunaen
Nummer 9 31.12.2023 31.12.2023 98M 31.12.2024 31.12.2024 9
30.06.2023
Kaufmannischer Bereich 90 920 88
1 Geschaftsfuhrer 1 AT 1 1 AT
2 Abteilungsleiter 5 13-14 5 5 13-14
3 Assistent 5 6-7 4 5 6-7
4 Controller 6 9-10 7 6 9-10
5 Empfangs-/Servicemitarbeiter 3 3 3 4 3-4
6 Fachspezialist/Spezialist 26 8-13 26 27 8-13
Hausmeister/Koch/Lagerfach-
! kraft/Vorarbeiter 5 4-5 S 6 4-5
8 Referent 4 8-10 4 3 8
9 Sachbearbeiter 25 4-7 25 21 4-7
10 Sachgeblgtslelter/Melster- 10 8-11 10 10 9-11
bereichsleiter
Technischer Bereich 223 223 226
1 Geschaftsflhrer 1 AT 1 1 AT
2 AptelIungslelter/StabsteIIen- 7 12 - 14 7 8 12 -14
leiter
3 Assistent 6 6-7 6 6 6-7
4 Bauleiter 6 10 6 6 10
5 Bgtrleb3|ngenleur/Betrlebs— 12 9-10 12 12 9-10
leiter/Assetmanager
6 Dispatcher 11 7 11 13 6-7
7 Elektroniker 8 6 8 7 6
8 Entsorger 7 6 7 6 6
9 Fachspezialist/Fachkoord. 15 8-10 15 15 8-10
10 Geratefuihrer HDSG/SSW 8 6 8 8 6
11 Inspekteur 4 6 4 4 6
12 Instandhalter 10 6 10 10 6
13 Kanalbauer 9 5-6 9 11 5-6
14 Mehranlagenbediener 38 6 38 38 6
15 Projektingenieur 9 9-10 9 10 9-10
16 Rohrleitungsbauer 17 5-6 17 16 5-6
17 Sachbearbeiter 16 4-6 16 17 4-6
18 Sachgeblgtslelter/Melster- 17 8-11 17 18 9-11
bereichsleiter
19 Servicemitarbeiter 6 5 6 6 5
20 Versorger 4 6 4 4 6
21 Vorarbeiter 12 6-8 12 10 6-8
Azubi +Werkstudenten 32 28 31
Summe 345 341 345
Beschluss vom: Seite 28 von 70 Angaben in TEUR



WIRO
Wohnen in Rostock

Wohnungsgesellschaft

mbH



WIRO Wohnen in Rostock Wohnungsgesellschaft mbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024
Stelleniibersicht
Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1. Verwaltungs- u. Biropersonal Gl - at Gl - at
44 31 31 Agflﬁgung der GH KSt; vorher hier
mit drin
2. Sozialwesen/ Innere Verw. LGI-at LGI-at
47 47 47
3. Betriebswirtschaft Gl - at Gl - at
20 21 21
4. Finanzierung / Grundstiickswesen Gl -at Gl - at
13 12 13
5. Technik Gl - at Gl - at
Abtl. WT und Energie/Umwelt aus
19 39 39 Wohnungswirtschaft gewechselt
6. Wohnungswirt-schaft G- at G- at
198 195 200
7. Wohnheime LG I-G VI LG I-G VI
20 18 19
8. Sonderobjekte LG -G VI LG -G VI
25 25 25
9. Bauservice LG I -at LG I -at
Schaffung neuer Stellen im
100 103 109 Bauservice ab 2024
10. Hausmeister LG -G VI LG1-G VI
95 94 95
11. Auszubildene - -
19 12 15
Summe 600 597 614
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Parkhausgesellschaft

Rostock mbH



Parkhaus Gesellschaft Rostock GmbH

Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1. Geschaftsfiihrer
2 2 2 Nebentatigkeit
2. Prokurist
1 1 1 Nebentatigkeit
3. kaufm. Mitarbeiter Gl Gl Gl
1 1 1
4. Servicepersonal / Parkplatze
5. Hafenmanager G Il - HAT G Il - HAT G Il - HAT
1 1 1
6. Servicekraft / Marina G Il - HAT G Il - HAT G Il - HAT
3 3 [ 3
7. Parkhauswart
1 1 ‘ 1
Summe 9 9 9
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SIR
Service In Rostocker

Wohnanlagen GmbH



SIR Service in Rostocker Wohnanlagen GmbH

Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1. Geschéftsfuhrer 2 2 2 Nebentatigkeit
2. Prokurist 1 1 1 Nebentatigkeit
3. Leiter Reinigung 1 1 1 Vollzeit
4. Reinigungskraft 23 30 36 durchschn. 34h/Woche
5. kaufm. Mitarbeiter 1 1 1
Summe 28 35 41
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WIR
Wwarme in Rostocker

Wohnanlagen GmbH



WIR Wéarme in Rostocker Wohnanlagen GmbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1. Geschaftsfiihrer 2 2 2 Nebentéatigkeit
2. Prokurist 1 1 1 Nebentéatigkeit
3. technischer MA GIV-GV GIV-GV
2 2 3
4. kaufmannischer MA GIV-GV GIV-GV
2 3 3
Summe 7 8 9
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PIR

Pflege in Rostock GmbH



PIR Pflege in Rostock GmbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024
Stellentbersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1. Geschéftsfuhrer 2 2 2 Nebentatigkeit
2. Pflegedienstleiter 1 1 1 Vollzeit
3. stellv. Pflegedienstleitung 1 1 1 Vollzeit
4. Pflegefachkréfte 5 6 7 Vollzeit/Teilzeit
5. Pflegehilfskrafte 3 3 3 Teilzeit
6. Alltagsbegleiter 11 8 9 Teilzeit
(Hauswirtschaft/Betreuer) \
7. Verwaltung 1 ‘ 1 1 Teilzeit
Summe 24 22 24
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Rostock Port GmbH



ROSTOCK PORT GmbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024

Stelleniibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1-2 Geschaéftsfuhrer 2 AV 2AV 2 AV
3-7 Prokuristen 5AT 5AT 5AT
8-9 Abt./Ltr.Stabstellen 2 AT 1AT 2 AT
10-14 |Gruppenleiter u.a. 5AT 5AT 5AT
15-20 |Gruppenleiter u.a. 6 A7 6 A7 6 A7
21-45 |Gruppenleiter u.a. 25 A6 22 A6 28 A6
46-60 [Sachbearbeiter 15 A5 16 A5 12 A5
61-75 |Sachbearbeiter 15 A4 16 A4 17 A4
76-85 |Sachbearbeiter 10 A3 10 A3 10 A3
86-87 |Sachbearbeiter 2 A2 2 A2 0 A2
88-98 |gewerbliche AN 1115 1115 10 L5
99-130 |gewerbliche AN 3214 31L4 31L4
131-139 |gewerbliche AN 913 12 L3 15L3
140-164 |gewerbliche AN 2512 24 1.2 22 L2
165-170 |gewerbliche AN 6L1 0Ll 8L1
171-175 |gewerbliche AN 5L1/1 2111 41111
176-180 |gewerbliche AN 5L1/2 41172 5L1/2
181-182 |gewerbliche AN 2L1/3 21173 211/3
183 gewerbliche AN 1L1/4 1L1/4 1L1/4
183 182 185
Summe 180 174 183
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GrolRmarkt Rostock

GmbH



Grossmarkt Rostock GmbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

Stelleniibersicht
laufende Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
Geschéftsfihrung | |
1 Geburtsfuhrer*in 1 1 1 Einzelvertrag
Buchhaltung
2 Buchhaltung*in | 0,9 0,9 | 0,9 35 Std. Woche/ Prokura
Sekretariat | |
3 Sekretar*in 0,9 0,9 0,9 37 Std. Woche
4 Offentlichkeitsarbeit/Marketing | 0,5 0,5 | 0,5 25 Std. Woche
Bereich Spezialméarkte | |
5 Marktmeister*in Spezialmarkte 1 1 1 Vollzeit / Prokura
6 Marktmeister*in Spezialméarkte | 3 3 | 3 Vollzeit
7 Marktmeister*in Spezialmarkte 0,75 0,75 0,75 30 Std.
8 Mutterschutz / Elternzeit | 0 0 | 0
9 technischer Mitarbeiter 0 0 0
Bereich Wochenmarkt
10  |Marktmeister*in Wochenmérkte | 2 2 | 2 Vollzeit
11 Marktmeister*in Wochenmarkte 0 0 0
12 Marktmeister*in Wochenmérkte | 0,5 0,5 | 0,5 Geringfugig beschaftigt
Bereich Haustechnik | |
13 Wochenmarkte / Grossmarkt 0,3 0,3 0,3 Geringfligig beschaftigt
Summe

Seite 42 von 70




INRostock GmbH



inRostock GmbH Messen, Kongresse & Events
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

Stelleniibersicht
laufende . Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen

2023 30.06.2023 2024
1 Geschéftsfuhrer:in SR SR SR
2 Assistent:in der GF 10 10 10
3 Assistent:in der GF/Personal 9 8 9
4 Mitarbeiter:in IT 9 9 9
5 Nachhaltigkeitsbeauftragte:r 0 0 10
6 Geschéftsbereichsleiter:in Messe SR SR SR
7 stellv. Geschaftsbereichsleiter:in 10 10 10
8 Vermarktung Rotunde/Messe 10 10 10
9 Mitarbeiter/ Presse + OA 9 9 9
10 Mitarbeiter:in Marketing 9 9 9
11 Projektleiter:in 10 10 10
12 Projektleiter:in 10 10 10
13 Projektleiter:in 10 10 10
14 Projektleiter:in 10 10 10 30 h pro Woche
15 Projektleiter:in 10 10 10
16 Projektleiter:in 10 10 10
17 Projektmitarbeiter:in 9 9 10
18 Projektmitarbeiter:in 9 8 9
19 Projektleiter:in Jobfactory SR SR SR
20 Verkaufsleiter:in 11 11 11
21 stellv. Verkaufsleiter:in 10 10 10
22 Mitarbeiter:in Verkauf 9 9 9
23 Mitarbeiter:in Verkauf 9 9 9
24 Technische/r Leiter:in 13 13 13
25 Veranstaltungskauffrau/-mann 9 8 8
26 Facility Manager:in 9 9 9
27 VAMeister:in/ stellv. TL 11 11 11
28 Veranstaltungstechniker:in 7 7 7
29 Veranstaltungsmeister:in 10 9 9
30 VATechniker:in/ stellv. BL 9 8 8
31 Veranstaltungstechniker:in 8 8 7
32 Veranstaltungstechniker:in 7 7 7
33 Veranstaltungstechniker:in 7 0 7
34  |Veranstaltungstechniker:in 5 0 5
35 Veranstaltungstechniker:in 5 0 5
36 Veranstaltungstechniker:in 7 0 7
37 Veranstaltungsmeister:in 9 9 9
38 Meister:in/ stellv- Bereichsleiter E 8 8 9
39 Elektriker:in 7 7 8
40 Elektriker:in 7 7 7
41 Elektriker:in 7 7 7
42 Elektriker:in 8 8 8
43 Techniker:in 2 4 4
44  |Veranstaltungshelfer:in/Vorarbeit. 2 2 2
45 Veranstaltungshelfer:in/Vorarbeit. 2 2 2
46 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
47 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
48 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
49 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
50 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
51 Veranstaltungshelfer:in 1 1 1
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inRostock GmbH Messen, Kongresse & Events
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stelleniibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und

ﬁz;?;deer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen

2023 30.06.2023 2024

52 Leiter/in Buchhaltung 13 13 13

53 Finanzbuchh.:in/ stellv. Leiter:in 9 9 9 35 h pro Woche

54 kfm. Mitarbeiter:in 8 8 9 30 h pro Woche

55 Leiter:in Rezeption 8 8 8

56 Mitarbeiter:in Rezeption 7 7 8

Auszubildende

57 Veranstaltungstechniker:in SR SR SR

58 Veranstaltungstechniker:in SR SR SR

59 Veranstaltungstechniker:in SR SR SR

60 Veranstaltungstechniker:in SR SR SR

61 Student:in DHBW SR SR SR

62 Student:in DHBW SR SR SR

63 Student:in DHBW SR SR SR

64 Student:in DHBW SR SR SR

65 Student:in DHBW SR SR SR

66 Student:in DHBW SR SR SR

67 Kauffrau/mann fir Bliromanage. SR SR SR

Summe
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Zoologischer Garten

Rostock gGmbH



Zoologischer Garten Rostock gGmbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stelleniibersicht

Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Ifd. Nr. .
2024 Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Geschéaftsfiihrung/Direktion 1,00 1,00 1,00
2 Referent Nachhaltigkeit 1,00 1,00 1,00
3 Assistenz der Geschéaftsfiihrung 1,00 1,00 1,00
4 Systemadministraion 1,00 0,00 1,00
5 Pfortner 1,00 0,00 1,00
6 Referent Wissenschaft 1,00 1,00 1,00
7 Kurator Aquaristik/Terraristik 1,00 1,00 1,00
8 Kurator Saugetiere 1,00 1,00 1,00
9 Kurator Vogel 1,00 1,00 1,00
10 Leitung Verwaltung 1,00 1,00 1,00
11 Betriebscontrolling,stv.Leitg. 1,00 1,00 1,00
13 Sachbearbeiter Finanzbuchhaltung 2,00 2,00 2,00
16 Sachbearbeiter Personal/ Lohnbuchhaltung 2,75 2,75 2,75
17 Leitung Marketing 1,00 1,00 1,00
18 |Veranstaltungsmanagement, stv. Leitung 1,00 1,00 1,00
19 Assistenz Marketing 1,00 0,00 1,00
20 Presse 1,00 1,00 1,00
22 Grafikdesign 2,00 2,00 2,00
27 Veranstaltungen/ Buchungsservice 4,50 4,50 4,50
28 Ausstellung, Beschilderung 1,00 1,00 1,00
30 Mediengestaltung 2,00 1,00 2,00
31 Archiv Technik 1,00 1,00 1,00
32 Bildungsmanagement 1,00 1,00 1,00
33 Leitung Kassen / Shops 1,00 1,00 1,00
34 Kassen/Shops, stv. Leitung 1,00 1,00 1,00
41 Kassen/Shops 6,50 6,50 6,50
42 Leitung Tierpflege 1,00 1,00 1,00
43 Bereichsleiter Ost/West, stv. Leitung 1,00 1,00 1,00
44 Lehrausbildung 1,00 1,00 1,00
45 Assistenz Tierpflege 1,00 1,00 1,00
46 Veterinarassistenz 0,88 0,75 0,88
50 Futtermeisterei 4,00 4,00 4,00
98 Tierpfleger 48,00 45,00 48,00
99 Leitung Technik 1,00 1,00 1,00
100 |Bauleitung, stv. Leitung Technik 1,00 0,00 1,00
102 |Assistenz Technik 1,75 1,75 2,00 Teilzeit zurlick in Vollz.
103 |Arbeitssicherheit/ Betriebsingenieur 1,00 0,00 1,00
107 |Anlagentechnik 4,00 4,00 4,00
117 |Garten 10,00 9,00 10,00
126 |Fuhrpark/Werkstatten 9,00 9,00 9,00
132 |Facility Management 6,00 6,00 6,00
133 |Sachbearbeiter Becker Billet 0,10 0,10 0,10 geringflgig
135 |Grafikdesign (geringfiigig) 0,16 0,16 0,16 geringfligig/saisonal
148 |Marketing saisonal/geringf. (Bes.betreuer, Imker, ..) 2,96 2,96 2,96 geringflgig/saisonal
161 |Kassen/Shops saisonal (Besucherservice) 6,43 6,43 6,43 geringfiigig/saisonal
167 |Zoolotsen (Besucherservice) 2,07 2,07 2,07 geringflgig/saisonal
175 |Azubis Tierpflege 8,00 8,00 8,00
Summe 150,10 139,97 150,35
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Museumspark

Rostock GmbH



Museumspark Rostock GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024
Stellenibersicht

Anzahl und tatséchliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024

1 Geschaftsfihrer 1 1 1 Einzelvertrag
2 Leitung Rechnungswesen 1 1 1 Einzelvertrag
3 Leitung Technik 1 1 1 Einzelvertrag
4 Leitung Umweltbildung 1 1 1 Einzelvertrag
5 MA Umweltbildung 1 1 1 Einzelvertrag
6 Leitung Parkpflege 1 1 1 Einzelvertrag
7 Vorarbeiter IH Park 1 1 1 Einzelvertrag
8 MA IH Park 2 2 2 Einzelvertrag
9 Leiter Schifffahrtsmuseum 1 1 1 Einzelvertrag
10 Museologe 2 2 2 Einzelvertrag
11 Hausmeister 1 1 1 Einzelvertrag
12 Kassierer 2 1 2 Einzelvertrag
13 Museumspadagoge 1 1 1 Einzelvertrag
14 MA Marketing PR 1 1 1 Einzelvertrag
15 MA IH Schiff 1 1 1 Einzelvertrag
16 MA IH Schiff 1 1 1 Einzelvertrag
17 MA IH Schiff 3 2 3 Einzelvertrag
18 geringfligig Beschéaftigter 3 2 2 Einzelvertrag
19 gefoérderte Stellen AA 2 2 2 Einzelvertrag befristet
20 |Assistenz der Geschaftsfiihrung 1 1 1 Einzelvertrag
21 Leitung Marketing PR 1 1 1 Zuweisung

Summe
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Volkstheater Rostock

GmbH



Volkstheater Rostock GmbH
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024
Stelleniibersicht

Ifd. | Stellen- Bezeichnung der Stelle Anzahl | Tatsac |tatsach |Bewertung zum | Vermerk
Nr.| Nr. und | hliche | liche [31.12.2024
Bewert| Besetz | Bestzu
ung ung | ngam
Plan am 31.12.
Vorjahr|30.06.2| des
(2023) | 023 |Planjah
res
2024
001 {001 Intendant/ Geschéftsfihrer 1,00 1,00 1,00|EINZELVERTRAG
002 |003 Direktor Volkstheatersommer EINZELVERTRAG
003 |004 Leitung Verw./Fin./Controlling 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 13
004 1273 Referent Geschaftsflihrung 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
beabsichtigte
Besetzung
005 |274 Controller/in/ Justiziar 2025
006 |005 Intendanzsekretar/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 8
007 |006 Sekretar/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7
008 |007 Dramaturg/in Orchester 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
009 |008 Orchesterinspektor/in 0,80 0,80 1,00{NV-BUHNE / SOLO
010 |009 Orchesterwart/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 4
011 (010 Orchesterwart/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 4
012|011 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00{TVK VTR
013 ]012 Koord. 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00{TVK VTR
014 1013 Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
0151018 1. Vorspieler 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
016 (014 1. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
017 |015 1. Violine TVK VTR
018 |016 1. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
019|017 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR
020 |019 1. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
0211020 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR
022 1021 1. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
0231022 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVK VTR
024 1023 Stimmflhrer/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
025|024 Stellv. Stimmfihrer/in 2. Vio. 1,00 1,00 1,00{TVK VTR
026 1025 Vorspieler/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
027 |026 2. Violine
028 |027 2. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
029 |028 2. Violine 1,00 1,00 1,00{TVK VTR
030 |029 2. Violine 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
031 ]030 2. Violine 1,00 1,00 1,00{TVK VTR
032|031 Solo Bratscher/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
0331032 Stellv. Solo Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR
034|033 Vorspieler/in Bratsche 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
035|038 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
036 |035 Bratscher/in 0,50 0,50 0,50|TVK VTR
037 |036 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
038|037 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR kw
039|038 Bratscher/in
040 |039 Solo Cellist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR
041 1040 Stellv. Solo Cellist/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR
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042 |041 Vorspieler/in Cello 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

043 1042 Cellist/in

044 {043 Cellist/in

045 (044 Cellist/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

046 (045 Cellist/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

047 1046 Solo Bassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

048 (047 Stellv. Solo Bassist/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

049 1048 Vorspieler/in Kontrabass 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

050 (049 Kontrabassist/in 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

051 1050 Kontrabassist/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

052 1051 Solo Harfenist/in TVKVTR

053 052 Solo Flote 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

054 (053 Stellv. Solo Fl6te 1,00 1,00|TVK VTR

055 (054 Solo Piccolo Fléte 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

056 [055 Solo Oboe 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

057 |056 Stellv. Solo Oboe 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

058 (059 Oboe/Englischhorn 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

059 (060 Stellv. Solo Klarinette 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

060 |061 Solo Es-Klarinette 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

061 1062 Bass-Klarinette 1,00 1,00 1,00{TVK VTR

062 [063 Solo Fagott 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

063 (064 Stellv. Solo Fagott 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

064 [065 2. Fagott 1,00 1,00 1,00|]TVK VTR

065 |066 Solo Horn 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

066 (067 Stellv Solo Horn 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

067 |068 3./1. Horn/Wechselhorn 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

068 (069 2. Horn 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

069 |070 Solo Trompete 1,00 1,00 1,00{TVK VTR

070 1071 Stellv. Solo Trompete 1,00 1,00 1,00{TVK VTR

071|072 2. Trompete 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

072 268 Solo Posaune 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

0731073 Stellv. Solo Posaune 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

074 |074 Solo Bass-Posaune 1,00 1,00 1,00/ TVK VTR

075|075 2. Posaune TVKVTR

076 (076 Solo Tuba 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

077 (077 Solo Pauke 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

078 (078 Stellv. Solo Pauke 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

079 1079 Solo Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVK VTR

080 (080 Schlagzeug 1,00 1,00 1,00|TVK VTR

081 1081 Schlagzeug

082|082 Hausregiesseur/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
083 |280 Hausregiesseur/in 1,00[NV-BUHNE / SOLO
084 (083 Dramaturg/in MT 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
085 (084 Kapellmeister/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
086 (085 Studienleiter/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
087 [086 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
088 (087 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
089 |088 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
090 (089 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
091 1090 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
092 |091 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
093 1092 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
094 (093 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
095 1094 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
096 |095 Opernsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
097 [096 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
098 1097 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
099 (098 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
100 ]099 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
101|100 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
102 1101 Leiter/in Opernchor/Singakad. 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO

Beschluss vom:

Seite 52 von 70

Angaben in TEUR



103|102 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
104 1103 Chorséanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
105 |104 Chorsanger/in 0,00
106 ]105 Chorséanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
107 |106 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
108 |107 Chorséanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
109 |108 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
110|109 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
111|110 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
112 1111 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
1131112 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
114|113 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
115|114 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
116|115 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
117 |116 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
118 1117 Chorséanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
1191118 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
120|119 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
beabsichtigte
Besetzung
121 1121 Chorsanger/in 0,00 NV-CHOR VTR 2025
122|122 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
123|123 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
124|124 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
125|125 Chorsanger/in 1,00 1,00 1,00|NV-CHOR VTR
126 |126 Chorsanger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR
127 1127 Mitarbeiter/in Schauspiel Dramaturg 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
128|279 Mitarbeiter/in Schauspiel Dramaturg 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
129 1128 Dramaturg/in Schauspiel 0,50 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
130|129 Theaterpadagoge/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
1311130 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
132 1131 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
133 (132 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
134 1133 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
1351134 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
136|135 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
137 [136 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
138 |137 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
139 [138 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
140 |139 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
141 1140 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
142 1141 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
143|142 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
144 1143 Schauspieler/in 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
145 1144 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
146 1145 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00{NV-BUHNE / SOLO
147 1146 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
148 1147 ki MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00{NV-BUHNE / SOLO
149 (148 Leitung Tanzcompanie 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
150 Leitung Tanzcompanie 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
151 [150 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
152 1151 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
153 [152 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
154 {153 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
155|154 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
156 [155 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
157 1156 Tanzer/in 1,00 1,00 2,00|NV-BUHNE / SOLO
158 [157 Tanzer/in 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
159 1158 Leiter/in OA 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
160 |159 Assistent/in Marketing 0,76 0,76 0,76|TVOD VTR EG 6
161 1283 Mitarbeiter/in OA 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / SOLO
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162 |161 Fotograf/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
163 1162 Mitarbeiter/in Werbung 1,00 1,00 1,00/ TVOD VTR EG 8
164 1163 Leiter/in KBB 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
165 |164 Disponent/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / SOLO
166 |165 Chefmaskenbildnerin 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
167 |166 stellv. Chefmaskenbildner/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
168 |167 Maskenbildner/in 1,00 0,75 0,75|NV-BUHNE / BTT
169 |168 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
170 1169 Maskenbildner/in 0,50 0,75 0,75|NV-BUHNE / BTT
171|170 Maskenbildner/in 0,75 0,50 0,75|NV-BUHNE / BTT
172 1171 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
173|172 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
174 1282 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
175|173 Leiter/in Kostlim 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
176 1174 Ass. Ltr. Kostiim 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
177 |175 Fundusverwalter/in 1,00 1,00 1,00]TVOD EG 5

178 1176 Gewandmeister/in Damen 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 8

179 |177 Schneider/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

180 1178 Schneider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
181|179 Schneider/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5
1821180 Schneider/in 0,89 0,89 0,89|TVOD EG 5

183 1181 Gewandmeister/in Herren 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 8

184 1182 Schneider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
1851183 Schneider/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

186 1184 Schneider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

187 1185 Schneider/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

188 1186 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
189|187 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

190 |188 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
191|189 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

192 1190 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
193|191 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

194 1192 Technische/r Leiter/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
1951193 Stellv. Techn. Leiter/Fachkoordinat( 1,00 1,00 1,00|[NV-BUHNE / BTT
196 |194 Mitarbeit./Ass. Technische Ltg 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / BTT
197 |276 Mitarbeit./Ass. Technische Ltg 0,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
198 |278 Ausstattungsassistent/ Mit. techn. L 1,00 1,00 1,00[NV-BUHNE / BTT
199 [195 Ltr. Bihnentechnik 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 9b

200 |196 Theaterobermeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 9b
201|197 Theatermeister/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 9a

202 1198 Theatermeister/in 1,00 0,00 1,00/TVOD EG 9a

203 [199 Schniirmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

204 1200 Schnurmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

205 |201 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

206 |202 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

207 1203 Seitenmst./Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00]TVOD EG 7

208 |204 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

209 |205 Seitenmeister/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 7

210 |206 Seitenmst./Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5
211|207 Handwerker/Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

212 1208 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
213|209 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

214 1210 Handwerker/Veranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

215 (211 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
216|212 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

217 |213 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

218 |214 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5
2191215 Beleuchtungsoberinspektor/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
220|216 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVOD EG 9a

221 1217 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 9a

222 1218 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 7
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2231219 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00]TVOD EG 7

224 1220 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 7

225|221 Beleuchter/Veranstaltungstechnikef 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

226 (222 Beleuchter/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

227 1223 Beleuchter/Veranstaltungstechnikef 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

228|224 Leiter/in Ton 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT

229 1225 Tontechniker/in stellv. Lir 1,00 1,00 1,00]TVOD EG 7

230 |226 Tontechnik/Veranstaltungstechnike 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

231|227 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

232|228 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

233|277 Leiter Requisite 1,00 0,00 1,00|NV-BUHNE / BTT

234 1229 stellv. Leiter/in Requisite 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 6

2351230 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

236 [231 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

237 1232 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 5

238 1233 Requisiteur/in

239 1234 Techn. Angestellte/r 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 9a

240 |235 Haushandwerker 1,00 1,00 1,00]TVOD EG 5

241|236 Anlagentechniker 1,00 1,00 1,00|TVOD EG 6

242 (237 Elektriker/in 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 6

243 1238 Kraftfahrer/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

244 1239 Werkstattleiter/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT

245 240 Theatermaler/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT

246 [241 Maler/Plaster/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE / BTT
beabsichtigte
Besetzung

247 |263 Maler/Plaster/in 2025

248 1242 Ltr. Deko-Werkstatt 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 8

249 1243 Polsterer/Tapezierer/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

250 |244 Schlossermeister/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 8

251|245 Schlosser/Schmied/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

252 1275 Schlosser 1,00/TVOD EG 5

253 [246 Tischlermeister/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 8

254 |247 Tischler/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

255 |248 Tischler/in 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 5

256 249 Tischler/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

257 251 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00{TVOD EG 9b

258 [252 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 9b

259 [253 SB Personal 0,95 0,95 0,95|TVOD EG 9b

260 |254 SB Personal 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 9b

261 [255 SB Personal 0,89 0,89 0,89|TVOD EG 9b

262 |256 Leiter/in Besucherbiro 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 8

263 |257 SB Abo 1,00 1,00 1,00/ TVOD EG 6

264 1258 Kassierer/in 1,00 1,00 1,00/TVOD EG 5

265 |259 Kassierer/in 1,00 1,00 1,00[TVOD EG 5

266 [261 MA allg. Verwaltung

267 1262 SB Bibliothek/Archiv 1,00 1,00 1,00{TVOD

268 |281 Klnstlerischer Mitarbeiter/in 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE

269 |264 Musikalischer Leiter/Bihnenmusike 1,00 1,00 1,00|NV-BUHNE

270 |265 Disponent/-in KBB 1,20 1,00 1,00{NV Blhne

271|266 Vorderhaus-/Produktionsleitung 1,00 1,00 NV Biihne
beabsichtigte
Besetzung

272 |267 interne Kommunikation/Diversitat/Nachhaltigkeit NV Blhne 2025

2731282 Social Media Managerin 1,00 1 1,00|NV Buhne

274 1283 Solist mit Chorverpflichtung 1,00|NV Blhne

kumulierte Stellenfaktoren 251,74| 247,79| 255,24
vorhandene Stellen 267 267 265
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1 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

2 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

3 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

4 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|Sondervertrag
Akademie

5 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|Sondervertrag
Akademie

6 Orchesterakademist 1,00 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

7 Orchesterakademist 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

8 Orchesterakademist 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

9 Orchesterakademist 1,00 1,00|{Sondervertrag
Akademie

6,00 9,00 9,00
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Rostocker Gesellschaft
fur Stadterneuerung,
Stadtentwicklung und

Wohnungsbau mbH



Rostocker Gesellschaft fiir Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH

Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Stelleniibersicht

laufend Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Su ende Bezeichnung Bewertung Plan Besetzung am Bewertung Bemerkungen
ummer 2023 30.06.2023 2024
[ [
1 Geschéaftsflihrung 1 1 1 Einzelvertrag
2 Offentlichkeitsarbeit 1 1 1 Tarifvertrag der Deutschen Immobilienwirtschaft
3 Vergabestelle
Leitung 1 1 1 Tarifvertrag der Deutschen Immobilienwirtschaft
Mitarbeiter 0.5 0.5 0.5
4 Fachbereich Rechnungswesen/Verwaltung
Leitung 1 1 1 Einzelvertrag/Prokura
Mitarbeiter 3.76 3,76 4,76 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
5 Fachbereich kaufmannisches Projektmanagement
Leitung 1 1 1 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
Mitarbeiter 45 3.5 4,28 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
6 Fachbereich Férdergebiete/Quartiersmanagemenz
Leitung 1 1 1 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
Mitarbeiter 3 4 4 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
7 Fachbereich Stadt- und Obijektplanung
Leitung 0,86 0,86 0.86 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
Mitarbeiter 10 10 9,81 Tarifvertraa der Deutschen Immobilienwirtschaft
8 Fachbereich technisches Projektmananaemnt
Leitung 1 1 1 Tarifvertrag der Deutschen Immobilienwirtschaft
Mitarbeiter 6 6 7.5 Tarifvertrag der Deutschen Immobilienwirtschaft
Summe 35.62 35.62 38.71
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Anlage 7

Warnow-Wasser- und Abwasserverband
Wirtschaftsplan fur das Wirtschaftsjahr 2024
Stellenibersicht

laufende Bezeichnung Anzahl und tatséchliche Anzahl und Bemerkungen
Nummer Bewertung Besetzung am Bewertung
2023 30.06.2023 2024
1 Geschéftsfihrerin 1 a.T. 1 a.T. 1 a.T.
2 Assistentin 1 8 1 8 1 8
3 Abteilungsleiter 4 14 4 14 3 14
Mitarbeiter
4 Rechtsabteilung 4 [ 4 7-1 4 [
Kaufmannische
5 Mitarbeiter 7 7-11 7 7-11 7 7-11
Technische
6 Mitarbeiter 2 8-10 2 8-10 2 8-10
Summe 19 19 18
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Digitales Innovationszentrum Rostock GmbH
Wirtschaftsplan fir das Wirtschaftsjahr 2024

Stelleniibersicht

Anzahl und tatséchliche Anzahl und
laufende .
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Geschaéftsfuhrer/in 0,38 besetzt 0,63 Einzelvertrag
2 Geschaéftsfihrer/in 0,38 besetzt 0,50 Einzelvertrag
3 Koordinator 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich
4 Medienassistent/in Bild und Ton 0,50 besetzt 0,50 Einzelvertrag
5 Berater/in Inkubator 1,00 besetzt 0,00 zwei Vertrage, moglich
6 Verwaltungsassistenz 0,00 in Planung 0,50 Einzelvertrag
7 Coach dig. Gesch.modelle (RD) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
8 Coach dig. tech.Anwendung (RD) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
9 Digi Lotse mobil (RD) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
10 Verantwortliche/r OA (RD) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
11 Standortkoordinator/in (RD) 0,50 besetzt 0,50 Einzelvertrag*
12 Standortlotse/in (RD) 0,50 besetzt 0,50 Einzelvertrag*
13 Projektkoordinator/in (SO) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
14 Projektmitarbeiter/in (SO) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
15 Projektkoordinator/in (BP) 1,00 besetzt 1,00 zwei Vertrage, moglich*
16 Projektkoordinatorin (TKS) 0 in Planung 1,00 Einzelvertrag*
17 Projektkoordinatorin (EU-C) 0 in Planung 0,75 Einzelvertrag*
18 studentische Hilfskraft (D1Z) 0,65 besetzt 0,65 zwei Vertrage, moglich
19 studentische Hilfskraft (BP) 0,5 besetzt 0,50 zwei Vertrage, moglich*
* Diese Stellen sind 100%
geforderte Projektstellen.
RD |Rostock Digital!
SO [Spin-Off
BP |Beyond Peers
TKS |Transferprojekt Kinderschutz
EU-C [EU CONNEXUS
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Kommunale
Objektbewirtschaftung
und -entwicklung der

Hanse- und

Universitatsstadt Rostock



Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

KOE Rostock

Stellenuibersicht
laufende ' Anzahl und tatsachliche Anzahl und
Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024
1 Betriebsleiterin 1 AT 1 1 AT
2 Technischer Leiter 1 15 1 15
3 Kaufmannischer Leiter 1 14 0 - - kw
4 Sekretariat 3 8 3 3 8
5 Kaufmannischer Bereich 1 14 1 1 14
6 Kaufmannischer Bereich 1 9b 1 1 9b
7 Kaufmannischer Bereich 14 12 12 14 12
8 Kaufmannischer Bereich 2 11 2 2 11
9 Kaufmannischer Bereich 1 13 1 1 13
10 Kaufmannischer Bereich 12 10 12 14 10
11 Bau/Technik 1 14 1 1 14
12 Bau/Technik 19 12 16 20 12
13 Bau/Technik 6 9b 4 5 9b
14 Bau/Technik 3 12 3 2 12 ATZ
15 Objektmanagement 1 12 1 1 12
16 Objektmanagement 7 10 7 7 10
17 Objektmanagement 2 9b 2 2 9b
18 Objektmanagement 2 11 2 2 11
19 Objektmanagement 3 8 3 3 8
20 Handwerker 1 7 1 - - kw
21 Handwerker 6 6 6 7 6
Summe 88 80 88
Summe
Vordrucke
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Tourismuszentrale Rostock & Warnemiinde
Wirtschaftsplan flir das Wirtschaftsjahr 2024

Stellentibersicht
itd . Anzahl und tatséchliche Anzahl und
Nr: Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
2023 30.06.2023 2024

01 |Tourismusdirektor/in 1,000 15 15 1,000 15

02 |Assistent/in Tourismusdirektor/in 1,000 08 08 1,000 08

03 |Gesamt-Veranstaltungsmanager/in - - - 1,000 11

04 |Nachhaltigkeitsmanager/in - - - 1,000 11

05 |SGL Betriebswirtschaft/Controlling 1,000 12 - 1,000 12

06 |SB Rechnungswesen/Finanzen 1,000 9c 9c 1,000 9c

07 |SB Rechnungswesen/Kasse 1,000 08 08 1,000 08

08 |TUI-Systembetreuer 0,500 10 10 0,500 10 FlexAZ-BM 1222-1127
09 |SB Rechnungsw./Controlling/Personal 1,000 9a 9a 1,000 9a

10 |SB Kurabgabeabrechnung 1,000 08 08 1,000 08

11 |SB Rechnungswesen 1,000 08 08 1,000 08

12 |SB Rechnungsw./Kasse/Personal 1,000 9a 9a 1,000 9a ALT Ifd. Nr. 63

13 |SB Finanzen 0,500 08 08 0,500 08 ALT Ifd. Nr. 64

14 |SGL Seebad und Kurwesen 1,000 12 11 1,000 12

15 |SB Gesundheitstourismus/Kurwesen 1,000 9b 9b 1,000 9b

16 |Veranstaltungsmanager/in 1,000 9b 9b 1,000 9b

17 |SB Strandbew./Umweltmanagement 1,000 9a - 1,000 9a

18 |SB Sondernutzungen/Hochzeiten 1,000 11 11 1,000 11 ALT Ifd. Nr. 04

19 |SGL Technik 1,000 12 11 2,000 12 1,000 kw ab 01.01.25
20 |SB Technischer Service 1,000 9b 9b 1,000 9b

21 |Betriebshandwerker/Elektriker 1,000 06 06 1,000 06

22 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

23 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

24 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

25 |Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

26 |Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.24 bis 31.10.24
27 |Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.24 bis 31.10.24
28 |Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.24 bis 31.10.24
29 |Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03.24 bis 31.10.24
30 |Handwerker 1,000 04 - 1,000 04 01.05.24 bis 30.09.24
31 |Handwerker 1,000 04 - 1,000 04 01.05.24 bis 30.09.24
32 |Handwerker 1,000 04 - 1,000 04 01.05.24 bis 30.09.24
33 |SGL Biiro Warnemiinder Woche 1,000 12 12 1,000 12

34 |Veranstaltungsmanager/in 1,000 9b 9b 1,000 9b

35 |Projektassistent/in 0,500 9a 9a 0,769 9a

36 |Veranstaltungsmanager/in 1,000 9a - 1,000 9a

37 [SB Marketing/Werbung 1,000 10 10 1,000 10

38 |SB Produktentwicklung 1,000 10 10 1,000 10 TZV 0,750 02/22-12/26
39 |PM Online-Marketing/-Vertrieb 1,000 11 11 1,000 11

40 [Referent/in Presse- und Offentlichkeitsarbg 1,000 10 10 1,000 10

41 |Projektmitarbeiter/in Géastecard - - - 1,000 9c 01.01.24 bis 31.12.24
42 |SGL Vertrieb/Tourist-Information 1,000 12 12 1,000 12

43 |stellv. SGL Tourist-Information 1,000 10 10 1,000 10

44 |Projektmanager/in Tourist-Informationen 1,000 9c 9c 1,000 9c

45 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 08 08 1,000 08

46 [Salesmanager/in Tourist-Informationen 1,000 9c 9c 1,000 10 Bewertung ausstehend
47 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

48 |SB Vermittlung/Kurabgabe/Information 1,000 08 08 1,000 08

49 [SB WaWi/Ticketing/Verkauf 1,000 9b 9b 1,000 9b TZV 0,875 01/16-12/23
50 |SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08

51 |Themenmanager/in Stadtfiihrungen & Grug 1,000 08 08 1,000 08

52 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

53 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

54 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

55 [DATA Manager/in CRM 1,000 12 10 1,000 10 ALT Ifd. Nr. 03
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Tourismuszentrale Rostock & Warnemiinde
Wirtschaftsplan flir das Wirtschaftsjahr 2024

Stelleniibersicht
itd Anzahl und tatsachliche Anzahl und
N ’ Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
r- 2023 30.06.2023 2024

56 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 0,897 07

57 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04.24 bis 31.10.24

58 [SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04.24 bis 31.10.24

59 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 07 0,769 07 01.04.24 bis 31.10.24

60 |SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 07 0,641 07 01.04.24 bis 31.10.24

61 |SGL Maritimer Tourismus / Hanse-Sail-Bilr] 1,000 12 10 1,000 12 ALT Ifd. Nr. 62

62 |Veranstaltungsmanager/in 1,000 9b 9b 1,000 9b

63 |Veranstaltungsmanager/in techn.VA-Diens] 1,000 9c 9c 1,000 9c

64 |Veranstaltungsmanager/in Sales 1,000 9b - 1,000 9b ALT Ifd. Nr. 59

65 |Marketing-Manager/in Maritimer Tourismug 1,000 10 10 1,000 10 ALT Ifd. Nr. 38

66 |MA Information/Verkauf/Vermittlung 0,875 08 08 0,875 08

67 |MA Information/Verkauf/Vermittlung 0,875 08 08 0,875 08

68 |MA Logistik/Vertrage 1,000 08 08 1,000 08

08 |TUI-Systembetreuer 0,500 10 10 0,500 10 FlexAZ-BM 1222-1127

63,500 67,326
Itd Anzahl und tatséchliche Anzahl und
N ’ Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen
r- 2023 30.06.2023 2024

1A |Auszubildende/r 1,000 TVAGD - 1,000 TVAG6D| 01.09.2023-31.08.2026

2A |Auszubildende/r 1,000 TVAGSD - 1,000 TVAG6D| 01.09.2024-31.08.2027
Auszubildende/r (Ubernahme) 1,000 08 08 1,000 08 01.04.2023-31.03.2024

3A |Auszubildende/r 1,000 TVAGSD - 1,000 TVAG6D| 01.09.2024-31.08.2027
Auszubildende/r (Ubernahme) 1,000 07 07 1,000 07 30.06.2023-29.06.2024

4A |Auszubildende/r 1,000 TVAGSD - 1,000 TVAG6D| 01.10.2023-31.03.2027
Auszubildende/r (Ubernahme) 1,000 08 08 - - 01.11.2022-31.10.2023

7,000 6,000
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Chefirzte, Arztein .. . Med. Med.- Funk- Sta- .
Ste"enplan KSR 2024 Oberirzte, Weiterbil Arzte pller  Fhlege- Auszubild L o hn.  tions-  tions- Wirt- UG EREL - STLES | o
% mt dienst ende i ) X schaft nik tung dienst
Facharzte dung ass. Dienst dienst hilfen
KST/Konto 010 AD 020 100 110 120 200 300 400 500 600 700 800

Verwaltungsdirektion 9018000 1,00 1,00 3,75 4,75
Pflegedienstdirektion 9017900 7,00 1,00 7,00 15,00
Azubis GKP 9059400 55,33 55,33
Azubis Pflegefachkrafte 9059402 61,50 61,50
Azubis Pflegefachkrafte PFF-P 9059403 5,33 5,33
Auszubildende Hebammen 9059410 28,00 28,00
Azubis akad. Hebammen 9059490 13,00 13,00
Azubis OTA 9059420 13,00 13,00
Azubi Kinderkrankenschwester 9059430 7,00 7,00
Azubis MFA 9059440 7,33 7,33
Azubis Krankenpflegehelfer 9059500 2,00 2,00
Azubis Kaufméannisch 9059470 1,33 1,33
Azubis ATA 9059480 3,00 3,00
Personalabteilung 9018100 9,52 9,52
Analyse / Controlling 9018200 13,10 13,10
Finanz- und Rechnungswesen 9018300 5,50 5,50
Zentrale Dienste 9145100 14,13 3,00 17,13
Material und Versorgungswirtschaft 9018500 5,37 5,37
Kiiche/Milchkiiche 9104500 3,00 33,15 36,15
Leistungserfassung / Abrechnung 9018600 11,88 4,53 16,41
BMT Medizintechnik 9028900 3,00 2,00 1,00 6,00
BMT Betriebstechnik 9029900 2,00 10,00 12,00
BMT Versorgungstechnik 9134900 7,00 7,00
Betriebsarztin 9049100 1,00 1,00 1,01 2,01
Personalrat 9018800 0,50 3,00 3,50
Zentraler Schreibdienst 9018610 13,13 13,13
KAI - Andsthesie 9253300 4,00 27,80 31,80
Station Intensivmedizin 9642000 59,38 59,38
KAI 9640000 43,50 25,00 68,50 1,00 69,50
RD - KAI 9810100 1,00 1,00 1,00
Chirugie AVTG 9410000 10,65 9,25 19,90 2,00 21,90
Allgemeinchirurgie 9410800 34,84 34,84
Chirugie Vor- und Nachstation 9419000 6,62 6,62
Chirurgie GefaBmedizin 9450000 3,00 1,00 4,00 4,00
Chirugie Hand 9430000 2,00 1,00 3,00 0,50 3,50
Chirugie Unfall 9420000 10,50 11,00 21,50 1,50 23,00
Station Unfall/Ortho 9421200 31,50 31,50
UFKP 9530000 18,10 12,00 30,10 1,76 31,86
UFKP Ambulanz 9804000 8,00 8,00
UFKP F/L 9850000 2,25 2,25 2,50 0,50 5,25
PK MA UFKP Studien 9919000 2,74 2,74
UFKP KreiRsaal 9253700 20,85 20,85
Station Entbindung 9531600 34,15 34,15
Station Gyn 2/3 9531100 26,50 26,50
IN 1-2/GY1 9531200

Inn | 9320000 12,67 8,33 21,00 21,00
Station Innere 3 9310300 15,25 15,25
Station KWE 9330400 16,25 16,25
Inn | Herzkatheterlabor 9203200 10,50 10,50
Funktionsabteilung Kardio/Angio 9232800 4,88 4,88
Inn Il 9340000 8,50 4,50 13,00 1,00 14,00
Station Innere 1 9310100 25,50 25,50
Ambulanz Rheumatologie 9804900 3,00 3,00
Inn Il 9350000 9,00 4,75 13,75 0,75 1,50 16,00
Station Innere 5 9310600 25,32 25,32
Inn Il OTK 9670700 9,63 9,63
Inn Il Onko FA 9804200 6,51 6,51
Tumordokumentation 9804640 0,38 4,71 5,09
Hamophilie 9810009

Drittmittel KIM 111 9901100

Inn IV 9360000 10,75 9,00 19,75 1,00 20,75
Station Innere 4 9310500 15,13 15,13
Inn IV ZNA/ZAS 9803800 4,2 22,33 1,00 27,53
Inn | Endoskopie 9243000 7,80 7,80
Erndhrungsberatung 9271000 3,90 3,90
Neonatologie 9371800 7,70 7,30 15,00 34,50 2,00 51,50
Neo Ambulanz 9804400 1,25 1,25
Drittmittel Neo 9901400 0,37 0,37
Station GefaRzentrum 9451000 17,80 17,80
Tagesklinik Station TK 9670400 5,00 5,00
Radiologie 9202600 9,50 3,25 12,75 23,15 35,90
Zentralsterilisation 9185600 11,50 11,50
Zentraler OP 9254400 38,27 1,00 39,27
Krankenhausapotheke 9175300 16,75 0,75 17,50
Labordiagnostik 9222600 0,27 0,27 20,08 20,35
Physiotherapie 9263100 18,50 2,25 20,75
Psychosoziales Zentrum 9272100 8,25 8,25
Krankenhaushygiene 9185400 0,88 0,88 4,01 4,89
HAUS Gesamt 152,27 96,38 248,65 365,94 196,82 0,75 140,52 188,66 2,00 50,53 19,00 46,27 3,00] 1.262,14

243,25

Hospiz 9900100 14,88 0,90 3,13 1,40 20,30
amb. Hospizdienst 9805000 1,67 1,67
Villa S 9007840 2,13 2,13
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