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I N H A L T S V E R Z E I C H N I S 

Stellenübersicht 2020 der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften und der mit nicht beherrschendem 
Einfluss und der Eigenbetriebe

Wirtschaftspläne der Eigen- und Beteiligungsgesellschaften  

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH   
Rostocker Straßenbahn AG   

FBZ Fahrschulbildungszentrum Rostock am Schwanenteich GmbH*  
Verkehrsverbund Warnow GmbH* 

Stadtwerke Rostock AG 
Stadtwerke Rostock Netzgesellschaft mbH 

Stadtentsorgung Rostock GmbH 
SR Technik GmbH 
Marieneher Umweltschutz und Recycling GmbH 
SR Service GmbH*  

Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH  
Flughafen Rostock-Laage-Güstrow GmbH 
Gesellschaft für Wirtschafts- und Technologieförderung Rostock mbH  
Rostocker Gesellschaft für Tourismus und Marketing mbH 
Nordwasser GmbH  

WIRO Wohnungsgesellschaft mbH   
Parkhausgesellschaft Rostock mbH  
SIR Service in Rostock Wohnanlagen GmbH  

AVW Assekuranzvermittlung der WoWi GmbH & Co. KG* 
Urbana Teleunion Rostock GmbH & Co.KG*  
Verwaltung Urbana Teleunion Rostock GmbH*  

WIR Wärme in Rostocker Wohnanlagen GmbH  
PIR Pflege in Rostock GmbH 
ENEX Vermögensverwaltungsgesellschaft mbH & Co. Objekt WIRO KG * 
Tiefgaragen Kuhstraße GbR*  

ROSTOCK PORT GmbH 

Großmarkt Rostock GmbH   

inRostock GmbH  

Zoologischer Garten Rostock gGmbH   

IGA Rostock 2003 GmbH 

Volkstheater Rostock GmbH  

Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH  

Technologiepark Warnemünde GmbH*  

Warnow-Wasser- und Abwasserverband 

Wirtschaftspläne der Eigenbetriebe

Eigenbetrieb „Kommunale Objektbewirtschaftung und -entwicklung der  
Hansestadt Rostock“  

Eigenbetrieb „Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde“ 

Eigenbetrieb „Klinikum Südstadt Rostock“ 

*auf Grundlage § 73 (1) Kommunalverfassung M-V nicht beigefügt 
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RVV Rostocker  

Versorgungs- und  

Verkehrs-Holding GmbH 
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Beschluss vom: Angaben in TEUR

laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl
2019

Bewertung VG
2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl
2020

Bewertung VG
2020

Bemerkungen

1 Prokurist RVV 1 1 1 Einzelvertrag

2 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 1 1 Einzelvertrag

3 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 1 1 Einzelvertrag

4 Mitarbeiter BackOffice 1 1 1 Einzelvertrag

5 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 0 1 Einzelvertrag

6 Mitarbeiter Beteiligungscontrolling 1 0 1 Einzelvertrag

6 4 6Summe

RVV Rostocker Versorgungs- und Verkehrs-Holding GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht
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Rostocker Straßenbahn  

AG 
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Rostocker Straßenbahn AG 

.. .. Tatsllchllche E 
E 

Bezeichnung der Stelle 
Anzahl u. Bewertung Im Plan 2019 Besetzung am Anzahl u. Bewertung Im Plan 2020 

:::J 
z 30.06.2019 
:g 

Anzahl Entgelt-Gr. Tarifvertrag Anzahl Anzahl' Entgelt-Gr. Tarifvertrag 
Vorstand 2 2 2 

1 Vorstandsmitglieder 2 AT außertarin. 2 2 AT außertarin. 
Stabsstellen Vorstand 5 6 6 

2 f!2jektmanagement 3 , 15; 11 ; 7 TV-N MV 4 4 15; 11; 7 , TV-NMV 
3 Strategische Projekte/Interne Revision 2 , 11 , 12 , TV-NMV . 2 2 11 , 12 , TV-N MV 

Team Vorstandsbereich 5 5 6 
4 Teamleitung Vorstandsbereich 2 , 13, 12 , TV-NMV 2 2 , 13, 12 , TV-NMV 
5 Vorstandssekretariat. Arbeitssicherheit 3 I 7,9 , TV-N MV 3 4 , 7,9 , TV-NMV 

Betriebsrat 3 3 3 
6 Vors., Stellvertr., Sekretärin 3 I 7,6 I TV-NMV 3 3 I 7, 6 I TV-N MV 

Abt. MarketingNertrieb 49 46 46 
7 AbteilungsleiterlTeamleiter 4 11 , 12,AT TV-NMV 4 5 11 , 12,15, AT TV-NMV 
8 Mitarbeiter Team MarketingNertrieb 35 3.5,6,7,8,10,11 TV-N MV 32 31 3,5,6,7,8,10,11 TV-NMV 
9 Mitarb.Strategie/KommunikationIWerbung 7 9,10,11,12 TV-N MV 7 7 9, 10,11,12 TV-NMV 
10 Mitarb. AngebotsplanunglMobilitätsmanagement 3 10,12 TV-NMV 3 3 10, 12 TV-N MV 

Abt. Finanzen u. Controlling 18 18 19 
11 AbteilungsleiterlT eamleiter 4 11, AT TV-NMV 4 4 11, AT TV-N MV 
12 MA Team Einkauf 4 7,9,10,11 TV-NMV 4 4 7,9,10,11 TV-N MV 
13 MA Team Strategie-Controlling 4 10,11,12 TV-NMV 4 4 10,11 , 12 TV-NMV 
14 MA Team Finanz-/Rechnungswesen 6 7, 9, 10, 12 TV-N MV 6 7 7, 9, 10, 12 TV-N MV 

Abteilung Personalwirtschaft 24 22 22 
15 AbteilungsleiterlTeamleiter 2 AT, 12 TV-N MV 2 2 AT,12 TV-N MV 
16 Mitarbeiter Personalwesen 6 8,9,10,11,12 TV-NMV 5 6 8,9,10, 11 , 12 TV-N MV 
17 Mitarbeiter Berufsausbildung 3 9 TV-NMV 2 2 9 TV-NMV 
18 Mitarbeiter Servicebüro 7 5, 6,7 TV-N MV 6 6 5, 6, 7 TV-NMV 
19 Mitarbeiter Betriebsrestaurant 6 2,3,5,7 TV-N MV 7 6 2,3,5,7 TV-NMV 

Abt. Untemehmensorganlsatlon 10 10 11 
20 AbteilungsleiterlTeamleiter 3 , AT,ll,12 , TV-NMV 3 3 , AT,ll,12 , TV-N MV 
21 MA DV-Systemtechn., Infomanagem. 7 , 10,11,12 , TV-NMV 7 8 , 10, 11,12 , TV-N MV 

Abt. Betrieb u. Verkehrsmanagem. 474 480 480 
22 AbteilungsleiterlTeamleiter 10 6,9,10, AT TV-NMV 10 9 9,10,AT TV-NMV 
23 MA Fahr-u, Dienstplanung/ Verbandswesen 4 9,10 TV-NMV 4 4 9,10 TV-NMV 
24 MA Personal~I./Personaldis~o. 3 6 TV-NMV 3 3 6 TV-N MV 
25 Fahrbedienstete Bus/Straba 371 4, 5,6 TV-NMV 379 376 4,5,6 TV-NMV 
26 Triebfahrzeugführer (TFF) 33 1.2,1.3 TVZugP 32 33 1.2,1 .3 TVZugP 
27 Kundenbetreuer im Nahverkehr (KIN) 28 ZFl Ü, ZF2 Ü TVZugP 27 30 ZFl Ü, ZF2 Ü TVZugP 
28 Mitarbeiter Leitstelle 3 9, 10 TV-NMV 3 3 9, 10 TV-N MV 
29 Disponenten/Betriebsdienst 18 7 TV-NMV 18 18 7 TV-N MV 
30 Fahrlehrer 4 8, 9 TV-NMV 4 4 8, 9 TV-N MV 

Abt. Instandh.Straßenbahn. u. Bus 76 78 80 

I~ AbteilungsleiterlTeamleiter 4 AT; 10 TVN-MV 4 4 AT; 10; TVN-MV 
32 Mitarbeiter Strategie/Planung 1 12 TVN-MV 1 1 12 TVN-MV 
33 M~arbeiter Instandhaltung Busbereich 24 5, 6,7,9,10 TVN·MV 25 25 5, 6,7,9,10 TVN-MV 
34 Mitarbeiter Instandh. Straßenbahn 47 4,5, 6,7,9 TVN-MV 48 50 4,5,6,7,9 TVN-MV 

Abt. Techn. Service/ Betriebsanlag. 49 49 49 
35 AbteilungsleiterlT eamleiter 3 AT, ll,12 TV-NMV 3 3 AT, 11,12 TV-NMV 
36 Team Gleis und Haltestellen 26 4,5,6,7,8,9,11 TV-NMV 26 26 4,5,6,7,8,9,11 TV-N MV 
37 Team Bahnstrom 20 6,7,9,10 TV-NMV 20 20 6,7,9,10 TV-N MV 

38 Sonstige Mitarbeiter 4 TV-NMV 4 5 TV-N MV 
Gesamt RSAG - Summe: 719 723 729 
Auszubildende RSAG 32 TV-A-OD 16 36 TV-A-OD 
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Stadtwerke Rostock AG 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der'Stelle 

Leiter Geschäftsbereich Vertrieb 

Fachbereichsleiter/in 

Sekretärin/Assistentin 

1. Sachbearbeiter/inlTeamleiter 

Sachbearbeiter/in / Mitarbeiter/in 

Key Account Manager 

Stellenübersicht 

GBV 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

3 1 15 3 
2 14 

2 1 8 2 

1 7 

6 2 13 6 

2 12 

2 11 

38 2 11 38 
12 10 
1 9 
5 8 
18 7 

3 1 13 3 
2 11 

Anzahl und 
Bewertung 

im PIanjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

3 1 15 
2 14 

2 1 8 

1 7 

6 2 13 

2 12 

2 11 

39 3 11 
12 10 
1 9 
5 8 
18 7 

3 1 13 
2 11 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

'9 

10 

11 

12 

13 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiter/in Finanz- und 
Rechnungswesen 

AbteilungsleiterIin 

Sachbereichsleiterlin 

Teamleiter/in 

Sekretär/in 

1. Sachbearbeiter/in 

1. Mitarbeiter/in 

Mitarbeiter/in 

Sachbearbeiter/in 

Kreditorenbuchhalter/in 

Finanzbuchhalter/in 

Einkäufer/in 

Kraftfahrer/Lagerarbeiter 

Stellenübersicht 
HAF 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

3 1 15 3 
2 14 

6 3 13 6 
3 12 

2 11 1 

3 1 8 3 
2 7 

5 1 11 5 
1 10 
3 9 

1 11 1 

8 1 12 7 
6 10 
1 8 

31 2 10 31 
3 9 
15 8 
11 7 

2 7 2 

2 8 2 

6 1 11 6 
4 10 
1 5. 

1 4 1 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

3 1 15 
2 14 

6 3 13 
3 12 

2 11 

3 1 8 
2 7 

5 1 11 
1 10 
3 9 

1 11 

8 1 12 
6 10 
1 8 

31 2 10 
3 9 
15 8 
11 7 

2 7 

2 8 

6 1 11 
4 10 
1 5 

1 4 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Stellenübersicht 
Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) 

VB/KOM/Bereich U 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 

Bezeichnung der Stelle im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

Vorstand Betrieb/Finanzen 1 1 
Vorstandsvorsitzender 

Vorstand Vertrieb/Personal 1 1 

Bereichsleiter/in / Pressesprecher 2 AT 2 

FachbereichsleiterIin 5 1 15 5 

4 14 

Sachbereichsleiter/in 1 12 1 

Referent 2 1 11 1 

1 10 

Büro des Vorstandes/ 2 1 13 2 
Techn.Sicherheit u. Arbeitsschutz 1 9 

Beauftragte Regulierungsmanagementl 4 3 13 4 
Risikomanagerllnnenrevision/ 1 9 
Datenschutz 

Sekretärin 2 1 9 2 
1 8 

MitarbeiterIin 9 3 12 8 
4 11 
2 10 

Sachbearbeiter/in 5 2 12 5 
2 8 
1 7 

Vorstandsfahrer 1 4 -

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 

1 

2 AT 

5 1 15 

4 14 

1 12 

2 1 11 

1 10 

2 1 13 
1 9 

4 3 13 
1 12 

2 1 9 
2 8 

11 3 12 
6 1"1 
2 10 

6 2 12 
3 8 
1 7 

1 4 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiter/in 
Technische Dienste 

Abteilungsleiter/in 

Sachbereichsleiter/in 

Teamleiter 

Projektingenieur 

Sekretär/in 

1. Sachbearbeiterlin 

Sachbearbeiter/in 

Elektronikmonteur 

Elektromonteur 

Stellenübersicht 
HAT 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 2 

1 14 

4 12 4 

1 10 1 

1 10 -
1 8 1 

3 2 10 3 

1 8 

13 1 10 12 

1 9 

1 8 
10 7 

2 1 8 2 

1 7 

13 1 8 11 

12 6 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 

1 14 

4 12 

1 10 

1 10 

1 8 

3 2 10 

1 8 

13 1 10 

1 9 

1 8 
10 7 

2 1 8 

1 7 

13 1 8 
12 6 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiter/in Betriebs-
führung/Energiehandel 

Abteilungsleiter/in 

Sekretär/in 

Ingenieur 

1. Sachbearbeiter/in 

Sachbearbeiter/in 

Techniker 

Hauptdispatcher 

Dispatcher Wärme/Gas 

Mitarbeiter/in EnergiehandeIl 

Prognose u. Optimierung 

Koordinator Breitband 

Stellenübersicht 
HAB 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

3 1 15 3 

2 14 

1 8 1 

3 1 13 3 

2 11 

1 10 1 

6 1 9 6 

5 8 

4 9 3 

1 13 1 

8 10 8 

12 1 12 12 

9 11 

2 10 

1 11 -

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

3 1 15 

2 14 

1 8 

3 1 13 

2 11 

1 10 

6 1 9 

5 8 

4 9 

1 13 

8 10 

12 1 12 

9 11 

2 10 

1 11 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Leiter Geschäftsbereich 
Personal/Allgemeine Verwaltung 

Fachbereichsleiter/in 

Sachbereichsleiter/in 

Betriebsrat 

Sekretär/in 

Referentlin/Gebäude- und Liegen-

schaftsmanager/in 

Mitarbeiter/in 

1. Sachbearbeiter/in 

Sachbearbeiter/in 

Meisterlstellv. Meister 

Kraftfahrer/Kfz-Mechatroniker 

Hausmeister/Betriebshandwerker/ 

Haushandwerker 

Leitender Koch/Koch 

Kantinenbewirtschafter/in 

Küchen-/Kantinenhilfe 

Trainees 

Auszubildende/Dual-Studenten 

Stellenübersicht 
GB P 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 2 
1 14 

3 1 13 3 
2 12 

2 1 9 2 

1 7 

1 8 1 

2 1 12 1 

1 11 

2 10 2 

3 11 3 

12 2 10 12 
2 9 
1 8 
1 7 
3 6 
1 5 
2 4 

5 4 9 5 
1 8 

2 1 6 2 
1 4 

4 3 5 4 
1 2 

4 1 7 4 
3 5 

3 1 6 3 
1 5 
1 4 

2 2 2 

4 8 4 

48 TVAöD 46 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 
1 14 

3 1 13 
2 12 

2 1 9 

1 7 

1 8 

2 1 12 

1 11 

2 10 

3 11 

12 2 10 
2 9 
1 8 
1 7 
3 6 
1 5 
2 4 

5 4 9 
1 8 

2 1 6 
1 4 

4 3 5 
1 2 

4 1 7 
3 5 

3 1 6 
1 5 
1 4 

2 2 

4 8 

48 TVAöD 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiter/inGas 

Abteilungsleiter/in 

Sachbereichsleiter/in 

Sekretär/in 

Mitarbeiter 

Planungs-/Betriebsingenieur 
Faching . Elektrotechnik 

Mitarbeiter BauaufsichtlPrüfmeister 

Sachbearbeiter/in 

Meister 

Gasmonteur 

Gasreglermonteur 

Messtechniker 

Gaszählermonteur 

Stellenübersicht 
HAG 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 2 
1 14 

4 2 13 4 
2 12 

3 1 8 2 
2 7 

1 11 1 

4 11 4 

3 9 3 

6 1 8 6 
2 7 
3 6 

5 9 5 

18 3 8 18 
3 7 
12 6 

-

4 1 8 4 
1 7 
2 6 

4 1 8 4 ' 
3 7 

4 1 8 4 
1 7 
2 6 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 
1 14 

4 2 13 
2 12 

3 1 8 
2 7 

1 11 

4 11 

3 9 

6 1 8 
2 7 

3 6 

5 9 

18 3 8 
3 7 
12 6 

4 1 8 
1 7 

2 6 

4 1 8 
3 7 

4 1 8 
1 7 
2 6 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiterlin Wärme 

Abteilungsleiter/in 

Sachbereichsleiter/in 

Sekretär/in 

Sach bearbeiter/i n 

Projektbearbeiter/in 

Techniker 

Meister 

Obermonteur 

Fernwärmemonteur 

Energieelektroniker 

Anlagenwart 

Wartun,gsmonteur 

Wärmenetzmonteu r 

MSR-Monteur 

Monteur (Trinkwarmwasser) 

Stellen übersicht 
HAW 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 2 

1 14 

6 2 13 6 

4 12 

3 1 8 3 

2 7 

7 2 10 7 
1 8 
1 7 
3 6 

4 2 11 4 
2 9 

3 1 10 3 

7 1 10 7 

6 9 

10 8 10 

2 6 2 

9 1 8 9 
8 7 

15 6 15 

1 7 1 

13 6 13 

3 6 3 

3 6 ·3 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 

1 14 

6 2 13 

4 12 

3 1 8 

2 7 

6 1 10 
1 8 
1 7 
3 6 

4 2 11 
2 9 

3 10 

7 1 10 

6 9 

10 8 

2 6 

9 1 8 
8 7 

15 6 

1 7 

13 6 

3 6 

3 6 
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Ifd 
Nr. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Bezeichnung der Stelle 

Hauptabteilungsleiter/in Erzeugung 

Abteilungsleiter/in 

Sachbereichsleiter/in 

Sekretär/in 

Systemtechniker 

Mitarbeiter 

Fachingenieur 

Schicht-lWerkstattleiter 

Obermaschinist 

Maschinist 

Leittechniker 

Schlosser/Gassachkundiger 

Elektrotechniker 

Anlagen-. Spezialanlagenmechaniker 

Laborant/in 

Stellenübersicht 
HAE 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 1 

1 14 

3 1 13 3 

2 12 

2 1 8 2 

1 7 

1 11 1 

1 11 1 

2 1 13 2 

1 12 

7 6 10 7 

1 9 

5 9 5 

15 8 15 

6 1 9 6 
5 · 8 

1 7 1 

3 7 3 

2 7 2 

1 6 1 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 

1 14 

3 1 13 

2 12 . 
2 1 8 

1 7 

1 11 

1 11 

2 1 13 

1 12 

7 6 10 

1 9 

5 9 

15 8 

6 1 9 

5 8 

1 7 

3 7 

2 7 

1 6 
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Stadtwerke Rostock 
Aktiengesellschaft 

Ifd 
Nr. Bezeichnung der Stelle 

1 Leiter Geschäftsbereich 
IT/Recht 

2 Fach bereichsleiter/in 

3 Sachbereichsleiter/in 

4 Sekretär/in 

5 Mitarbeiter/in 

6 Sachbearbeiter/in 

7 Justitiar/in 

8 AdministratorlDV-Organisator 

9 Systemtechniker 

Stellenübersicht 
GBI 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung 
Bewertung am 30.06. 
im Ifd . . Jahr des Ifd. Jahres 

1 AT 1 

2 1 15 2 
1 14 

3 1 13 3 
2 12 

1 8 1 

5 3 11 3 

2 10 

4 3 9 4 
1 8 

3 12 3 

6 5 11 6 

1 9 

1 7 1 

Anzahl und 
Bewertung 

im Planjahr 2020 Bemerkungen 

1 AT 

2 1 15 
1 14 

3 1 13 
2 12 

1 8 

7 4 11 

2 10 

1 9 

4 3 9 
1 8 

3 12 

6 5 11 

1 9 

1 7 

17



18



Stadtwerke Rostock  

Netzgesellschaft mbH 
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Stadtwerke Rostock 
Netzgesellschaft mbH 

Ifd 
Nr. Bezeichnung der Stelle 

1 Geschäftsführer 

2 Abteilungsleiter/in 

3 Sachbereichsleiter/in 

4 Leiter Netzführung /Regulierung/ 

Gleichbehandlungsbeauftragter 

5 Hauptdispatcher 

6 Dispatcher Elt 

7 Fachingenieur 

8 Projektbearbeiter/in 

8 Sekretär/in 

9 GruppenleiterIin 

10 Sachbearbeiter/in 

11 Meister/stellv. Meister 

12 Elektromonteur 

13 Spezialmonteur/Obermonteur 

14 Mess- und Zählermonteur 

Stellenübersicht 
Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V) 

tatsächliche 
Anzahl und Besetzung Anzahl und 
Bewertung am 30.06. Bewertung 
im Ifd. Jahr des Ifd. Jahres im Planjahr 2020 

1 AT 1 1 AT 

3 1 AT 3 3 1 AT 

1 15 1 15 
1 14 1 14 

4 2 13 4 4 2 13 

2 12 2 12 

1 14 1 1 14 

1 11 1 1 11 

5 10 5 5 10 

3 1 13 3 3 1 13 

1 12 1 12 
1 11 1 11 

6 1 11 6 6 1 11 

2 10 2 10 
3 9 3 9 

3 1 9 3 3 1 9 

2 7 2 7 

1 11 1 1 11 

27 2 11 25 26 1 11 

8 10 8 10 
2 9 2 9 · 
10 8 10 8 
4 7 4 7 
1 6 1 6 

8 1 10 8 8 1 10 

3 9 3 9 
4 8 4 8 

4 6 4 2 6 

10 2 8 10 12 2 8 

8 7 10 7 
3 1 7 3 3 1 7 

2 6 2 6 

Bemerkungen 
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Stadtentsorgung Rostock  

GmbH 
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Stadtentsorgung Rostock GmbH 

Wirtschaftsplan tür das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Nummer 
Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen 

2019 30.06.2019 2020 
1 Geschäftsführer 1 (AT) ' 1 (AT) 1 (AT) 
2 BL MarketingNertrieb 1 (AT) 1 (AT) 1 (AT) 
3 Sekretärin des Geschäftsführers 1 (HT 7 ) .1 (HT 8) 1 (HT 8,6) 
4 Assistent der Geschäftsführung 2 (HT 10) 2 (HT 10) 1,3 (HT 10) 
5 

7"I"OTCIlToennemn . 
1 ,3 (HT 8 ) 1 (HT 10 ) 1 (HT 10) ..A..r.:boiiooob. I .<1. • 

6 Versicherungen 1 (HT 6 ) 1 (HT 6) 1 (HT 6 ) 
7 MA Projektmanagement 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
8 Betriebsorganisator 2 (HT 9) 2 (HT 11,9) 2 (HAT 11,9) 
9 Leiter Finanzen/Bilanzen 1 (HT 11 ) 1 (HT 13 ) 1 (HT 13) 
10 Finanzbuchhalter 2 (HT 8) 2 (HT 8) 2,2 (HT 8) 
11 Mitarbeiter GebührensteIle 4 (HT6) 4 (HT6) 4 (HT 6) 
12 Kalkulator/Planer 1 (HT 10) 1 (HT 10 ) 2 (HT 10) 
13 

TeaTTIIellel 
1,2 (HT 6 ) 1 (HT 7) 1 (HT7) 

..I.G....a.~_b_r-u:o *o .. II\!.Q .. ..,..,o..~ 

14 Kundenberater Auftragsannahme 3 (HT 6) 3 (HT 6) 3 (HT 6) 
15 Leiter Personal 1 (HT 11 ) 1 (HT 12 ) 1 (HT 12 ) 
16 Lohnbuchhalter 1 (HT 8) 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
17 Lohn-/Personalsachbearbeiter 1 (HT 8) 1 (HT 8 ) 1 (HT 8) 
18 Technischer Leiter 1 (HT 10) 1 (HT 10 ) 1 (HT 10 ) 
19 Einsatzleiter SR/WD 1 (HT 8) 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
20 Disponent SR/WD 2,5 (HT 8) 2 (HT 8) 3 (HT 8) 
21 Sachbearbeiter Disposition 1 (HT5) 1 (HT 5) 1 (HT 5) 
22 Leistungsrechner 2 (HT6) 2 (HT6) 2,2 (HT 6) 
23 Einsatzleiter Entsorgung 1 (HT 8) 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
24 Disponent Entsorgung 2 (HT 8,6) 2 (HT 8) 2 (HT 8) 
25 Leiter Kompostwerk 0,8 (HT 10) 0,8 ( HT 10 ) 0,8 (HT 10 ) 
26 Beauftragter Nachsorge Deponie 0,2 (HT 10 ) 0,2 (HT10) 0,2 (HT 10) 
27 Kraftfahrer 80 (HT 3,4,5 ) 77 (HT 3,4,5 ) 83 (HT 3,4,5 ) 
28 Lader 23 (HT 3) 22 (HT 3) 21,7 (HT3) 
29 Strassenreiniger 6 (HT 2) 5 (HT 2) 18 (HT2,3) 
30 Radwegewart 1 (HT2) 1 (HT 2) 1 (HT 2) 
31 Mitarbeiter Kompostwerk 4,5 (HT 5) 4 (HT 5) 4 (HT 5) 
32 Mitarbeiter Recyclinghof . 5 (HT5) 4 (HT 5) 6 (HT5) 
33 Helfer Recyclinghof 10,9 (HT1) 10 (HT 1 ) 8,8 (HT 1 ) 
34 

1'\ZUOrr'dUllcrtft=ITrcfnrn ... , 
2,8 (It. TVöD ) 2 (It. TVöD) 3,8 (It. TVöD ) .., .. 

35 Werkstudentin 1 (HT 6 ) 1 (HT 6) 

Summe I 1692 I 1620 1850 I 

Beschluss vom: Angabe Beschäftigte 

22



SR Technik GmbH  
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SR Technik GmbH 

Wirtschaftsplan tür das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende 
Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Nummer Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen 
2019 30.06.2019 2020 

1 Geschäftsführer 1 (AT) 1 (AT) 1 (AT) 
2 Betriebsratsvorsitzender 1 (HT 8 ) 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
3 Betriebsorganisator 1 (HT 9) 1 (HT 11 ) 1 (HT 11 ) 
4 Controller 2 (HT 8) 2 (HT 8) 2 (HT 8) 
5 Sachbearbeiter/Kalkulator 1 (HT 6) 1 (HT 6) 1 (HT6) 
6 Leistungsrechner 2 ( HT 6) 2 ( HT 6) 2 (HT 6) 
7 MA Vertrieb 1 (HT 8) 1 (HT 8) 1 (HT 8) 
8 Lehrmeister 1 (HT 8) 1 (HT 8) ( ) 
9 Werkstatlmeister 2 (HT 8) 2 (HT 8) 2 (HT 8) 
10 Vorarbeiter Kfz 1 (HT 8 ) 1 (HT 8 ) 1 (HT 8 ) 
11 Kfz-Mechaniker 9 (HT 7,8) 9 (HT 7,8) 8 (HT 7,8) 
12 Kfz-Elektriker/-elektroniker 3 (HT 7,8) 3 (HT 7,8) 3 (HT 7,8 ) 
13 Betriebshandwerker 2 (HT 6) 1 (HT 6 ) 2 (HT 6) 
14 Lagerhalter 1 (HT 8) 1 (HT 8) 1,5 (HT 8) 
15 Kraftfahrer 3 (HT5) 2 (HT 5) 2 (HT5) 
16 Azubi Kfz-Mechatroniker 6,2 (It. TVöD ) 5 (It. TVöD) 6 (It. TVöD) 
17 Objektleiter 1 (HT 8 ) 

Summe 372 I 340 355 I 

Beschluss vom: Angabe Beschäftigte 
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Marieneher Umweltschutz  

und Recycling mbH 

25



MUR GmbH 

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende 
Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Nummer 
Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen 

2019 30.06.2019 2020 
1 Betriebsleiter 1,0 1,0 2,0 
2 Büro/Buchhaltung 1,0 1,0 1,0 
3 Vertrieb/Disposition 1,0 1,0 1,0 
4 Waage/Bürohilfe 2,5 2,0 2,8 
5 Fahrer/Baumaschinenführer 6,0 6,0 6,0 
6 Aushilfe gewerblich 0,0 0,3 0,3 
7 Geringfügig Beschäftigte .0,4 0,2 0,2 

Summe I 11 9 I 11 4 132 I 

Beschluss vom: Angaben in TEUR 

26



Rostocker Fracht- und  

Fischereihafen GmbH 

27



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

1 AT 3 3 3 Geschäftsführer, Prokuristen

2 Entgelttarif Azubi 3 2 4 Auszubildende

3 Gehaltsgruppe 2 0 0 1 Neueinstellung Facharbeiter

4 Gehaltsgruppe 4 11 11 9 Sachbearbeiter

5 Gehaltsgruppe 5 4 4 4 Ökonom

6 Gehaltsgruppe 6 4 5 8 Portmanager, Bauingenieur

7 Gehaltsgruppe 7 2 2 2 Bereichsleiter

8 Lohngruppe 2 0 1 1 Übernahme Auszubildender

9 Lohngruppe 3 2 6 2 Grünanlagenpfleger

10 Lohngruppe 4 7 3 5 Facharbeiter

11 Lohngruppe 5 18 19 19 Facharbeiter Spezialausbildung

12 Lohngruppe 6 5 4 7 Vorarbeiter

13 Lohngruppe 7 0 1 1 Schichtleiter

14 Minijob 1 1 1 Minijob

15 --- 0 2 2 ruhendes Arbeitsverhältnis

Summe 60 64 69

Rostocker Fracht- und Fischereihafen GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR28



Flughafen  

Rostock-Laage-Güstrow  

GmbH 

29



Flughafen Rostock-Laage-Güstrow GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenplan 2020 lt. EIGVO

Lfd. Nr. Bezeichnung Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2019

IST am 

30.06. d.l.J. Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2020

1 Geschäftsführer/in 1 AT 1 1 AT

2 Verkehrsleiter 1 AT 1 1 AT

3 Personal 1 7 1 1 7

4 Controlling 1 8 1 1 8
5 Finanzbuchhaltung 1 6 1 1 6
6 Finanzbuchhaltung 1 4 1 1 4

Projektmanager 1 AT 0

7 Flugkoordinierung 1 4 1 1 4

8 Auszubildender Skil 1 1./2. Lj. 1 1 2./3. Lj.

9 Auszubildender SkiL 1 1./2. Lj. 1 1 2./3. Lj.

10 Auszubildender KfB 1 2./3. Lj. 1 1 3. Lj.

11 Auszubildender SkiL 1 2./3. Lj. 1 1 3. Lj.

12 Auszubildender SkiL 1 2./3. Lj. 1 1 3. Lj.

13 Auszubildender SkiL 1 2./3. Lj. 1 1 3. Lj.

14 Auszubildender KfB 1 1. Lj.

15 Auszubildender SkiL 1 1. Lj.

16 Auszubildender SkiL 1 1. Lj.

17 Auszubildender FSS 1 1./2. Lj. 1 1 2./3. Lj.

Auszubildender FSS 1 1./2. Lj. 1

Auszubildender KfB 1 1./2. Lj. 1

Bereichsleiter Aviation Development 1 AT 0

18 Fracht 1 AT 1 1 AT

19 Business Development 1 AT 1 1 AT
Vertrieb 1 6 0

20 Unternehmenskommunikation 1 6 1 1 6
21 Marketing 1 3 1 1 5
22 IT 1 6 1 1 6
23 Gebäude 1 6 1 1 6
24 Gebäude 1 2 1 1 2

25 Leiterin Passage 1 7 1 1 7

26 stellv. Ltr. Passage 1 6 1 1 6
27 Passage-Supervisior 1 4 1 1 4
28 Passage-Supervisior 1 4 1 1 4
29 Passage-Supervisior 1 3 1 1 3

Passage-Supervisior 1 3 1
Passage-Supervisior 1 4 0

30 Passage-Supervisior 1 4 1 1 4
31 Passage-Supervisior 1 4 1 1 4
32 Check-in 1 3 1 1 3
33 Check-in 1 2 1 1 2
34 Check-in 1 2 1 1 2
35 Check-in 1 2 1 1 2
36 Check-in 1 2 1 1 2
37 Check-in 1 2 1 1 2
38 Check-in 1 2 1 1 2

Check-in 1 2 0
39 Check-in 1 2 1 1 2
40 Check-in 1 2 1 1 2

Check-in 1 2 0
41 Duty Free 1 3 1 1 3
42 Duty Free 1 2 1 1 2

Duty Free 1 2 0

Angaben in TEUR30



Stellenplan 2020 lt. EIGVO

Lfd. Nr. Bezeichnung Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2019

IST am 

30.06. d.l.J. Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2020

43 Duty Free 1 2 1 1 2

44 Duty Free 1 2 1 1 2

45 Duty Free 1 2 1 1 2
Duty Free 1 2 1

46 Information 1 3 1 1 3

47 Leiter Gastro 1 6 0 1 5

48 Gastro 1 3 1 1 3
49 Gastro 1 3 1 1 3
50 Gastro 1 3 1 1 3
51 Gastro 1 1 1 1 1
52 Gastro 1 1 1 1 1

53 Gastro 1 1 1 1 1

Gastro 1 0 1

54 Gastro 1 1 1 1 1

55 Gastro 1 1 1 1 1

56 Gastro 1 0 1 1 1

57 Gastro 1 0 1 1 0

Gastro 1 1 0
Leiter Ground Operations 1 6 1

58 Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6
59 Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6
60 Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6
61 Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1 1 6
62 Assistent/in Verkehrsstelle 1 5 1 1 6

Assistent/in Verkehrsstelle 1 6 1
Assistent/in Verkehrsstelle 1 5

63 Assistent/in Verkehrsstelle 1 Azubi 0 1 5
64 Assistent/in Verkehrsstelle 1 Azubi 0 1 5
65 Ramp Agent 1 3 1 1 3

66 Ramp Agent 0 3 0 1 3

67 Ramp Agent 0 3 0 1 3

68 Leiter Bodenverkehrsdienst 1 6 1 1 7

69 Schichtleiter 1 5 1 1 5

70 Schichtleiter 1 5 1 1 5

71 Schichtleiter 1 5 1 1 5

72 Schichtleiter 1 5 1 1 5

73 Schichtleiter 1 5 1 1 5

74 Schichtleiter 1 5 1 1 5

75 Schichtleiter 1 5 1 1 5

76 Schichtleiter 1 3 1 1 5

Schichtleiter 1 5 0

Lader 1 1 0

Lader 1 1 0

Lader 1 1 0

77 Lader 1 1 1 1 1

78 Lader 1 1 1 1 1

79 Lader 1 1 1 1 1

80 Lader 1 1 1 1 1

81 Lader 1 1 1 1 1

82 Lader 1 1 1 1 1

83 Lader 1 1 1 1 1
84 Cleaning 1 1 1 1 1
85 Cleaning 1 1 1 1 1
86 Cleaning 1 1 1 1 1
87 Cleaning 1 1 1 1 1

Angaben in TEUR31



Stellenplan 2020 lt. EIGVO

Lfd. Nr. Bezeichnung Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2019

IST am 

30.06. d.l.J. Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2020

88 Cleaning 1 1 1 1 1

89 Ltr. FH Sicherheit/Trainer 1 7 1 1 AT

90 Flughafensicherheit/Projekt 1 4 1 1 5

91 Bereichsleiter FH Sicherheit 1 6 1 1 6

92 SV Flughafensicherheit 1 4 1 1 5

93 SV Flughafensicherheit 1 4 1 1 4

94 SV Flughafensicherheit 1 4 1 1 4

95 SV Flughafensicherheit 1 4 1 1 4

96 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

97 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

98 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

99 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

100 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

101 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

102 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

103 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

104 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

105 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

106 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

107 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

108 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

109 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

110 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

111 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

112 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

113 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

114 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

115 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

116 Flughafensicherheit 1 3 1 1 3

117 Flughafensicherheit 1 3 0 1 3

118 Flughafensicherheit 1 2 1 1 2

119 Flughafensicherheit 1 2 1 1 2

120 Flughafensicherheit 1 2 1 1 2

121 Towerlotsen 1 AT 1 1 AT

122 Towerlotsen 1 AT 1 1 AT

123 Towerlotsen 1 AT 1 1 AT

124 Towerlotsen 1 AT 1 1 AT

125 Towerlotsen 1 AT 1 1 AT

126 Towerlotsen 1 AT 1 2 AT

Towerlotsen 1 AT 0

127 Towerlotsen 1 1 1

128 Towerlotsen 1 1 1

129 Towerlotsen 1 1 1

130 Towerlotsen 1 1 1

131 Towerlotsen 1 1 1

132 Towerlotsen 1 1 1

133 Towerlotsen 1 1 1

134 Towerlotsen 1 1 1

135 Towerlotsen 1 1 1

136 Towerlotsen 1 1 1

137 Towerlotsen 1 1 1

138 Towerlotsen 1 1 1

139 Towerlotsen 1 1 1

140 Towerlotsen 1 1 1

Angaben in TEUR32



Stellenplan 2020 lt. EIGVO

Lfd. Nr. Bezeichnung Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2019

IST am 

30.06. d.l.J. Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2020

141 Towerlotsen 1 1 1

142 Towerlotsen 1 1 1

143 Towerlotsen 1 1 1

144 Towertechniker 1 1 1

145 Towertechniker 1 1 1

146 Towertechniker 1 1 1

147 Towertechniker 1 1 1

148 Towertechniker 1 1 1

149 Towertechniker 1 1 1

150 Feuerwehr BW 1 1 1

151 Feuerwehr BW 1 1 1

152 Feuerwehr BW 1 1 1

153 Feuerwehr BW 1 1 1

154 Feuerwehr BW 1 1 1

155 Feuerwehr BW 1 1 1

156 Feuerwehr BW 1 1 1

157 Feuerwehr BW 1 1 1

158 Feuerwehr BW 1 1 1

159 Feuerwehr BW 1 1 1

160 Feuerwehr BW 1 1 1

161 Feuerwehr BW 1 1 1

162 Feuerwehr BW 1 1 1

163 Feuerwehr BW 1 1 1

164 Feuerwehr BW 1 1 1

165 Feuerwehr BW 1 1 1

166 Feuerwehr BW 1 1 1

167 Feuerwehr BW 1 1 1

168 Feuerwehr BW 1 1 1

169 Feuerwehr BW 1 1 1

170 Feuerwehr BW 1 1 1

171 Feuerwehr BW 1 1 1

172 Feuerwehr BW 1 1 1

173 Feuerwehr BW 1 1 1

174 Feuerwehr BW 1 1 1

175 Feuerwehr BW 1 1 1

176 Feuerwehr HRO 0 0 1

177 Feuerwehr HRO 0 0 1

178 Feuerwehr HRO 0 0 1

179 Feuerwehr HRO 0 0 1

180 Feuerwehr HRO 0 0 1

181 Feuerwehr HRO 0 0 1

182 Feuerwehr HRO 0 0 1

183 Feuerwehr HRO 0 0 1

184 Feuerwehr HRO 0 0 1

185 Feuerwehr HRO 0 0 1

186 Feuerwehr HRO 0 0 1

10 Auszubildende im Plan 2020, per 01.09.2019 sind 10 Auszubildende beschäftigt, davon keiner

im Rostocker Ausbildungsverbund.

vbe-Faktor
52 Vollzeit 1 52
6 Tower AT 0,255 1,53

Angaben in TEUR33



Stellenplan 2020 lt. EIGVO

Lfd. Nr. Bezeichnung Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2019

IST am 

30.06. d.l.J. Anzahl

Bewertung 

im Planjahr 

2020
1 Teilzeit 35 Std. 0,875 0,875

18 Teilzeit 30 Std. 0,75 13,5

13 Teilzeit 25 Std. 0,625 8,125

10 Teilzeit 20 Std. 0,5 5

1 Teilzeit 15 Std. 0,375 0,375

15 geringfügig Beschäftigte 0,25 3,75

23 geringfügig Beschäftigte Tower 0,092 2,116

37 geringfügig Beschäftigte FW 0,143 5,28175
10 Auszubildende 1 10

186 Gesamt 102,55

Angaben in TEUR34



Gesellschaft für  

Wirtschafts- und  

Technologieförderung  

Rostock mbH 

35



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung 

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung 

2020
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1

2 Prolurist / BL Bestand 1 1 1

3 BL Akquisition 1 1 1

4 Senioberater T&T 1 1 1

5 Berater Akquisition 2 2 2

6 Leitung Marketing/PR 1 1 1

7 Senioberater Bestand 2 2 2

8 Leitung Controlling/Personal 1 1 1

9 Büroleitung 1 1 1

10 Büroassistenz 1 1 1

11 Koordinator Gewerbeflächenentwicklung 1 1 1

12
Leitung Messen/Veranstaltungen und 
Querschnittsaufgaben z.B. EU

1 1 1

13 Assistenz EU 1

Summe 14 14 15

Gesellschaft für Wirtschafts- und Technologieförderung Rostock mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht
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Rostocker Gesellschaft 

 für Tourismus und  

Marketing mbH 

37



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl 
2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl 
2020

Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1
2 Controlling / Rechnungswesen 1 1 1
3 Rostock Tourismus 1 1 1
4 Rostock Convention 1 1 1
5 Rostock Convention / Landkreis Rostock 1 0 1
6 Projektassistent/In Rostock Convention 0 1 1
7 Büroassistent/In 1 0 1
8 Projektassistent/In Rostock Tourismus 1 1 1 geringfügig beschäftigt / Werkstudent

Summe 7 6 8

Rostocker Gesellschaft für Tourismus und Marketing mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR38



Nordwasser GmbH 

39



Bezeichnung Anzahl Bewertung vorr. Ist Anzahl Bewertung  Bemerkungen
VG VG

31.12.2019

Kaufmännischer Bereich 92 95 94
1 Geschäftsführer 1 AT 1 1 AT

2 Referent/Mitarbeiter 2 AT 1 1 AT

3 Abteilungsleiter 4 AT 5 5 AT

4 Assistent 8 VI  -  VIII 7 7 VI  -  VIII

5 Verantwortlicher Spezialist 6 XI - XII 9 9 XI - XII

6 Spezialist, Fachspezialist 13 VII - XI 13 13 VII - XI

7 Sachbearbeiter 30 V - XI 31 30 V - XI

8 Leiter 7 AT, IX - XI 6 6 AT, IX - XI

9 Anlagenpfleger 11 III - V 11 11 III - V

10 Einkäufer 3 VIII 5 5 VIII

11 Vorarbeiter 1 VIII 1 1 VIII

12 Kundenbetreuer 6 VI 5 5 VI

Technischer Bereich 205 213 214

1 Geschäftsführer 1 AT 1 1 AT

2 Abteilungsleiter 6 AT, XII 5 5 AT, XII

3 Assistent 6 VI - VII 7 7 VI - VII

4 Verantwortlicher Spezialist 6 XI - XII 7 7 XI - XII

5 Verfahrenstechniker 8 IX - XI 8 8 IX - XI

6 Prozeßleitverantwortlicher 11 VIII - IX 11 11 VIII - IX

7 Leiter 4 AT, X - XI 5 5 AT, X - XI

8 Meister 11 X - XI 11 11 X - XI

9 Bauleiter 3 X 5 5 X

10 Fachbearbeiter Investitionen 3 IX - X 4 4 IX - X

11 Spezialist 11 IX - X 11 11 IX - X

12 Fachspezialist 10 VI - VIII 10 10 VI - VIII

13
Sachbearbeiter, Fachbearbeiter 
Anschlusswesen 16 V - X 18 18 V - X

14 Vorarbeiter 11 VIII 11 11 VIII

15 Versorger 4 VI - VII 4 4 VI - VII

16 Entsorger 7 V - VI 7 7 V - VI

17 Mehranlagenbediener 35 V - VI 35 37 V - VI

18 E/MSR-Techniker 8 VI - VII 7 7 VI - VII

19 Instandhalter 13 IV - VI 12 12 IV - VI

20 Geräteführer HDSG/SSW 6 V - VI 8 8 V - VI

21 Rohrleger 14 V - VI 15 14 V - VI

22 Kanalbauer 6 V - VI 7 7 V - VI

23 Service-MA Zählermanagement 5 V - VI 4 4 V - VI

Azubi 21 20 25
Insgesamt 318 328 333

Nordwasser GmbH
Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

31.12.2019 31.12.2020

Beschluss vom: Angaben in TEUR
40



WIRO  

Wohnen in Rostock  

GmbH 

41



laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl und 

Bewertung

2019

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 

Bewertung

2020

Bemerkungen

1. Verwaltungs- u. Büropersonal G lll - at G lll - at

58 41 49

2. Sozialwesen/ Innere Verw. LG l - at LG l - at

41 42 42

3. Betriebswirtschaft G lll - at G lll - at

21 22 22

4. Finanzierung / Grundstückswesen G lll - at G lll - at

15 15 14

5. Technik G lll - at G lll - at

18 18 18

6. Wohnungswirt-schaft G lll - at G lll - at

201 201 203

7. Wohnheime LG I - G VI LG I - G VI

17 17 18

8. Sonderobjekte LG I - G VI LG I - G VI

24 28 28

9. Bauservice LG I - at LG I - at

85 87 88

10. Hausmeister LG I - G VI LG I - G VI

100 103 101

11. Auszubildene - -

25 26 26

Summe 605 600 609

WIRO Wohnen in Rostock Wohnungsgesellschaft mbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR42



Parkhausgesellschaft  

Rostock mbH 

43



laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl und 

Bewertung

2019

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 

Bewertung

2020

Bemerkungen

1. Geschäftsführer

1 1 1 Nebentätigkeit

2. Prokurist

1 1 1 Nebentätigkeit

3. kaufm. Mitarbeiter G III G III

2 1 1

4. Servicepersonal / Parkplätze 10 € /h

2 2 2

5. Hafenmanager G III G III - HAT

1 1 1

6. Servicekraft / Marina G  II G  II - HAT

3 3 3

7. Parkhauswart

1 1 1

Summe 11 10 10

Parkhaus Gesellschaft Rostock GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR44



SIR  

Service in Rostock  

Wohnanlagen GmbH 

45



laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl und 

Bewertung

2019

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 

Bewertung

2020

Bemerkungen

1. Geschäftsführer 2 2 2 Nebentätigkeit

2. Prokurist 1 1 1 Nebentätigkeit

3. techn. MA / Elektriker (Service) 1

Summe 3 3 4

SIR Service in Rostocker Wohnanlagen GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR46



WIR 

Wärme in Rostocker  

Wohnanlagen GmbH 

47



laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl und 

Bewertung

2019

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 

Bewertung

2020

Bemerkungen

1. Geschäftsführer

2 2 2

2. technischer MA G IV - GV G IV - GV

1 1 2

3. kaufmännischer MA G IV - GV G IV - GV

2 2 2

Summe 5 5 6

WIR Wärme in Rostocker Wohnanlagen GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR48
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Pflege in Rostock GmbH
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laufende 

Nummer
Bezeichnung

Anzahl und 

Bewertung

2019

tatsächliche 

Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 

Bewertung

2020

Bemerkungen

1. Geschäftsführer 2 2 2 Nebentätigkeit

2. Pflegedienstleiter 1 1 1 Vollzeit

3. stellv. Pflegedienstleitung 0 0 1 Vollzeit

4. Pflegefachkräfte 0 0 3 Vollzeit/Teilzeit

5. Pflegehilfskräfte 0 0 2 Teilzeit

6. Alltagsbegleiter 0 0 2 Teilzeit

(Hauswirtschaft/Betreuer)

Summe 3 3 12

PIR Pflege in Rostock GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR50



ROSTOCK PORT GmbH 
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laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

1-2 Geschäftsführer 2 AV 2AV 2 AV

3-6 Prokuristen 4 AT 4AT 4 AT

7-8 Abt./Ltr.Stabstellen 2 AT 2AT 2 AT

9-13 Gruppenleiter u.a. 7AT 5AT 5 AT

14-21 Gruppenleiter u.a. 6 A7 7A7 8 A7

22-38 Gruppenleiter u.a. 16 A6 16 A6 17 A6

39-56 Sachbearbeiter 18 A5 16 A5 18 A5

57-73 Sachbearbeiter 18 A4 17 A4 17 A4

74-83 Sachbearbeiter 13 A3 12 A3 10 A3

85-86 Sachbearbeiter 3 A2 3 A2 3 A2

87-97 gewerbliche AN 11 L5 10 L5 11 L5

98-141 gewerbliche AN 40 L4 40 L4 44 L4

142-153 gewerbliche AN 15 L3 14 L3 12 L3

154-162 gewerbliche AN 9 L2 10 L2 9 L2

163-171 gewerbliche AN 9 L1  9L1 9 L1

172-174 gewerbliche AN 3 L1/1 4 L1/1 3 L1/1

175-177 gewerbliche AN 3 L1/2 3 L1/2 3 L1/2

178-179 gewerbliche AN 2 L1/3 2 L1/3 2 L1/3

180 gewerbliche AN 1 L1/4 1 L1/4 1 L1/4

Summe 182 177 180

ROSTOCK PORT GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR52



Großmarkt Rostock  

GmbH 

53



laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

Geschäftsführung

1 Geschäftführung 1 1 1 Einzelvertrag

Buchhaltung

2 Buchhalter 1 1 1,5
Vollzeit/Prokurra / 
Einarbeitung Renteneintritt

Sekretariat

3 Sekretariat 1 1 1 Vollzeit

4 Sekretariat/Öffentlichkeitsarbeit 0,5 0,5 0,5 Teilzeit

Bereich Spezialmärkte

5 Marktmeister Spezialmärkte 1 1 1 Vollzeit/Prokurra

6 Marktmeister Spezialmärkte 3 3 3 Vollzeit

1 Mutterschutz/Elternzeit 1 1 1 Mutterschutz

7 Technischer Mitarbeiter Spezial-

märkte /Wochenmarkt 1 1 1 Vollzeit

Bereich Wochenmärkte 

Hansestadt Rostock /Stralsund

8 Marktmeister Wochenmärkte 2 2 2 Vollzeit
9 Martmeister Wochenmarkte

Stralsund 0,5 0,5 0,5 Teilzeit/Gleitzone/gering.Besc.

Bereich Haustechnik

Wochemärkte/Großmärkte 0,3 0,3 0,3 geringfügig Beschäftigter

10 Marktmeister Fischmarkt 0,2 0,2 0,2 geringfügig Beschäftigter

Summe 13 13 13

Großmarkt Rostock GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR54



inRostock 

GmbH

55



inRostock GmbH Messen, Kongresse & Events 

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende 
Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Nummer 
Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen 

2019 30.06.2019 2020 
1 Geschäftsführerin SR SR SR 
2 Assistentin der GF 10 10 10 
3 Assistentin der GF/Personal 0 9 9 
4 Mitarbeiter IT 9 9 9 

5 Geschäftsbereichleiter Messe SR SR SR 
6 Mitarbeiter Marketing 9 9 9 
7 Stellv . Geschäftsbereichleiterin 10 10 10 
8 Projektleiter 10 9 10 
9 Projektleiter 9 9 10 
10 Projektleiterin 9 9 10 
11 Projektleiterin ·10 10 10 
12 Projektleiterin 10 10 10 30 hlWoche 
13 Projektleiterin 10 10 10 
14 Projektleiterin 10 10 10 
15 Projektmitarbeiter 8 8 9 
16 Projektmitarbeiter 9 9 9 
17 Projektmitarbeiter 10 10 10 
18 . Projektleiter Jobfactory SR SR SR 
19 Verkaufsleiterin 10 10 11 
20 stellv. Verkaufsleiterin 9 9 10 30 hlWoche 
21 Mitarbeiterin Verkauf 9 9 9 ATZ bis 30.11 .19/ Neubesetzung 

22 Mitarbeiterin Verkauf 9 9 9 

23 Technischer Leiter 12 12 13 
24 Facilitiy Manager 9 9 9 
25 Veranstaltungsmeister 9 9 9 
26 Veranstaltungsmeister 9 9 9 
27 Veranstaltungstechniker 7 7 7 
28 Veranstaltungstechniker 7 7 7 
29 Veranstaltungstechniker 5 7 7 
30 Veranstaltungstechniker 5 5 7 
31 Veranstaltungstechniker 0 5 5 
32 Veranstaltungstechniker 7 8 8 Meisterabschluss 
33 Veranstaltungstechniker 7 7 7 
34 Elektriker 7 7 8 stellv. Facilitiy Manager HM 
35 Elektriker 7 7 7 
36 Elektriker 0 0 7 
37 Bereichtsleiter Ton/Komm. 9 9 10 stellv. techn o Leiter 
38 Mitarbeiter Ton/Kommunikation 7 7 7 
39 technischer Mitarbeiter 2 2 2 
40 technischer Mitarbeiter 2 5 7 Einstieg als Helfer 
41 Vorarbeiter VA-Helfer 2 1 2 
42 Veranstaltungshelfer 1 1 1 
43 Veranstaltungshelfer 1 1 1 
44 Veranstaltungshelfer 1 1 1 
45 Veranstaltungshelfer 1 1 1 
46 Veranstaltungshelfer 0 0 1 

47 Kaufmännische Leiterin SR 10 11 
48 Finanzbuchhalterin 9 7 9 stellv. kfm. Leiterin 
49 Buchhalterin 7 7 7 
50 Leiterin Rezeption 8 8 8 
51 Mitarbeiterin Rezeption 5 5 7 

Beschluss vom: Angaben in TEUR 56



inRostock GmbH Messen, Kongresse & Events 

Wirtschaftsplan für das Wirtscha:ftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende 
Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Nummer 
Bezeichnung Bewertung Besetzung am Bewertung Bemerkungen 

2019 30.06.2019 2020 
Auszubildende 

53 Veranstaltungstechniker SR SR SR 
54 Veranstaltungstechniker SR SR SR 
55 Veranstaltungstechniker SR SR SR 
56 Veranstaltungstechniker SR SR SR 
57 Veranstaltungstechniker SR SR SR 
58 Student DHBW SR SR SR 
59 Student DHBW SR SR SR 
60 Student DHBW SR SR SR 
61 Student DHBW SR SR SR 
62 Student DHBW SR SR SR 
63 Student DHBW SR SR SR 
64 Kauffrau für Büromanagement . SR SR SR 

Summe I I I I 
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Zoologischer Garten  

Rostock GmbH 
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laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

1 Direktor 1,0 1,0 1,0

2 Assistentin 1,0 1,0 1,0

3 Sekretärin 1,0 1,0 1,0

4 Prokuristin/Kuratorin 1,0 1,0 1,0

5 Junior - Kurator 1,0 1,0

6 Assistenz Wissenschaft 1,0 1,0 1,0

7 Ltr. Marketing, Vertrieb 1,0 1,0 1,0

8-9 Ausstellung, Beschilderung 2,0 2,0 2,0

10-11 Mediengestalter 2,0 2,0 2,0

12-14 Sachbearbeiter Marketing 3,0 2,8 2,8

15 Veranstaltungsmanagement 1,0 1,0 1,0

16 Promoter 0,75 0,75 0,75

17-18 Grafikdesign 1,0 2,0 2,0

19-20 Pressestelle 2,0 2,0 2,0

21 Ltrn. Kassen / Shops 1,0 1,0 1,0

22-26 Kassierer / Verkäufer 4,75 4,75 4,75

27 Ltrn. Verwaltung 0,75 0,75 0,75

28 Controller 1,0 1,0 1,0

29-31 Finanzbuchhalter 2,88 2,88 2,88

32-33 Personal/Lohnbuchhalter 1,75 1,75 1,75

34 Ltr. Tierpflege 1,0 1,0 1,0

35 Breichsleiter Tierpflege 1,0 1,0 1,0

36 Veterinärassistentin 0,75 0,75 0,75

37 Sekretärin/Sachbearbeiterin 1,0 1,0 1,0

38-41 Futtermeisterei 4,0 4,0 4,0

42 Lehrausbildung 1,0 1,0 1,0

43-86 Tierpfleger 41,0 44,0 44,0

87 Ltr. Zoomeisterei 1,0 1,0 1,0

88 Leiter Bau/Instandhaltung 1,0 1,0 1,0

89-101 Betriebshandwerker 11,0 13,0 13,0

102 Werkzeugausgabe/Dienstkleidung 1,0 1,0 1,0

103 Parkreinigung 2,0 1,0 1,0

104 Kraftfahrer 1,0 1,0 1,0

105 Ltr. Garten 1,0 1,0 1,0

106-111 Gärtner 5,75 6,00 6,00

112 BMSR-Techniker 2,0 1,0 1,0

113 Toilettenreinigung 1,0 1,0 1,0

114 Sachbearbeiterin Zoomeisterei 1,0 1,0 1,0

115-120 Auszubildende 7,0 6,0 6,0

121-130 Kassierer / Verkäufer (Saison) 11,0 10,0 10,0

131 Reinigung (Saison) 1,0 1,0 0,0

132 Gärtner (Saison) 1,0 0,0 0,0

133 Marketing (befristet) 0 1 1

134-159 geringfügig 5 5

Summe 127 135 134

Zoologische Garten gGmbH Rostock

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR60



IGA  

Rostock 2003 GmbH 
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laufende 
Nummer Bezeichnung

Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

1 Geschäftsführer 1 1 1
2 MA Rechnungswesen 1 1 1 Einzelvertrag
3 MA Technik/Verwaltung 1 1 1 Einzelvertrag
4 MA Veranstaltungen /Marketing 1 1 1 Einzelvertrag
5 MA Umweltbildung 1 1 1 Einzelvertrag
6 Leiter Parkpflege 1 1 1 Einzelvertrag
7 Vorarbeiter IH Park 1 1 1 Einzelvertrag
8 MA IH Park 2 2 2 Einzelvertrag
9 GF,Leiter Schifffahrtsmuseum 1 1 1 Einzelvertrag

10 Museologe 2 2 2 Einzelvertrag
11 Hausmeister 1 1 1 Einzelvertrag
12 Kassierer 2 2 2 Einzelvertrag
13 Museumspädagoge 1 1 1 Einzelvertrag
14 MA Kommunikation/Veranstaltg. 0 0 1 Einzelvertrag
15 techn. MA Schiffe 1 1 1 Einzelvertrag
16 Schiffsmechaniker 1 1 1 Einzelvertrag
17 MA IH Schiff 3 3 3 Einzelvertrag
18 geringfügig Beschäftigter 3 3 3 Einzelvertrag

Summe

IGA Rostock 2003 GmbH

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Beschluss vom: Angaben in TEUR62



Volkstheater Rostock  

GmbH 

63



Volkstheater Rostock GmbH 

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

Ifd. Ste Bezeichnung der Stelle Anzahl Tatsäc Tatsäc Bewertung zum Bemerkungen 

Nr. lien und h-liche hliche 31.12.2020 

Nr. Bewertun Besetz Besetz 
g Plan ung ung 

Vorjahr am am 
(2019) 30.06.2 31.12. 

019 des 
Planja 
hres 
2020 

001 001 IntendanU Geschäftsführer 1,00 1,00 1,00 EI NZELVERTRAG 

002 002 Schauspieldirektor/Stellv. Intendant 1,00 
003 003 Direktor Volkstheatersommer 0,25 0,25 EINZELVERTRAG 

004 004 Leitung Verw./Fin./Controlling 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 13 

005 273 Assistent Geschäftsführung 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

006 274 Controller/in/ Justiziar 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 12 

007 005 I ntendanzsekretär/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

008 006 Sekretär/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

009 007 DramaturgIin Orchester 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

010 008 Orchesterinspektor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

011 009 OrchesterwarUin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 4 

012 010 OrchesterwarUin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 4 

013 011 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

014 012 Koord . 1. Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

015 013 Konzertmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

016 014 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

017 015 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

018 016 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

019 017 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

020 018 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

021 019 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

022 020 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

023 021 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

024 022 1. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

025 023 Stimmführer/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

026 024 Stellv. Stimmführer/in 2. Vio. 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

027 025 Vorspieler/in 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

028 026 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

029 027 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

030 028 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

031 029 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

032 030 2. Violine 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

033 031 Solo Bratscherlin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

034 032 Stellv. Solo Bratscherlin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

035 033 Vorspieler/in Bratsche 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

036 034 Vorspieler/in Bratsche 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

037 035 Bratscher/in 1,00 0,50 1,00 TVKVTR 

038 036 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

039 037 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVK VTR 

040 038 Bratscher/in 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

041 039 Solo CellisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

042 040 Stellv. Solo CellisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

043 041 Vorspieler/in Cello 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 
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044 042 CellisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

045 043 CeliisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

046 044 CeliisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

047 045 CeliisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

048 046 Solo BassisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

049 047 Stellv. Solo BassisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

050 048 Vorspieler/in Kontrabass 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

051 049 KontrabassisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

052 050 KontrabassisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

053 051 Solo HarfenisUin 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

054 052 Solo Flöte 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

055 053 Stellv. Solo Flöte 1,00 0,50 1,00 TVKVTR 

056 054 Solo Piccolo Flöte 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

057 055 Solo Oboe 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

058 056 Stellv. Solo Oboe 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

059 057 Solo Horn 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

060 059 2. Oboe 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

061 060 Stellv. Solo Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

062 061 Solo Es-Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

063 062 Bass-Klarinette 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

064 063 Solo Fagott 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

065 064 Stellv. Solo Fagott 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

066 065 2. Fagott 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

067 066 Stellv. Solo Horn 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

068 067 2.,4.,6. Horn 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

069 068 3./1. Horn 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

070 069 2. Horn/Wechselhorn 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

071 070 Solo Trompete 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

072 071 Stellv. Solo Trompete 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

073 072 3./1. Trompete 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

074 073 Stellv. Solo Posaune 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

075 074 Solo Bass-Posaune 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

076 075 2. Posaune 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

077 076 Solo Tuba 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

078 077 Solo Pauke 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

079 078 Stellv. Solo Pauke 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

080 079 Solo Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

081 080 Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

082 081 Schlagzeug 1,00 1,00 1,00 TVKVTR 

083 082 Hausregiesseur/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

084 275 Hausregiesseur/in 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

085 083 Dramaturg/in MT 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

086 084 Kapellmeister/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

087 085 Stud ien leiter/i n 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

088 086 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

089 087 Repetitor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

090 088 Opernsänger/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

091 089 Opernsänger/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

092 090 Opernsänger/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

093 091 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

094 092 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

095 093 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

096 094 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

097 095 Opernsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

098 096 kü MA Insp., Regieassi. , Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

099 097 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

100 098 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

101 099 kü MA Insp., Regieassi. , Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

102 100 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 
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103 101 Leiter/in Opernchor/Singakad. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

104 102 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

105 103 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

106 104 Chorsänger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

107 105 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

108 106 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

109 107 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

110 108 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

111 109 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

112 110 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

113 111 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

114 112 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

115 113 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

116 114 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

117 115 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

118 116 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

119 117 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

120 118 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

121 119 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

122 121 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

123 122 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

124 123 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

125 124 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

126 125 Chorsänger/in 1,00 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

127 126 Chorsänger/in 1,00 1,00 NV-CHOR VTR 

128 127 Mitarbeit. Schauspiel 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

129 279 Mitarbeit. Schauspiel Dramaturg 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

130 128 Dramaturg/in Schauspiel 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

131 129 Theaterpädagoge/in 1,00 0,50 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

132 130 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

133 131 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

134 132 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

135 133 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

136 134 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

137 135 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

138 136 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

139 137 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

140 138 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

141 139 Schauspieler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

142 140 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

143 141 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

144 142 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

145 143 Schauspieler/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

146 144 kü MA Insp. , Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

147 145 kü MA Insp. , Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

148 146 kü MA Insp. , Regieassi. , Souf. 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

149 147 kü MA Insp., Regieassi., Souf. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

150 148 Ballettdirektor/in Choreograph 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

151 149 Trainingsleiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

152 150 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

153 151 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

154 152 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

155 153 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

156 154 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

157 155 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

158 156 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

159 157 Tänzer/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

160 158 Leiter/in ÖA 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

161 159 Assistent/in Marketing 0,75 0,75 0,75 TVÖD VTR EG 6 
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162 160 Mitarbeiter/in ÖA 1,00 TVÖD VTR EG 6 Ende 31 .08.2019 

163 277 MitarbeiterIin ÖA 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

164 161 F otog raf/i n 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

165 162 Mitarbeiter/in Werbung 1,00 1,00 1,00 TVÖD VTR EG 8 

166 163 Leiter/in KBB 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

167 164 DisponenUin 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / SOLO 

168 165 Chefmaskenbildnerin 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
169 166 stellv. Chefmaskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
170 167 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
171 168 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

172 169 Maskenbildner/in 1,00 0,50 0,50 NV-BÜHNE / BTT 

173 170 Maskenbildner/in 1,00 1,00 0,50 NV-BÜHNE / BTT 

174 171 Maskenbildner/in 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
175 172 Maskenbildner/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
176 276 Maskenbildner/in 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
177 173 Leiter/in Kostüm 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
178 174 Ass. Ur. Kostüm 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
179 175 Fundusverwalter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

180 176 Gewandmeister/in Damen 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

181 177 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

182 178 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

183 179 Schneiderlin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

184 180 Schneider/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5 

185 181 Gewandmeister/in Herren 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

186 182 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

187 183 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

188 184 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

189 185 Schneider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

190 186 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

191 187 Ankleider/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5 

192 188 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

193 189 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

194 190 Ankleider/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

195 191 Ankleider/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5 

196 192 Technische/r Leiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
197 193 Mitarbeiter techno Leitung 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
198 194 Mitarbeit./Ass. Technische Ug. 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
199 277 Mitarbeit./Ass. Technische Ug. 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
200 278 AusstattungsassistenUMit. Techn. Ug. 1,00 NV-BÜHNE / BTT 
201 195 Ur. Bühnentechnik 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b 

202 196 Theaterobermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b 

203 197 Theatermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a 

204 198 Theatermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a 

205 199 Schnürmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

206 200 Schnürmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

207 201 Seiten meister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

208 202 Seiten meister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

209 203 Seitenmst.Neranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

210 204 Seiten meister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

211 205 Seiten meister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

212 206 Seitenmst.Neranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

213 207 HandwerkerNeranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

214 208 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

215 209 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

216 210 HandwerkerNeranstaltungstechn 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

217 211 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

218 212 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

219 213 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 
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220 214 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

221 215 Beleuchtungsoberinspektor/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

222 216 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a 

223 21 7 Beleuchtungsmeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a 

224 218 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

225 219 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

226 220 Oberbeleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

227 221 BeleuchterNeranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

228 222 Beleuchter/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

229 223 BeleuchterNeranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

230 224 Leiter/in Ton 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

231 225 Tontechniker/in stellv. Ur 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 7 

232 226 TontechnikNeranstaltungstechniker 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

233 227 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

234 228 Tontechniker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

235 263 Leiter Requisite 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

236 229 stellv. Leiter/in Requisite 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6 

237 230 RequisiteurIin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

238 231 RequisiteurIin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

239 232 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

240 233 Requisiteur/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

241 234 Techn. Angestellte/r 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9a 

242 235 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6 

243 236 Maurer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6 

244 237 Elektriker/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6 

245 238 Kraftfahrer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

246 239 Werkstattleiter/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

247 240 Theatermaler/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

248 241 Maler/Piaster/in 1,00 1,00 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

249 275 Maler/Piaster/in 1,00 NV-BÜHNE / BTT 

250 242 Ur. Deko-Werkstatt 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

251 243 PolstererlT apezierer/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

252 244 Schlossermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

253 245 Sch losser/Sch m iedlin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

254 276 Schlosser 1,00 TVÖD EG 5 

255 246 Tischlermeister/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

256 247 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

257 248 Tischler/in 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

258 249 Tischlerlin 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 5 

259 251 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b 

260 252 SB Haushalt 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b 

261 253 SB Personal 0,90 0,90 1,00 TVÖD EG 9b 

262 254 SB Personal 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 9b 

263 255 SB Personal 0,875 0,875 1,00 TVÖD EG 9b 

264 256 Leiter/in Besucherbüro 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 8 

265 257 SBAbo 1,00 1,00 1,00 TVÖD EG 6 

266 258 Kassierer/in 0,875 0,875 0,875 TVÖD EG 5 

267 259 Kassierer/in 1,00 0,75 1,00 TVÖD EG 5 

268 260 Kassierer/in 
NV-BÜHNE / BTT 

269 261 MA allg . Verwaltung 1,00 1,00 Ende 31 .07.2020 

270 262 SB Bibliothek/Archiv 1,00 1,00 1,00 TVÖD 

kumulierte Stellenfaktoren 260,275 241,775 261,500 

vorhandene Stellen 262 262 264 
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Sondervertrag 
1 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

Sondervertrag 
2 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

Sondervertrag 
3 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

Sondervertrag 
4 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

Sondervertrag 
5 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

Sondervertrag 
6 Orchesterakademist 1,00 Sc 1,00 1,00 Akademie 

6,00 6,00 6,00 

266,275 247,775 267,500 
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Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH 

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 

laufende 
Anzahl und tatsächliche Anzahl und 

Bezeichnung Bewertung Plan Besetzung am Bewertung Bemerkungen 
Nummer 2019 30.06.2019 2020 

I I 
1 Geschäftsführunq 1 AT 1 1 AT 

2 Assistenz der 1 Gr.4 1 1 Gr.4 

3 Sekretärin 0,76 Gr.3 0,76 0,76 Gr.3 

4 SB Öffentlichkeitsarbeit 1 Gr.5 0 1 Gr.5 

5 SB 1 Gr.3 0 
Rechnungswesen 1 Gr.4 1 1 Gr.4 

1 Gr.6 1 1 Gr.6 
6 SB-Sanierunqsqebiet 1 AT 1 1 AT 

1 Gr.3 1 1 Gr.3 
1 Gr.4 1 1 Gr.4 

7 Stadt- und Obiektplanunq o Gr. 4 1 
3 Gr.5 3 4 Gr.5 

1 86 Gr.6 1 86 1 86 Gr.6 
8 Bauleiter 

2 Gr.5 2 2 Gr.5 
9 SB-Grundstücksverkehr 1 Gr. 3 2 2 Gr.3 

1 Gr.6 
10 SB-Förderqebiete 1 Gr.4 1 1 Gr.4 

1 Gr. 5 1 1 Gr. 5 
11 Quartiermanaqer 

1 Gr. 4 1 2 Gr.4 
12 Stadt- und Obiektplaner 2 Gr.5 0 2 Gr. 5 

I(BUGA) 
13 kaufmännische Mitarbeiter 2 Gr.4 0 2 Gr.4 

fBUGA) 
14 Sekretärin 1 Gr.3 0 1 Gr.3 

tBUGA) 

Summe 26,62 20,62 27,62 
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Anlage 7 

Warnow-Wasser-und Abwasserverband 
-

Wirtschafts plan für das Wirtschaftsjahr 2020 

Stellenübersicht 
Anzahl Bewertung tatsächliche Bewertung Bemerkungen 

MA 2019 Bewertung am 2020 
30.06.2019 

1 a.T. a.T. a.T. 
1 15 15 14 
3 14 14 14 
1 13 13 13 
4 11 11 11 
1 10 10 10 
1 10 10 **) 
1 9b 9b 9b 
1 9a 9a 9a 
1 8 8 8 
2 7 7 7 
1 7 7 **) 

Summe 18 I 16 I 18 

*) gemäß Vereinbarung ab 01.09.2019 die Entgeltgruppe 14 
**) NeueinsteIlungen waren geplant zum 01.07.2018 
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laufende 
Nummer

Bezeichnung
Anzahl und 
Bewertung

2019

tatsächliche 
Besetzung am 

30.06.2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
Bemerkungen

1 Betriebsleiterin 1          AT 1 1          AT
2 Technischer Leiter 1          15 1 1          15
3 SGL Technik 1          14 1 1          14
4 Jurist 1          14 1 1          14
5 Sekretariat 4            8 3 4            8
6 Innenrevision 1          12 1 1          12
7 SB Pressearbeit/Marketing 1           9b 1 1          11 ku
8 SB - IT 2          12 1 2          12
9 SB Controlling 3          12 2 3          12

10 AL Vergabe/Baurecht 1          13 1 1          13
11 SB Vergaben 2          11 2 2          11
12 SB Vergaben 1           9b 1 1           9b
13 SB Vergaben               - - 1           9b ATZ BM bis 12/2021
14 AL Buchhaltung 1          11 1 1          11
15 SB Buchhaltung 3          10 3 3          10
16 AL Vertragsabteilung 1          12 1 1          12
17 SB Objektbetreuung 2          12 2 2          12
18 SB Objektbetreuung 8          10 8 8          10
19 SB Objektbetreuung 4           9b 2 4           9b
20 SB Objektbetreuung 1            8 1 1          10 ku
21 Energiem./GLT 1          12 1 1          12
22 AL bauliche Unterhaltung 1          12 1 1          12
23 AL Gebäudetechnik 1          12 1 1          12
24 SB Hochbau 14        11 13 14        11
25 SB Hochbau               - - 1          11 ATZ BM bis 12/2021
26 SB Hochbau               - - 1          11 ATZ BM bis 04/2024
27 SB Gebäudetechnik 3          12 3 3          12
28 SB Gebäudetechnik              - - 1          12
29 SB Gebäudetechnik 1          11 1 1          11
30 SB Gebäudetechnik 5           9a 4 5           9b
31 technische Assistenz 1           9b 1 1           9b
32 GL Schadensmanagement 1           9b 1 1           10
33 Handwerker 4            7 4 4            7
34 Handwerker 6            6 5 6            6

Summe 77 69 81

Summe

KOE Rostock

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht
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lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2019

Bemerkungen

01 Tourismusdirektor/in 1,000 15 15 1,000 15

02 Assistent/in Tourismusdirektor/in 1,000 08 08 1,000 08

03 BL Zentrale Steuerung 1,000 14 14 1,000 14

04 SB Rechnungswesen/Finanzen 1,000 09c 09c 1,000 09c

05 SB Rechnungswesen/Kasse 1,000 08 08 1,000 08

06 TUI-Systembetreuer 1,000 10 10 1,000 10

07
SB 
Rechnungsw./Controlling/Personal

1,000 09a 09a 1,000 09a

08 SB Kurabgabeabrechnung 1,000 08 08 1,000 08

09 SGL Tourismusförderung/Verträge 1,000 10 10 1,000 10

10 SB Gesundheitstourismus/Kurwesen 1,000 09b 09b 1,000 09b

11 SB Veranstaltungsmanagement 1,000 09b 09b 1,000 09b

12 SB Strandbew./Umweltmanagement 1,000 09a 09a 1,000 09a

13 Verwaltungsfachangestellte/r (KOD) - - - 1,000 09a

14 Verwaltungsfachangestellte/r (KOD) - - - 1,000 09a

15 Verwaltungsfachangestellte/r (KOD) - - - 1,000 09a

16 Projektmitarbeiter/in - - - 1,000 09a EU-Projekt 01/20-12/21

17 SGL Technik 1,000 11 11 1,000 11

18 Betriebshandwerker/Elektriker 1,000 06 06 1,000 06

19 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

20 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

21 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

22 Betriebshandwerker 1,000 05 05 1,000 05

23 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2020

24 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2020

25 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2020

26 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.03. bis 31.10.2020

27 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.05. bis 30.09.2020

28 Handwerker 1,000 04 04 1,000 04 01.05. bis 30.09.2020

29 SB Technischer Service 1,000 09b 09b 1,000 09b

30 SGL Warnemünder Woche 1,000 11 11 1,000 11

31 Projektmitarbeiter/in 1,000 09a 09b 1,000 09b

32 Projektassistent/in 0,500 09a 08 0,500 08

33 BL Marketing/Vertrieb 1,000 14 14 1,000 14

34 SB Marketing/Werbung 1,000 10 10 1,000 10

35 SB Produktentwicklung 1,000 10 10 1,000 10

36 SB Online-Marketing/-Vertrieb 1,000 10 10 1,000 10

37 SB Marketingassistenz/Parkplätze 1,000 08 08 1,000 08

38 SB Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1,000 9c - 1,000 10 ALT lfd.Nr. 63

39 SGL Tourist-Information 1,000 11 - 1,000 11 Abordnung auf Widerruf

40 stellv. SGL Tourist-Information 1,000 10 10 1,000 10

41 SB Projektm./Verkauf/Vermittlg. 1,000 09c 09c 1,000 09c ALT lfd.Nr. 49

42 SB Vermittlung/Unterkünfte 1,000 09a 09a 1,000 09a

43 SB Büroorganisation/Verm./Verk. 1,000 08 08 1,000 08

44 SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08

45 SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08

46 SB WaWi/Ticketing/Verkauf 1,000 09b 09b 1,000 09b

47 SB Information/Verkauf 1,000 08 08 1,000 08

48 SB Gruppengeschäft 1,000 08 08 1,000 08

49 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

50 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Anzahl und 
Bewertung

2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
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lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2019

Bemerkungen

Tourismuszentrale Rostock & Warnemünde

Wirtschaftsplan für das Wirtschaftsjahr 2020

Stellenübersicht

Anzahl und 
Bewertung

2019

Anzahl und 
Bewertung

2020

51 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07

52 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04. bis 31.10.2020

53 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.04. bis 31.10.2020

54 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 1,000 07 07 1,000 07 01.05. bis 31.10.2020

55 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 07 0,875 07 01.05. bis 30.09.2020

56 SB Information/Verkauf/Vermittlg. 0,875 07 - 0,875 07 01.05. bis 30.09.2020

57 BL maritimer Tourismus/HSB 1,000 14 14 1,000 14

58 SB Veranstaltungen/Verträge 1,000 09a 09a 1,000 09a

59 SB Technischer Service 1,000 09a 09a 1,000 09c

60 SB Markt/Sponsoring 1,000 10 10 1,000 10

61 SB Rechnungsw./Kasse/Personal 1,000 09a 09a 1,000 09a

62 SB Koordination EU-Projekte 1,000 10 10 1,000 10 befr. bis 31.03.2020

63 SB Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 1,000 9c - 1,000 10

SB PR/Öffentlichkeitsarbeit 1,000 9c - - - NEU lfd.Nr. 38

59,250 62,250

lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2019

Bemerkungen

SB Tagungen & Kongresse 0,500 11 11 0,500 11 FlexAZ-BM 1017-1020

0,500 0,500

lfd.
Nr.

Bezeichnung
tatsächliche 

Besetzung am 
30.06.2019

Bemerkungen

1A Auszubildende/r (VAK) 1,000 TVAöD 7 1,000 TVAöD 01.09.2019-31.08.2022

2A Auszubildende/r (KTF) 1,000 TVAöD - 1,000 TVAöD 01.09.2020-31.08.2023

3A Auszubildende/r (KTF) 1,000 TVAöD TVAöD 1,000 TVAöD 01.01.2019-31.08.2021

3,000 3,000

Anzahl und 
Bewertung

2019

Anzahl und 
Bewertung

2020

Anzahl und 
Bewertung

2019

Anzahl und 
Bewertung

2020
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Stellenplan KSR 2020
Chefärzte,

Oberärzte,

Fachärzte

Ärzte in 

Weiterbil

dung

Ärzte 

gesamt
PJler

Pflege-

dienst

Auszubil

dende

Med. 

Dok.-

ass.

Med.-

techn.

Dienst

Funk-

tions-

dienst

Sta-

tions-

hilfen

Wirt-

schaft

Tech-

nik

Verwal-

tung

Sonder-

dienst
Summen

KST/Konto 0600000 0600010 0600020 0600100 0600110 0600120 0600200 0600300 0600400 0600500 0600600 0600700 0600800

Verwaltungsdirektor 9018000 1,00 1,00 3,75 4,75

Pflegedienstdirektorin 9017900 4,00 13,34 1,00 5,00 31,63 54,97

Schwesternschülerinnen, ab 09 Pflegeberufe 9059400 83,00 83,00

Auszubildende Hebammen (Personalkosten) 9059410 27,70 27,70

Auszubildende OTA's (Personalkosten) 9059420 5,00 5,00

Auszubildende GKiKP (Personalkosten) 9059430 2,70 2,70

Auszubildende MFA (Personalkosten) 9059440 2,70 2,70

Abt. Bettenaufbereitung 9185700 9,69 9,69

Personalabteilung 9018100 7,82 7,82

Analyse und Controlling 9018200 12,27 12,27

Finanzen und Rechnungswesen 9018300 5,50 5,50

Zentrale Dienste (einschl. Infothek) 9145100 14,13 3,00 17,13

Archiv 9018400 1,00 1,00

Materialwirtschaft 9018500 5,37 5,37

Küche 9104500 4,00 33,15 37,15

Reinigung 9124800

Leistungserfassung/-abrechnung 9018600 18,03 4,53 22,56

Medizintechnik 9028900 3,00 2,00 1,00 6,00

Betriebstechnik 9029900 2,00 10,00 12,00

Versorgungstechnik 9134900 7,00 7,00

Betriebsärztlicher Dienst 9049100 1,00 1,00 0,70 1,70

Praktisches Jahr 9069900

Sonst. neutr. Kosten u. Ertr. (Kosten ATZ) 9999910

Personalrat 9018800 0,50 2,50 3,00

Schreibdienst 9018610 13,13 13,13

Klinische Anästhesie 9253300 29,50 29,50

ITS/IMC 9642000 51,61 51,61

Tagesklinik Schmerztherapie 9670900 2,00 2,00

Ärztlicher Dienst KAI 9640000 35,40 23,00 58,40 1,00 59,40

Notarzt- und Rettungsdienst 9810100 1,00 1,00 1,00

Klinik f. Chirurgie-Abt. Allgemeinchirurgie 9410000 9,75 9,25 19,00 1,00 2,00 22,00

Chirurgie 4 9410800 13,50 13,50

Chirurgie 5 9410900 13,50 13,50

Vorstat. Behandlung Chir. Kl. 9419000 7,02 7,02

Abt. Gefäßchirurgie 9450000 3,00 1,00 4,00 4,00

Abt. Handchirurgie 9430000 2,00 1,00 3,00 0,50 3,50

Abt. Unfallchirurgie 9420000 7,50 8,00 15,50 1,50 17,00

Chirurgie 9421200 25,00 25,00

Chirurgie 2

Universitätsfrauenklinik 9530000 19,60 13,60 33,20 1,76 34,96

Universitätsfrauenklinik Ambulanz 9804000 8,00 8,00

Universitätsfrauenklinik Forschung/Lehre 9850000 2,25 2,25 2,50 0,50 5,25

UFKP - Phytoestrogen 9912013

UFKP Studie Letrozol (Femara) 9913010

DFG-Projekt         9850020

Universitätsfrauenklinik Studiensekretariat 9919000 2,74 2,74

Kreißsaal 9253700 22,00 22,00

Entbindung 9531600 28,80 1,00 29,80

Entbindung 2

Gynäkologie 3 9531100 11,81 11,81

Gynäkologie 1/Innere 1 9531200 13,50 13,50

Gynäkologie 2 9531300 11,88 11,88

Klinik für Innere Medizin I 9320000 15,00 13,00 28,00 1,00 1,88 30,88

Drittm. Klinik f. Innere Medizin I 9804120

Innere 4 9310500 13,00 13,00

Tagesklinik Adipositas 9670500

Zentrale Notfallaufnahme 9803800 18,50 1,00 19,50

Endoskopie 9243000 4,90 4,90

Ernährungsberatung 9271000 2,00 2,00

Innere 3 9310300 12,59 12,59

Kardiologische Wacheinheit 9330400 15,00 15,00

Herzkatheterlabor 9203200 2,00 5,50 7,50

Internistische Funktionsdiagnostik 9232800 2,50 2,50

Klinik für Innere Medizin II 9340000 7,88 5,00 12,88 1,00 13,88

Innere 2 9310200 13,05 13,05

Rheumatologische Tagesklinik 9670800 4,00 4,00

Ambulanz Rheumatologie 9804900 2,00 2,00

Klinik f. Innere Medizin II - Drittmittel 9902400

Klinik für Innere Medizin III 9350000 9,00 4,00 13,00 1,25 0,75 1,50 16,50

Innere 5 9310600 21,30 21,30

Onkologische Tagesklinik 9670700 6,88 1,00 1,80 9,68

Fachambulanz internistische Onkologie 9804200 5,13 5,13

Hämophilie 9810009 0,60 0,60

Klinik f. Innere Medizin III - Drittmittel 9901100 0,40 0,40

Neonatologie 9371800 7,70 8,30 16,00 38,50 1,60 1,00 57,10

Neonatologie/Pädiatrie Ambulanz 9804400 1,25 1,25

Ambulanz DM Neonatologie/Pädiatrie 9901400 0,37 0,37

Zentrum f. Gefäßmedizin 9451000 15,30 15,30

Röntgen allgemein 9202600 8,10 3,00 11,10 23,00 34,10

Angiographie 9203000

Zentralsterilisation 9185600 11,50 11,50

Zentraler Operationssaal 9254400 36,00 1,00 37,00

Krankenhausapotheke 9175300 16,78 0,75 17,53

Abt. für Labordiagnostik 9222600 0,27 0,27 19,00 19,27

Abt. für Phys. u. Rehabilit. Medizin 9263100 18,75 2,25 21,00

Psychosoziales Zentrum 9272100 9,40 9,40

Abt. für Hygiene 9185400 0,88 0,88 2,88 3,76

HAUS Gesamt 131,33 89,15 220,48 317,47 121,10 15,09 150,99 167,88 33,63 60,22 19,00 44,74 2,50 1.153,10

Hospiz 9900100 11,42 0,50 1,63 0,50 14,05

amb. Hospizdienst 9805000 1,25 1,25

Villa S 9007840 2,13 2,13

1.170,53
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VERWALTUNGSDIREKTOR/IN 9018000

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Verwaltungsdirektor(in) 1,00 Sondervereinbarung 1,00

2 Chefsekretär(in) 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

3 OP-Koordinator(in)/Katastrophenschutz 1,00 III 1,00 IV TV-Ärzte

4 QM-Beauftragte/r 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

5 QM-Beauftragte/r 0,75 E09a 0,75 E09a TVöD-K

 4,75 4,75

Nr. Funktion
Stellenplan 2020

Tarif
Stellenplan 2019

Sondervereinbarung
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PFLEGEDIENSTDIREKTOR/IN 9017900

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Pflegedienstdirektor(in) 1,00 E15Ü 1,00 E15Ü TVöD-K

2 Stv. Pflegedienstdirektor(in) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

3 Abteilungsleiter(in) Funktionsbereiche 1,00 E10 1,00 E10 TVöD-K

4 Stabstelle PDL, Projektassistenz 1,00 E10 0,95 E10 TVöD-K

5 Chefsekretär(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

6 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

7 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

8 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

9 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

10 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

11 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,88 E05 0,88 E05 TVöD-K

12 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,88 E06 0,88 E06 TVöD-K

13 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,88 E06 0,88 E06 TVöD-K

14 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,95 E05 0,76 E05 TVöD-K

15 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 TVöD-K

16 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

17 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E06 0,75 E06 TVöD-K

18 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

19 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 0,50 E05 TVöD-K

20 Med. Dokumentationsassistent(in) 1,00 E05 0,75 E05 TVöD-K

21 Med. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 0,83 E05 TVöD-K

22 GuK - Qualif.Patiententransfer 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

23 Stationshilfe - Patiententransfer 0,75 E03 TVöD-K

24 Stationshilfe - Patiententransfer 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

25 Stationshilfe - Patiententransfer 1,00 E03 TVöD-K

26 Stationshilfe - Patiententransfer 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

27 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

28 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

29 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

30 Stationshilfe 0,80 E02U TVöD-K

31 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

32 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2020

Tarif
Stellenplan 2019
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33 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

34 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

35 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

36 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

37 Stationshilfe 0,85 E02U TVöD-K

38 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

39 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

40 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

41 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

42 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

43 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

44 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

45 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

46 Stationshilfe 0,88 E02U TVöD-K

47 Stationshilfe 0,75 E02U TVöD-K

48 Stationshilfe 0,75 E02U TVöD-K

49 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

50 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

51 Stationshilfe 0,75 E02U TVöD-K

52 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

53 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

54 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

55 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

56 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

57 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

58 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

59 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

 21,34 54,96
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9059400

Ausbildung 9059410

9059420

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Auszubildende Ges.- und Krankenpflege 83,00 83,00 TVAöD-Pflege

2
Auszubildende Ges.- und 

Kinderkrankenpflege
2,70 2,70 TVAöD-Pflege

3 Auszubildende Hebammen 27,70 27,70 TVAöD-Pflege

4 Auszubildende MFA 2,70 2,70 TVAöD-BBiG

5 Auszubildende OTA 5,00 5,00 TVAöD-Pflege

 121,10 121,10

Abteilung Bettenaufbereitung 9185700

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Vorarbeiterin Bettenaufbereitung 1,00 E02Ü 1,00 E07 TVöD-K

2 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,75 E03 0,75 E03 TVöD-K

3 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

4 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,75 E02Ü 0,75 E02Ü TVöD-K

5 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

6 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,94 E02Ü 0,94 E02Ü TVöD-K

7 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

8 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,20 E02Ü 0,20 E02Ü TVöD-K

9 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

10 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,75 E02Ü 0,75 E02Ü TVöD-K

11 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,18 E02Ü 0,18 E02L TVöD-K

12 Stationshilfe - Bettenaufbereitung 0,75 E02Ü 0,75 E02Ü TVöD-K

13 Raumpfleger(in) 0,19 E02Ü 0,19 E02L TVöD-K

14 Raumpfleger(in) 0,19 E02Ü 0,19 E02L TVöD-K

 9,69 9,69

Nr. Funktion
Stellenplan 2020

Tarif
Stellenplan 2019

Nr. Funktion
Stellenplan 2020

Tarif
Stellenplan 2019
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PERSONALABTEILUNG 9018100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E15 1,00 E15 TVöD-K

2 Stv. Abteilungsleiter(in) 0,75 E12 0,75 E12 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 0,93 E10 0,94 E11 TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 0,81 E09b 0,75 E08 TVöD-K

5 Verwaltungsangestellte(r) 0,93 E09b 0,88 E10 TVöD-K

6 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

7 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E09a 0,75 E09a TVöD-K

8 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E10 TVöD-K

9 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

7,17 7,82

Nr. Funktion Tarif
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020
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ABTEILUNG ANALYSE/CONTROLLING 9018200

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E15 1,00 E15 TVöD-K

2 Juristin 1,00 E13 1,10 E14 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

5 Teamleiterin IT 1,00 E13 1,10 E13 TVöD-K

6 IT-Systemadministrator 1,00 E11 0,75 E11 TVöD-K

7 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E10 1,00 E10 TVöD-K

8 IT-Systemadministrator 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

9 IT-Systemadministrator 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

10 IT-Systemadministrator 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

11 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

12 Medizincontroller(in) 0,44 III 0,44 IV TV-Ärzte

13 Medizincontroller(in) 0,42 II 0,44 II TV-Ärzte

14 Medizincontroller(in) 0,41 II 0,44 II TV-Ärzte

12,27 12,27

ABTEILUNG FINANZEN/RECHNUNGSWESEN 9018300

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E15 1,00 E15 TVöD-K

2 Stv. Abteilungsleiter(in) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

5 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

6 Verwaltungsangestellte(r) 0,50 E08 0,50 E08 TVöD-K

5,50 5,50

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif

Stellenplan 2020

Stellenplan 2020
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ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9018500

9018400

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E14 1,00 E14 TVöD-K

2 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

5 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

6 Verwaltungsangestellte(r) 0,37 E05 0,37 E05 TVöD-K

7 Verwaltungsangestellte/r Archiv 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

6,37 6,37

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9145100

Zentrale Dienste / Zentrallager

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Vorarbeiter(in) 1,00 E07 1,00 E07 TVöD-K

2 Versorgungsassistent(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

3 Versorgungsassistent(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

4 Versorgungsassistent(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

5 Versorgungsassistent(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

6 Versorgungsassistent(in) 0,88 E03 0,88 E03 TVöD-K

7 Transportarbeiter(in) 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

8 Transportarbeiter(in) 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

9 Transportarbeiter(in) 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

10 Transportarbeiter(in) 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

11 Transportarbeiter(in) 1,00 E03 0,88 E03 TVöD-K

12 Transportarbeiter(in) 0,75 E02 0,75 E03 TVöD-K

13 Transportarbeiter(in) 0,75 E02 0,88 E02 TVöD-K

14 Botin/Bote 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

15 Mitarbeiter(in) Poststelle 1,00 E04 1,00 E04 TVöD-K

16 Telefonist(in) 0,75 E03 0,75 E04 TVöD-K

17 Telefonist(in) 0,50 E03 0,50 E03 TVöD-K

18 Telefonist(in) 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

19 Verwaltungsangestellte 0,75 E03 0,75 E03 TVöD-K

17,13 17,14

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500

Küche I

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Küchenleiter(in) 1,00 E09c 1,00 E11 TVöD-K

2 Stellv. Küchenleiter(in) 1,00 E06 1,00 E07 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

5 Diätassistent(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

6 Diätassistent(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

7 Diätassistent(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

8 Diätassistent(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

9 Diätköchin/-koch 1,00 E04 1,00 E04 TVöD-K

10 Diätköchin/-koch 0,94 E04 0,94 E04 TVöD-K

11 Diätköchin/-koch 1,00 E04 1,00 E04 TVöD-K

12 Diätköchin/-koch 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

13 Köchin/Koch 0,94 E05 0,94 E05 TVöD-K

14 Köchin/Koch 1,00 E04 1,00 E04 TVöD-K

15 Köchin/Koch 0,81 E04 0,81 E04 TVöD-K

16 Beiköchin/Beikoch 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

17 Beiköchin/Beikoch 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

18 Beiköchin/Beikoch 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

19 Beiköchin/Beikoch 0,94 E03 0,94 E03 TVöD-K

20 Beiköchin/Beikoch 0,94 E03 0,94 E03 TVöD-K

21 Beiköchin/Beikoch 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

22 Beiköchin/Beikoch 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

23 Beiköchin/Beikoch 0,88 E03 0,88 E03 TVöD-K

24 Raumpflegerin 1,00 E02L 1,00 E02L TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG MATERIAL- und VERSORGUNGSWIRTSCHAFT 9104500

Küche II

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

25 Küchenhilfskraft 0,94 E02Ü 0,94 E02Ü TVöD-K

26 Küchenhilfskraft 0,94 E02Ü 0,94 E02Ü TVöD-K

27 Küchenhilfskraft 0,75 E02Ü 0,75 E02Ü TVöD-K

28 Küchenhilfskraft 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

29 Küchenhilfskraft 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

30 Küchenhilfskraft 0,75 E03 0,75 E03 TVöD-K

31 Küchenhilfskraft 0,94 E02Ü 0,94 E02Ü TVöD-K

32 Küchenhilfskraft 0,94 E02Ü 0,94 E02Ü TVöD-K

33 Küchenhilfskraft 0,95 E02Ü 0,95 E02Ü TVöD-K

34 Küchenhilfskraft 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

35 Küchenhilfskraft 1,00 E02Ü 1,00 E02Ü TVöD-K

36 Küchenhilfskraft 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

37 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

38 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

39 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

40 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

41 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

42 Küchenhostess 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

37,15 37,15

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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TEAM LEISTUNGSERFASSUNG und -ABRECHNU 9018600 9018600

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Teamleiter(in) 1,00 E12 1,00 E12 TVöD-K

2 Verwaltungsangestellte(r) 0,88 E11 0,88 E11 TVöD-K

3 Verwaltungsangestellte(r) 0,88 E09b 0,88 E09b TVöD-K

4 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E09b 0,88 E09b TVöD-K

5 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

6 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E08 0,50 E08 TVöD-K

7 Verwaltungsangestellte(r) 0,40 E08 TVöD-K

8 Kodierer 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

9 Kodierer 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

10 Kodierer 0,75 E09a 0,75 E09a TVöD-K

11 Kodierer 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

12 Kodierer 1,00 E09a 0,65 E09a TVöD-K

13 Kodierer 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

14 Kodierer 0,88 E09a 0,88 E09a TVöD-K

15 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

16 Verwaltungsangestellte(r) 0,88 E06 1,00 E06 TVöD-K

17 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

18 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E06 0,75 E06 TVöD-K

19 Verwaltungsangestellte(r) 0,88 E06 0,88 E06 TVöD-K

20 Verwaltungsangestellte(r) 0,88 E06 0,75 E06 TVöD-K

21 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E06 0,88 E06 TVöD-K

22 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E06 0,75 E08 TVöD-K

23 Verwaltungsangestellte(r) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

24 Verwaltungsangestellte(r) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

25 Verwaltungsangestellte(r) 0,50 E05 0,50 E06 TVöD-K

26 Verwaltungsangestellte(r) 0,70 E05 TVöD-K

27 Hilfsarbeiter(in) 0,75 E06 0,75 E03 TVöD-K

22,56 22,55

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9028900

Medizintechnik

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E15 1,00 E15 TVöD-K

2 HS-Ingenieur/in 1,00 E13 1,00 E13 TVöD-K

3 HS-Ingenieur/in 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

4 Medizintechniker/in 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

5 Mechaniker/in 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

6 Verwaltungsangestellte/r 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

6,00 6,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9029900

Betriebstechnik

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stabsstelle Bauvorhaben 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

2 Leiter ELT 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

3 Elektriker 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

4 Elektriker 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

5 Mechatroniker 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

6 Klempner 1,00 E06 1,00 E05 TVöD-K

7 Facharbeiter 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

8 Maler 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

9 Maurer 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

10 Tischler 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

11 Gartenarbeiter(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

12 Gartenarbeiter(in) 1,00 E02 1,00 E02 TVöD-K

12,00 12,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG BETRIEBS- und MEDIZINTECHNIK 9134900

Versorgungstechnik

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Vorarbeiter(in) 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

2 Monteur 1,00 E07 1,00 E07 TVöD-K

3 Maschinist 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

4 Maschinist 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

5 Maschinist 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

6 Maschinist 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

7 Maschinist 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

7,00 7,00

BETRIEBSÄRZTIN
9049100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Betriebsärztin/-arzt 1,00 II II TV-Ärzte

2 Betriebsärztin/-arzt 1,00 III TV-Ärzte

3 Arzthelferin der Betriebsärztin 0,70 P07 0,70 P07 TVöD-K

 1,70 1,70

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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PERSONALRAT 9018800

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Personalratsvorsitzende(r) 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

2 Freigestelltes Personalratsmitglied 1,00 E09a 1,00 E09a TV-Ärzte

3 Freigestelltes Personalratsmitglied 0,50 P09 TVöD-K

4 Mitarbeiter/in 0,50 E05 0,50 E05 TVöD-K

2,50 3,00

ZENTRALER SCHREIBDIENST 9018610

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiter(in) 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

2 Arztsekretär(in) 0,50 E05 0,75 E05 TVöD-K

3 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

4 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

5 Arztsekretär(in) 1,00 E05 0,75 E05 TVöD-K

6 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

7 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

8 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

9 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

10 Verwaltungsangestellte/r 0,75 E05 0,63 E05 TVöD-K

11 Arztsekretär(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

12 Arztsekretär(in) 0,63 E05 0,65 E05 TVöD-K

13 Arztsekretär(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

14 Verwaltungsangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

15 Arztsekretär(in) 0,50 E05 0,60 E05 TVöD-K

13,13 13,13

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif

Stellenplan 2020

Stellenplan 2020
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KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN
Anaesthesiepflege I 9253300

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Ltd. Anästhesieschwester 1,00 P14 1,00 P14 TVöD-K

2 Stv. Ltd. Anästhäsieschwester 0,88 P12 0,88 P12 TVöD-K

3 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

4 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 0,88 P09 TVöD-K

5 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P09 0,50 P09 TVöD-K

6 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

7 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P09 0,88 P09 TVöD-K

8 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P09 0,88 P09 TVöD-K

9 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

10 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P09 0,88 P09 TVöD-K

11 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

12 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

13 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

14 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P09 0,75 P09 TVöD-K

15 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P09 0,50 P09 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN
Anaesthesiepflege II 9253300

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

16 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

17 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

18 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

19 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

20 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

21 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 0,88 P08 TVöD-K

22 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

23 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

24 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

25 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

26 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

27 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,75 P06 1,00 P08 TVöD-K

28 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,85 P08 0,85 P08 TVöD-K

29 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

30 Gesundheits- und Krankenpfleger(in) 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

31 Krankenpflegehelfer(in) 0,75 P06 0,75 P06 TVöD-K

32 Lagerungspfleger(in) 1,00 P05 1,00 P06 TVöD-K

33 Lagerungshelfer(in) 1,00 P05 1,00 P05 TVöD-K

29,48 29,49

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000

Intensiv-Therapieabteilung I

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Abteilungsleiterin 1,00 P15 1,00 P15 TVöD-K

2 Stv. Abteilungsleiter/in 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

3 Stv. Abteilungsleiter/in 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

4 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

5 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P09 0,75 P09 TVöD-K

6 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

7 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

8 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

9 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

10 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

11 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

12 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

13 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P09 0,88 P09 TVöD-K

14 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

15 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

16 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P08 0,80 P09 TVöD-K

17 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P09 0,80 P09 TVöD-K

18 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

19 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

20 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P08 0,50 P08 TVöD-K

21 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

22 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P08 0,50 P08 TVöD-K

23 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,95 P08 0,95 P08 TVöD-K

24 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

25 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

26 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

27 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

28 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P08 0,50 P08 TVöD-K

29 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

30 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

31 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020

Seite 18 von 71

102



Klinikum Südstadt Rostock Stellenplan 2020 01.07.2019

KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9642000

Intensiv-Therapieabteilung II

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

32 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

33 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

34 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,75 P08 TVöD-K

35 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

36 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,63 P08 0,50 P08 TVöD-K

37 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

38 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

39 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

40 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

41 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

42 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,70 P08 1,00 P08 TVöD-K

43 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,63 P08 0,63 P08 TVöD-K

44 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

45 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

46 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

47 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

48 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

49 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

50 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

51 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

52 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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53 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

54 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

55 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

56 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,70 P08 TVöD-K

57 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P08 0,80 P08 TVöD-K

58 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P08 0,80 P08 TVöD-K

59 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

60 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

61 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

62 Stationshilfe 0,88 E02U TVöD-K

55,50 51,61

KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN
TAGESKLINIK für SCHMERZTHERAPIE 9670900

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

2 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in TKS 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

2,00 2,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000

Anaesthesisten I 9810100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefarzt 1,00 Sonderdienstvertrag 1,00 Sonderdienstvertrag

2 1. Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Ltd. Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

5 Oberärztin/Oberarzt 0,80 III 0,80 III TV-Ärzte

6 Oberärztin/Oberarzt 0,60 IV 0,60 IV TV-Ärzte

7 Oberärtzin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

8 Oberärztin/Oberarzt 0,80 III 0,80 III TV-Ärzte

9 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

10 Fachärztin/-arzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

11 Oberärztin/Oberarzt 0,80 III 0,80 III TV-Ärzte

12 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

13 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

14 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

15 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

16 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

17 Fachärztin/-arzt 0,60 II 0,60 II TV-Ärzte

18 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

19 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

20 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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21 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

22 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

23 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

24 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

25 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

26 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

27 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

28 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

29 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

30 Fachärztin/-arzt 0,70 II 0,70 II TV-Ärzte

31 Fachärztin/-arzt 0,90 II 0,90 II TV-Ärzte

32 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

33 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

34 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

35 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

36 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

37 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

38 Fachärztin/-arzt 0,60 II 0,60 II TV-Ärzte

39 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

40 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

41 Fachärztin/-arzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

42 Fachärztin/-arzt Rettungsdienst 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

KLINIK für ANAESTHESIOLOGIE und INTENSIVMEDIZIN 9640000

Anaesthesisten II, Sekretariat

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

43 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

44 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

45 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

46 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,75 I 0,75 I TV-Ärzte

47 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

48 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

49 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

50 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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51 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

52 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

53 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

54 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

55 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

56 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

57 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

58 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,80 I 0,80 I TV-Ärzte

59 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

60 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,25 I 0,25 I TV-Ärzte

61 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

62 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

63 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

64 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 1,00 I TV-Ärzte

65 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

60,40 60,40
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KLINIK für Allgemein-, Thorax-, Viszeralchirurgie und Gefäßmedizin 9410000

Allgemein-, Thorax-, Viszeralchirurgie - Ärzte

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefarzt 1,00 Chefarzt-Dienstvertrag 1,00

2 Ltd. Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Oberärztin/Oberarzt 1,10 IV 1,10 IV TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

5 Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

6 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

7 Oberärztin/Oberarzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

8 Fachärztin/-arzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

9 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

10 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

11 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

12 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

13 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,90 I 0,90 I TV-Ärzte

14 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

15 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

16 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

17 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

18 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

19 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

20 Stomaschwester 1,00 EP8 1,00 EP8 TVöD-K

21 Verwaltungsangestellte/r 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

22 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

 22,00 22,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020

Chefarzt-Dienstvertrag
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Klinik für Unfallchirurgie, Orthopädie und Handchirurgie
STATION Unfall / Ortho 9421200

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester/-pfleger 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P07 0,50 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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Klinik für Unfallchirurgie, Orthopädie und Handchirurgie
STATION

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

16 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

17 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

18 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 0,88 P07 TVöD-K

19 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 0,88 P08 TVöD-K

20 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

21 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,85 P08 TVöD-K

22 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

23 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

24 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

25 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

26 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

27 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

28 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

29 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

30 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

 29,00 24,99

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000

Ärzte I

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Direktor/in und Chefarzt/-ärztin 0,75 Professor/in der Universitä 0,75

2 Oberärztin/Oberarzt 0,13 IV 0,13 III TV-Ärzte

3 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 IV TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

5 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

6 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

7 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

8 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

9 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

10 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

11 Oberärztin/Oberarzt 0,50 III 0,50 III TV-Ärzte

12 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

13 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

14 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

15 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

16 Fachärztin/Facharzt 0,88 II 0,88 II TV-Ärzte

17 Fachärztin/Facharzt 0,88 II 0,88 II TV-Ärzte

18 Fachärztin/Facharzt 0,60 II 0,60 II TV-Ärzte

19 Fachärztin/Facharzt 0,95 II 0,95 II TV-Ärzte

20 Fachärztin/Facharzt 0,75 II 0,75 II TV-Ärzte

21 Fachärztin/Facharzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

22 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif

Professor/in der Universität

Seite 31 von 71

111



Klinikum Südstadt Rostock Stellenplan 2020 01.07.2019

UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9530000

Ärzte II und Sekretariat

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

23 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

24 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,95 I 0,95 I TV-Ärzte

25 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

26 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

27 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,88 I 0,88 I TV-Ärzte

28 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,88 I 0,88 I TV-Ärzte

29 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,63 I 0,63 I TV-Ärzte

30 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,70 I 0,70 I TV-Ärzte

31 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,75 I 0,75 I TV-Ärzte

32 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

33 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

34 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

35 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 II TV-Ärzte

36 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

37 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

38 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

39 Fotografin 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

40 Study Nurse 0,13 E06 0,13 E06 TVöD-K

41 Study Nurse 0,05 E06 0,05 E06 TVöD-K

 34,96 34,96

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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9919000

UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9850000

Forschung und Lehre / Forschungslabor / Studiensekretariat

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefarzt 0,25 C 4 0,25

2 Ltd. Oberärztin/Oberarzt F/L 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Oberärztin/Oberarzt F/L 0,50 III 0,50 III TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt F/L 0,50 III 0,50 III TV-Ärzte

5 Arztsekretärin Forschung/Lehre 0,50 E05 0,50 E05 TVöD-K

6 Leiter/in des Forschungslabors 1,00 E13 1,00 E13 TVöD-K

7 Wissenschaftliche Mitarbeiterin 1,00 E13 TVöD-K

8 MTLA 1,00 E09a 1,00 E09a TVöD-K

9 Stationshilfe 0,50 E02 0,50 E02 TVöD-K

10 study nurse 0,87 6 0,87 6 TVöD-K

11 study nurse 0,87 6 0,87 6 TVöD-K

 6,99 7,99

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif

Professor der Universität
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9804000

POLIKLINIK und Ambulanzen

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Ltd. Med. Fachangestellte/r 0,75 E08 0,75 E08 TVöD-K

2 Med. Fachangestellte/r 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

3 Med. Fachangestellte/r 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

4 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

5 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

6 Med. Fachangestellte/r 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

7 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

8 Med. Fachangestellte/r 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

9 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

 8,00 8,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531200

STATION 1

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,00 Gesundheits- u.Krankenpflege 0,00 Gesundheits- u.Krankenpflege TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

6 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

7 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,50 P07 0,50 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P06 1,00 P06 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,00 Gesundheits- u.Krankenpflege 0,00 Gesundheits- u.Krankenpflege TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

16 Altenpflegerin 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

17 Altenpflegerin 0,37 P07 0,37 P07 TVöD-K

18 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

19 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

15,50 13,50

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531300

Station 2

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

14 Krankenpflegehilfe 1,00 P06 1,00 P06 TVöD-K

15 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

16 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

13,88 11,88

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531100

Station 3

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P07 0,80 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

14 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

13,80 11,80

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9531600

Entbindung

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

6 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

11 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 0,50 P07 0,50 P07 TVöD-K

14 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

16 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

17 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

18 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,15 P07 0,15 P07 TVöD-K

19 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

20 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

21 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

22 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

23 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

24 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

25 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

26 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

27 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

28 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,71 P07 0,71 P07 TVöD-K

29 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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30 MTAF 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

31 Hebamme 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

32 Hebamme 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

33 Hebamme 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

34 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

35 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

36 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

37 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

33,80 29,80

UNIVERSITÄTSFRAUENKLINIK UND POLIKLINIK 9253700

Kreißsaal

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Leitende Hebamme 1,00 P14 1,00 P14 TVöD-K

2 Stv. Ltd. Hebamme 0,75 P12 0,75 P12 TVöD-K

3 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Hebamme 0,76 P08 0,76 P08 TVöD-K

5 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

6 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

7 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

8 Hebamme 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

9 Hebamme 0,50 P08 0,50 P08 TVöD-K

10 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

11 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

12 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

13 Hebamme 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

14 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif

Seite 39 von 71

119



Klinikum Südstadt Rostock Stellenplan 2020 01.07.2019

15 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

16 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

17 Hebamme 0,63 P08 0,63 P08 TVöD-K

18 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

19 Hebamme 0,63 P08 0,63 P08 TVöD-K

20 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

21 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

22 Hebamme 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

23 Hebamme 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

24 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

25 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

26 Hebamme 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

22,00 22,00
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I 9320000

Ärzte

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefarzt Klinik I 1,00 Chefarzt-Dienstvertrag 1,00 Chefarzt-Dienstvertrag

2 Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,10 IV TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

5 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

6 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

7 Oberärztin/Oberarzt III 1,00 III TV-Ärzte

8 Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

9 Oberärztin/Oberarzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

10 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

11 Fachärztin/Facharzt 1,00 II

12 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 0,80 II TV-Ärzte

13 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

14 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

15 Fachärztin/Facharzt 0,00 II 0,00 II TV-Ärzte

16 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

17 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

18 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

19 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

20 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

21 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

22 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

23 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 0 0,00 TV-Ärzte

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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24 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

25 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

26 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 1,00 I TV-Ärzte

27 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 0,60 II TV-Ärzte

28 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

29 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

30 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

31 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 0

32 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

33 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

34 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 0,50 I TV-Ärzte

35 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

36 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

37 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

38 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

39 Medizinische/r Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

40 Medizinische/r Fachangestellte/r 0,88 E05 0,88 E05 TVöD-K

41 Chefarztsekretärin I 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

 30,88 30,88
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I
STATION 4 9310500

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 0,53 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,88 P08 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Gesundheits-Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

14 Krankenpflegehilfe 0,60 P06 1,00 P06 TVöD-K

15 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

16 Stationshilfe 1,00 E02U TVöD-K

 15,00 13,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I
ZENTRALE AUFNAHMESTATION und NOTFALLAUFN 9803800 9803800

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,90 P08 0,90 P08 TVöD-K

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

16 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

17 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

18 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,63 P08 0,63 P08 TVöD-K

19 Fach-Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P09 0,75 P09 TVöD-K

20 Rettungsassistent/in 1,00 P06 1,00 P06 TVöD-K

21 Hilfsarbeiter/in 1,00 E02 1,00 E02 TVöD-K

22 Stationshilfe 1,00 E02 1,00 E02 TVöD-K

 19,50 19,50

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I
ENDOSKOPIE 9243000

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

2 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 0,88 P10 0,88 P10 TVöD-K

3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

 4,90 4,90

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I 9310300

STATION 3

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,88 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,90 P07 0,88 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P07 0,95 P07 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

14 Stationshilfe 1,00 E02 TVöD-K

15 Stationshilfe 1,00 E02 TVöD-K

 14,58 12,59

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN I 93304000

KARDIOLOGISCHE WACHEINHEIT

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

16 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

17 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,00 P08 0,00 P08 TVöD-K

18 Stationshilfe 0,75 E02 TVöD-K

19 Stationshilfe 0,63 E02 TVöD-K

 16,38 15,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN III 9350000

Ärzte

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefärztin/-arzt 1,00 Chefarzt-Vertrag 1,00 Chefarzt-Vertrag

2 Ltd. Oberärztin /-arzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Oberärztin /-arzt 0,90 III 0,90 III TV-Ärzte

4 Oberärztin /-arzt 0,75 III 0,75 III TV-Ärzte

5 Oberärztin /-arzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

6 Oberärztin /-arzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

7 Fachärztin/Facharzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

8 Fachärztin/Facharzt

9 Fachärztin/Facharzt 0,80 II 0,80 II TV-Ärzte

10 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

11 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

12 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

13 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,75 I 0,75 I TV-Ärzte

14 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,75 I 1,00 I TV-Ärzte

15 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

16 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

17 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

18 Ärztin/Arzt in Weiterbildung 0,00 I 0,00 I TV-Ärzte

19 Gesundheits-u. Krankenpfleger/in 0,50 P08 0,50 P08 TVöD-K

20 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

21 Palliativkoordinatorin 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

22 Palliativkoordinatorin 0,50 E09A 0,50 E09A TVöD-K

23 Medizin. Dokumentationsassistent(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

s

 16,25 16,50

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN III 9810009

Sekretärinnen und Dokumentation 9901100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 study nurse (Drittmittel) 0,40 E07 0,40 E07 TVöD-K

2 study nurse  0,60 E08 0,60 E08 TVöD-K

 1,00 1,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN III 9310600

STATION 5

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 0,90 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,75 P08 TVöD-K

6 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 0,80 P08 1,00 P08 TVöD-K

7 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,75 P08 TVöD-K

8 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

9 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,75 P08 TVöD-K

10 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

11 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 0,90 P08 TVöD-K

12 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

13 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

14 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

15 Fach Gesundheits-u. Krankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

16 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

17 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

18 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

19 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 TVöD-K

20 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 0,75 P08 TVöD-K

21 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P08 TVöD-K

22 Krankenpflegehelfer(in) 1,00 P06 1,00 P06 TVöD-K

23 Krankenpflegehelfer(in) 0,50 P06 0,50 P06 TVöD-K

 19,30 21,30

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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KLINIK FÜR INNERE MEDIZIN III 9804200 9804200

Tagesklinik und Ambulanz 9670700 9670700

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester/-pfleger 1,00 P11 1,00 P11 TVöD-K

2 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

3 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 0,95 P07 0,95 P07 TVöD-K

4 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 0,88 P09B 0,88 P09B TVöD-K

6 Gesundheits- u. Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Med. Fachangestellte/r 0,75 E07 0,75 E07 TVöD-K

8 Med. Dokumentationsangestellte/r 0,80 E08 0,80 E08 TVöD-K

9 Med. Dokumentationsangestellte/r 0,88 E06 0,88 E06 TVöD-K

10 Med. Dokumentationsangestellte/r 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

11 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

12 Med. Fachangestellte/r 0,80 E05 0,80 E05 TVöD-K

13 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

14 Med. Fachangestellte/r 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

15 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

16 Med. Fachangestellte/r 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

 14,81 14,81

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG für NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Ärzte, Sekretariat

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefärztin/Chefarzt 1,00 Chefarzt-Vertrag 1,00 Chefarzt-Vertrag

2 Ltd. Oberärztin/Oberarzt 1,00 IV 1,00 IV TV-Ärzte

3 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

4 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

5 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

6 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

7 Fachärztin/-arzt 1,00 II 0,63 II TV-Ärzte

8 Fachärztin/-arzt 0,70 II 0,06 II TV-Ärzte

9 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

10 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,88 II 0,88 II TV-Ärzte

11 Fachärztin/-arzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

12 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I TV-Ärzte

13 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

14 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,80 I 1,00 I TV-Ärzte

15 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

16 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 0,80 I TV-Ärzte

17 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,88 I 0,88 I TV-Ärzte

18 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,75 I 0,75 I TV-Ärzte

19 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

17,00 17,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG für NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Stationspersonal I

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

2 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

3 Gesundheits-u. Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

4 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

5 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,88 P09 0,88 P09 TVöD-K

6 Gesundheits-u. Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

7 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

8 Gesundheits-u. Kinderkrankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

9 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

10 Fach-Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P09 0,75 P09 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG für NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9371800

Stationspersonal II

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

11 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 0,75 P08 TVöD-K

12 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 0,88 P08 TVöD-K

13 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

14 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

15 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

16 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

17 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

18 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

19 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

20 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

21 Gesundheits-u. Kinderkrankenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

22 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

23 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

24 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,90 P08 0,88 P08 TVöD-K

25 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

26 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

27 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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28 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

29 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

30 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

31 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

32 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

33 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

34 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

35 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

36 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

37 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

38 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

39 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

40 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

41 Gesundheits- u. Kinderkrankenpflegerin 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

42 Psychologin 0,58 E13 0,58 E13 TVöD-K

43 Medizinische/r Fachangestellte/r Schlaflabor 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

44 Stationshilfe 1,00 E02 TVöD-K

45 Stationshilfe 1,00 E02 TVöD-K

42,50 40,11

ABTEILUNG für NEONATOLOGIE und NEONATOLOGISCHE INTENSIVMEDIZIN 9804400

Pädiatrie Ambulanz 9901400

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Med. Fachgestellte/r 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

2 Med. Fachgestellte/r 0,10 E05 TVöD-K

3 Med. Fachgestellte/r 0,16 E05 TVöD-K

4 Med. Fachgestellte/r 0,88 E05 0,60 E05 TVöD-K

1,62 1,61

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ZENTRUM für GEFÄßMEDIZIN 9451000

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Stationsschwester 1,00 P13 1,00 P13 TVöD-K

2 Stv. Stationsschwester 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

4 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

6 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

7 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

8 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 0,88 P07 TVöD-K

9 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

10 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 0,88 P07 TVöD-K

11 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

12 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 1,00 P07 1,00 P07 TVöD-K

13 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,80 P08 0,80 P08 TVöD-K

14 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

15 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in 0,75 P07 1,00 P07 TVöD-K

16 Krankenpflegehelfer(in) 1,00 P06 1,00 P06 TVöD-K

 15,30 15,31

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020

Seite 60 von 71

136



Klinikum Südstadt Rostock Stellenplan 2020 01.07.2019

ABTEILUNG für RADIOLOGIE 9202600

Ärzte, Sekretariate, Empfang

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefärztin/Chefarzt 1,00 Chefarzt-Vertrag 1,00 Chefarzt-Vertrag

2 Leitende/r Oberärztin/Oberarzt 0,80 IV 0,80 IV TV-Ärzte

3 Fachärztin/Facharzt 1,00 II 1,00 II TV-Ärzte

4 Fachärztin/Facharzt 1,00 1,00 II TV-Ärzte

5 Fachärztin/Facharzt 1,00 1,00 II TV-Ärzte

6 Oberärztin/Oberarzt 1,00 III 1,00 III TV-Ärzte

7 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

8 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,75 0,75 I TV-Ärzte

9 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

10 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 1,00 I 1,00 I TV-Ärzte

11 Ärztin/Arzt in der Weiterbildung 0,80 I 0,80 I TV-Ärzte

12 Fachärztin/Facharzt 0,75 II 0,75 II TV-Ärzte

13 Chefarztsekretärin 1,00 E06 1,00 E06 TVöD-K

14 Dokumentationsassistent(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

15 Dokumentationsassistent(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

16 Med. Fachangestellte/r 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

17 OP-Schwester Angiografie 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG für RADIOLOGIE
MTRA 9202600

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

18 Leitende(r) MTRA 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

19 MTRA 0,88 E10 0,88 E10 TVöD-K

20 MTRA 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

21 MTRA 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

22 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

23 MTRA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

24 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

25 MTRA 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

26 MTRA 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

27 MTRA 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

28 MTRA 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

29 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

30 MTRA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

31 MTRA 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

32 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

33 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

34 MTRA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

35 MTRA 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

36 MTRA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

37 MTRA 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

34,12 34,10

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ZENTRALSTERILISATION 9185600

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Vorarbeiter/in Steri 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

2 Facharbeiter/in 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

3 Facharbeiter/in 1,00 E05 0,88 E05 TVöD-K

4 Hilfsarbeiter 0,75 E03 0,88 E03 TVöD-K

5 Hilfsarbeiter 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

6 Steri-Assistent 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

7 Hilfsarbeiter 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

8 Steri-Assistent 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

9 Steri-Assistent 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

10 Steri-Assistent 0,75 E03 1,00 E03 TVöD-K

11 Hilfsarbeiter 1,00 E03 0,75 E03 TVöD-K

12 Steri-Assistent 1,00 E03 1,00 E03 TVöD-K

  11,50 11,50

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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ZENTRALE OP-ABTEILUNG I 9254400

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Leitende OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P14 1,00 P14 TVöD-K

2 Stv. Ltd. OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P12 1,00 P12 TVöD-K

3 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

4 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

5 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

6 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

7 F-OP-Schwester/-Pfleger 0,80 P09 0,80 P09 TVöD-K

8 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

9 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

10 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

11 F-OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P09 1,00 P09 TVöD-K

12 OP-Schwester/-Pfleger 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

13 OTA 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

14 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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ZENTRALE OP-ABTEILUNG II 9254400

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

15 Hebamme 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

16 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

17 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

18 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

19 OP-Schwester/-Pfleger 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

20 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

21 OP-Schwester/-Pfleger 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

22 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

23 OP-Schwester/-Pfleger 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

24 OP-Schwester/-Pfleger 0,80 P08 0,80 P08 TVöD-K

25 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

26 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

27 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

28 OTA 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

29 OTA 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

30 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

31 OTA 0,00 OTA 0,00 OTA TVöD-K

32 OTA 0,00 OTA 0,00 OTA TVöD-K

33 OTA 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

34 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

35 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

36 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

37 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

38 OTA 0,75 P08 0,75 P08 TVöD-K

39 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

40 OTA 1,00 P08 1,00 P08 TVöD-K

41 Stationshilfe 1,00 E02U 1,00 E02U TVöD-K

 36,99 36,99

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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KRANKENHAUSAPOTHEKE 9175300

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Chefapotheker(in) 1,00 E15 1,00 E15 TVöD-K

2 Apotheker(in) 0,75 E14 0,75 E14 TVöD-K

3 Apotheker(in) 1,00 E14 0,75 E14 TVöD-K

4 Apotheker(in) 1,00 E14 1,00 E14 TVöD-K

5 Pharmazie-Ingenieur(in) 1,00 E09B 1,00 E09B TVöD-K

6 Pharmazie-Ingenieur(in) 0,88 E09B 0,88 E09B TVöD-K

7 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

8 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

9 Pharmazeutisch-technische Assistentin 0,81 E09A 0,75 E09A TVöD-K

10 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E09A 0,88 E09A TVöD-K

11 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E09A 0,88 E09A TVöD-K

12 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E07 0,88 E07 TVöD-K

13 Pharmazeutisch-technische Assistentin 1,00 E07 1,00 E07 TVöD-K

14 Apoth.Verwaltungsangestellte 0,88 E05 0,88 E05 TVöD-K

15 Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 0,88 E05 0,88 E05 TVöD-K

16 Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 0,00 E05 0,00 E05 TVöD-K

17 Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 0,80 E05 0,75 E05 TVöD-K

18 Pharmazeut.-kaufm. Angestellte 0,75 E05 0,50 E05 TVöD-K

19 Raumpfleger(in) 0,75 E02L 0,75 E02L TVöD-K

20 Transportarbeiter(in) 1,00 E02 TVöD-K

21 Apothekenhilfskraft 1,00 E02 1,00 E02 TVöD-K

  17,50 17,53

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif
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ABTEILUNG für LABORDIAGNOSTIK 9222600

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Leiter(in) der Abteilung 0,20 III 0,20 III TV-Ärzte

2 Fachärztin/Facharzt 0,07 0,07

3 Chemiker(in) 0,80 E13 0,80 E13 TVöD-K

4 Chemiker(in) 1,00 E13 1,00 E13 TVöD-K

5 Gesundheits- u.Krankenpfleger/in Blutbank 0,50 P09 0,50 P09 TVöD-K

6 Leitende MTLA 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

7 Stv. Ltd. MTLA 1,00 E10 1,00 E10 TVöD-K

8 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

9 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

10 MTLA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

11 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

12 MTLA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

13 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

14 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

15 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

16 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

17 MTLA

18 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

19 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

20 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

21 MTLA 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

22 MTLA 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

23 MTLA 1,00 E09A TVöD-K

24 Facharbeiter(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

25 Stationshilfe 0,05 0,05  -

 20,26 19,26

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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ABTEILUNG für PHYSIOTHERAPIE 9263100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Leitende(r) Physiotherapeut(in) 1,00 E11 1,00 E11 TVöD-K

2 Physiotherapeut(in) 0,88 E08 0,88 E08 TVöD-K

3 Physiotherapeut(in) 0,50 E07 0,50 E07 TVöD-K

4 Physiotherapeut(in) 1,00 E10 1,00 E10 TVöD-K

5 Physiotherapeut(in) 0,70 E08 0,70 E08 TVöD-K

6 Physiotherapeut(in) 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

7 Physiotherapeut(in) 0,75 E09A 0,75 E09A TVöD-K

8 Physiotherapeut(in) 0,00 E09A 0,00 E09A TVöD-K

9 Physiotherapeut(in) 0,88 E09A 0,88 E09A TVöD-K

10 Physiotherapeut(in) 1,00 E09A 1,00 E09A TVöD-K

11 Physiotherapeut(in) 0,88 E08 0,88 E08 TVöD-K

12 Physiotherapeut(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

13 Physiotherapeut(in) 0,00 E08 0,00 E08 TVöD-K

14 Physiotherapeut(in) 0,00 E08 0,00 E08 TVöD-K

15 Physiotherapeut(in) 0,40 E08 0,40 E08 TVöD-K

16 Physiotherapeut(in) 0,70 E08 0,70 E08 TVöD-K

17 Physiotherapeut(in) 0,88 E08 0,88 E08 TVöD-K

18 Physiotherapeut(in) 0,88 E08 0,88 E08 TVöD-K

19 Physiotherapeut(in) 0,75 E08 0,75 E08 TVöD-K

20 Physiotherapeut(in) 0,75 E07 0,75 E07 TVöD-K

21 Physiotherapeut(in) 0,50 E07 0,50 E07 TVöD-K

22 Physiotherapeut(in) 0,75 E07 0,75 E07 TVöD-K

23 Masseur/Bademeister(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

24 Masseur/Bademeister(in) 1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

25 Masseur/Bademeister(in) 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

26 Masseur/Bademeister(in) 0,55 E05 0,55 E05 TVöD-K

27 Verwalt Ang    1,00 E05 1,00 E05 TVöD-K

28 Ergotherapeut(in) 1,00 E08 1,00 E08 TVöD-K

29 Ergotherapeut(in) 0,75 E08 0,75 E08 TVöD-K

21,00 21,00

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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PSYCHOSOZIALES ZENTRUM 9272100

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Psychologin/Psychologe 1,00 E14 1,00 E14 TVöD-K

2 Psychologin/Psychologe 0,88 E13 0,88 E13 TVöD-K

3 Psychologin/Psychologe 0,88 E13 0,88 E13 TVöD-K

4 Psychologin/Psychologe 1,00 E13 1,00 E13 TVöD-K

5 Psychologin/Psychologe 0,63 E13 0,63 E13 TVöD-K

6 Psychologin/Psychologe 0,75 E13 0,75 E13 TVöD-K

7 Sozialarbeiter(in) 0,75 S11B 0,75 S11B TVöD-V

8 Sozialarbeiter(in) 0,88 S11B 0,88 S11B TVöD-V

9 Sozialarbeiter(in) 1,00 S11B 1,00 S11B TVöD-V

10 Sozialarbeiter(in) 0,60 S11B TVöD-V

11 Sozialarbeiter(in) 0,75 S11B 0,75 S11B TVöD-V

12 Sozialarbeiter(in) 0,88 S11B 0,88 S11B TVöD-V

 10,00 9,40

Hygiene 918540

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Krankenhaushygieniker/in 0,88 III 0,88 III TVöD-K

2 Hygienefachkraft 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

3 Hygienefachkraft 1,00 E09b 1,00 E09b TVöD-K

4 Hygienefachkraft 0,88 E09b 0,88 E09b TVöD-K

 3,76 3,76

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif

Nr. Funktion
Stellenplan 2019 Stellenplan 2020

Tarif

Stellenplan 2020
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HOSPIZ am Klinikum Südstadt 9900100

9805000

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Pflegedienstleiter/in 1,00 P14 1,00 P14 TVöD-K

2 Pflegefachkraft 0,75 P12 0,75 P12 TVöD-K

3 Pflegefachkraft 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

4 Pflegefachkraft 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

5 Pflegefachkraft 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

6 Pflegefachkraft 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

7 Pflegefachkraft 0,75 P07 0,75 P07 TVöD-K

8 Pflegefachkraft 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

9 Pflegefachkraft 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

10 Pflegefachkraft 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

11 Altenpfleger/in 0,88 P08 0,88 P08 TVöD-K

12 Altenpfleger/in 0,88 P07 0,88 P07 TVöD-K

13 Stationshilfe 0,88 E02U 0,88 E02U TVöD-K

14 Stationshilfe 0,75 E02U 0,75 E02U TVöD-K

15 Krankenpflegehelfer(in) 0,88 P06 0,88 P06 TVöD-K

16 Krankenpflegehelfer(in) 0,75 P06 0,75 P06 TVöD-K

17 Koordinator(in) 1,00 S11B 1,00 S11B TVöD-V

18 Sozialarbeiter(in) 0,27 S11B 0,27 S11B TVöD-V

19 Sozialarbeiter(in) 0,50 S11B 0,50 S11B TVöD-V

 15,30 15,30

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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Villa "S" 9007840

Anzahl 30.06.2019 Bewertung Anzahl Bewertung

1 Hotelfachkraft 0,88 E05 0,88 E05 TVöD-K

2 Hotelfachkraft 0,75 E05 0,75 E05 TVöD-K

3 Raumpfleger(in) 0,50 E03 0,50 E03 TVöD-K

2,13 2,13

Summe 1164,68 1170,44

Nr. Funktion
Stellenplan 2019

Tarif
Stellenplan 2020
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