
 
                                                                                                           
Name des Kindes: 
 
 

 
 
 
 
Herr/Frau __________________________________________ 
 
als Personenberechtigte(r) für die/den o. g. Jugendliche(n) 
wurde auf der Grundlage der §§ 42/42 IfSG (Infektionsschutzgesetz) in mündlicher und 
schriftlicher Form belehrt. 
 
 
Erklärung: 
Mir sind keine Tatsachen bekannt, die für ein Tätigkeitsverbot meines Kindes nach 
§§ 42/43 IfSG sprechen. 
Treten vor, bei oder nach der Aufnahme der Tätigkeit Hinderungsgründe nach § 43, Abs. 1 auf, 
bin ich verpflichtet, diese unverzüglich dem Arbeitgeber meines Kindes mitzuteilen. 
 
 
 
 
Datum _______________________ 
 
 
Unterschrift _____________________ 


