Stellenausschreibung 40

Bei der Hansestadt Rostock ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Planstelle im Amt für Schule und Sport zu besetzen:

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Schulbauplanung/Koordination

Aufgabengebiet:
- Führung, Koordination und Anleitung der Mitarbeiter 

- Antragstellung und Antragsbearbeitung von Fördermittelvorgängen 

- Bearbeiten von Verwendungsnachweisen und Anfertigen von Sachberichten 

- Planerische Vorbereitung von Schul- und Sportstättenbaumaßnahmen 

- Bauzustandsbesichtigungen und Vorabnahmen 

- Planen von Schulmöbelausstattungen bei Schulneubauten und Generalsanierungen 

- Planung des Vermögenshaushaltes Teil Bau und der Finanzpläne 

- Schulwegsicherung


Voraussetzungen:
- Abschluss als Diplomverwaltungswirt/-in oder vergleichbarer Fachhochschulabschluss 

- umfassende Spezialkenntnisse im Investitions- und Zuwendungsrecht und im Bauwesen 

- Kenntnisse in der Haushaltsplanung (Vermögenshaushalt) 

- Führungsqualitäten im Umgang mit Mitarbeitern, Leitern der Einrichtungen, Interessenvertretungen betroffener Schulen und Eigenbetrieben 

- sicherer Umgang mit PC-Standard-Software wie Word und Excel 

- selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Belastbarkeit, freundliches und sicheres Auftreten


Vergütung :
Die Stelle ist nach BAT-O, Vergütungsgruppe IVb, Fallgruppe 1a bewertet.
Die Stellenausschreibung richtet sich ausschließlich an unbefristet beschäftigte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung Rostock. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Interessenten senden bitte ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in einem Umschlag, der mit der deutlichen Aufschrift "BEWERBUNG" gekennzeichnet ist, bis zum 29. Juni 2005 

an die:

Hansestadt Rostock
Der Oberbürgermeister
Hauptamt/Abt. Personalwesen
18050 Rostock.

Unterlagen können auch persönlich unter folgender Hausadresse abgegeben werden:

Hansestadt Rostock
Hauptamt/Abt. Personalwesen
Zimmer 45
Neuer Markt 1/Rathaus.





