
Bildung für nachhaltige 
Entwicklung (BNE) in Rostock

1. Netzwerktreffen am 10.04.2025

Herzlich Willkommen!
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10.04.2025

Ablaufplan / roter Faden

 Ankommen

 Kennenlernen der 

BNE-Modellkommune

 Kennenlernen & Austausch

 Bildungsaktivitäten der Hanse- und

Universitätsstadt Rostock

 Wünsche & Ausblick
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10.04.2025

Mini-Vorstellung…

 mein Name ist…
 ich arbeite bei…
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10.04.2025

Kennenlernen der  

Heike Merten / Bianca Schuster 
von der AG „Zukunft lernen“
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10.04.2025

Rostock ist seit Ende 2021

eine von 48 Kommunen

Prozessbegleitung durch das BNE-Kompetenzzentrum

Projektziele:
Unterstützung der Kommunen bei der systematischen Weiterentwicklung
und Implementierung von BNE

Projektlaufzeit: bis Juni 2025

Zukünftig: Wir versuchen eine weitere Prozessbegleitung zu etablieren mit
der „REAB Nord - Regionale Entwicklungsagentur für kommunales Bildungs-
management Nord
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10.04.2025

Was haben wir entwickelt?

Wer ist eigentlich WIR
Aus der BNE-Arbeitsgruppe wurde: AG „Zukunft lernen“
als fachübergreifendes Arbeitsgremium der Stadtverwaltung 

Mit dem Ziel
BNE systematisch in die bestehende kommunale 
Bildungslandschaft zu integrieren
 immer mithilfe der Prozessbegleitung des 

BNE-Kompetenzzentrums
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10.04.2025

Fokussierte Zielsetzung ab Ende 2023

Ziele

2.
sichtbar 

machen von 
vorhandenen

BNE-Akteur*innen, 
-Lernangeboten & 

-Lernorten

4.
im Sinne der 

Klimaneutralität der 
Stadt:

BNE-Lernangebote zu 
schaffen, zu fördern 

und sichtbar zu 
machen

3.
Vernetzung der
Rostocker BNE-

Akteur*innen
entlang der

Bildungskette

1.
BNE als kommunale 

Querschnittsaufgabe 
in der Kommune 

verankern
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10.04.2025

Prozess-
verantwor-

tung

Personal-
bedarf

Aufgaben-
verteilungNetzwerken

Umsetzungs
-plan

Unser Status 2025 • Unterzeichnung Zielvereinbarung: 
Eva-Maria Kröger (OB)

• strategische Prozessverantwortung: 
Dr. Ute Fischer-Gäde (Senatorin für 
Stadtplanung, Bau, Klimaschutz und 
Mobilität)

Anvisiert:
Schaffen einer 
(geförderten 
befristeten 
Projekt-)Stelle in 
der Verwaltung

• Leitung der AG: Bianca 
Schuster (Leiterin Abt. 
Immissionsschutz und 
Umweltplanung) 

• AG Kernteam
• AG „Zukunft lernen“
• offen für neue 

Mitwirkende

• unser heutiges 
Treffen

• Digitalisierung / 
Smart City mit z.B. 
Rostock App

Grundsatzpapier 
inkl. BNE-

Verständnis 
+ 
Umsetzungsplan 
wurde entwickelt Es geht 

vorwärts
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10.04.2025

weitere erreichte 
Meilensteine seit 
Ende 2023

Nach innen:
• Positionierung von BNE in der Verwaltungsstrategie der Stadt
• erste stadtweite Erfassung von Einrichtungen mit Bezug zu 

Umweltbildung und BNE

Nach außen:
• Entwicklung einer eigenen Wort-/Bild-Marke

• Etablierung einer Themenseite BNE auf der Homepage der Stadt
https://rathaus.rostock.de/de/startseite/355729 

• Kooperation, Durchführung und Mitgestaltung der Ausstellung 
„Kinder gestalten Zukunft“   zehn teilnehmende KiTas des DRK  
 im Juli 2024 für die Öffentlichkeit im Rathaus präsent
Rostock - Zukunft lernen - <br />Bildung für Nachhaltige Entwicklung Rostock - Meldungen

• Etablierung der BNE-Modellkommune Rostock auf der Website des 
BNE-Kompetenzzentrums 

https://www.bnekompetenzzentrum.de/de/kommunen/rostock

als Praxisbeispiel
https://www.bne-kompetenzzentrum.de/de/fuer-die-zukunft-lernen-neustart-eines-bne-prozesses-der-modellkommune-rostock

• Klima-Aktionstag(e) im September

• Umfrage unter den BNE-Akteuren

• 1. Netzwerktreffen, 10.04.2025 

https://rathaus.rostock.de/de/meldungen/355873
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10.04.2025

Was fehlt noch?

• politisches Bekenntnis / Unterstützung aus der Politik 
 Legitimierung für benötigte Ressourcen

• hauptamtliche personelle Koordination und 
Prozessbegleitung in der Verwaltung

• mehr Verständnis und Akzeptanz in der Verwaltung für 
BNE als ämterübergreifende Querschnittsaufgabe
„Nachhaltige Bildung/BNE meint mehr als nur 
Umweltbildung!“

• höhere Sichtbarkeit und mehr Akzeptanz in der 
Öffentlichkeit

Was brauchen wir?

Zuallererst brauchen wir euch/Sie !
um sichtbar zu sein, um gemeinsam zu agieren, um BNE zu 
verstetigen, um voneinander zu profitieren und zu lernen

Denn gemeinsam sind wir stark!
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10.04.2025

Ablaufplan / roter Faden

 Ankommen

 Kennenlernen der 

BNE-Modellkommune

 Kennenlernen & Austausch

 Bildungsaktivitäten der Hanse- und

Universitätsstadt Rostock

 Wünsche & Ausblick
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10.04.2025

die Steckbriefe

… aller Anwesenden und Abwesenden
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10.04.2025

Kennenlernen – ein Mapping

Bitte nehmt euer Handy, scannt 
und füllt die Umfrage aus
• nach Alter aufgebaut
• nur Fragen ausfüllen, die zutreffen
• Rostock Bezug meint: hat inhaltlich explizite 

Rostock Bezüge, weil Rostocker Strand, 
Statistik aus Rostock,… 

Ergebnis

https://nextcloud.sv.rostock.de/apps/forms/9DxAM6f8qLp9i8Bd/results
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10.04.2025

Austausch

Von welchen 2 Akteuren möchte ich 
mehr wissen? 
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10.04.2025

Ablaufplan / roter Faden

 Ankommen

 Kennenlernen der 

BNE-Modellkommune

 Kennenlernen & Austausch

 Bildungsaktivitäten der Hanse- und

Universitätsstadt Rostock

 Wünsche & Ausblick
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10.04.2025

Bildungsaktivitäten der Universitäts-
und Hansestadt Rostock
• Rostocker Nachhaltigkeitswoche 20.-27.09.2025

 Wer will sich zeigen & einbringen?

• Klimaaktionstag 2025 (Neuerungen im Konzept, 

Datum, Wünsche von und an TN)

 BNE nach außen & innen zeigen

 Ausstellung fürs Rathaus?

 (online) Vorbereitungstreffen?

• Energiesparwettbewerb

• Schüler Staunen – Wettbewerb
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10.04.2025

Ablaufplan / roter Faden

 Ankommen

 Kennenlernen der 

BNE-Modellkommune

 Kennenlernen & Austausch

 Bildungsaktivitäten der Hanse- und

Universitätsstadt Rostock

 Wünsche & Ausblick
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10.04.2025

Wünsche und Erwartungen

Welche Wünsche und Erwartungen habt 

ihr an eine Vernetzung? 
(allgemein, Art von Netzwerk, nächstes Treffen, 

Struktur, Anwesende, Zeitraum, Dauer,…?)

 bitte auf der Pinnwand festhalten
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10.04.2025

Rückblick & Auswertung

 Ankommen

 Kennenlernen der 

BNE-Modellkommune

 Kennenlernen & Austausch

 Bildungsaktivitäten der Hanse- und

Universitätsstadt Rostock,

 Wünsche & Ausblick
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10.04.2025

Rückblick & Auswertung

Was möchtest du gern in dieser Runde 

noch rückmelden?

Ergebnis

https://nextcloud.sv.rostock.de/apps/forms/Ggj2ZKJPBwnkdfkC/results

