Sie hat es in den Vorstand geschafft

MM MN-Serie stellt erfolgreiche Frauen vor / Ute Rmer hat eine leitende Stellung bei den Stadtwerken

ROSTOCK Erfolgreich im Beruf sein
und gleichzeitiz wwei Kinder grofzie-
hen - diess HerausfordeTung hat Ute
Ramer (53) gerne angenommen. Von
der gelernten Facharbeiterin fiir Be-
tricha-, Mess-, Steverungs- und Rege-
hingstachnik beim Energickombinat
VEEB in Marienche arbeitete sie sich
hach zur Prokuristin und Leiterin im
Bersich der Untemnshmensentwick-
hung bei den Rostocker Stadtwerken
Jetzt wird sie sogar Mitghied im Vor-
stand.

An technischen Berufen war Ute Ro-
mer schon immer interessiert.  Meins
Eltern sind Elsktrningenieure, daher
fithrte mich der Weg in diese Richtung.
Aber die Entscheidung fiir den Fachar-
beiter habe ich sefhst getroffen®, sgt
sie. Nach fhrer mweizinhalbjahrigen
Anshildung entschless sich Ute BSmer
dazu, nebender Arbeit in ibrem gelern-
ten Beruf zu studieren: Ich habe fest-
gestellt, dass ich etwas anderes wollte,
und bin deshalb Ingenieur fir Automa-
tisisTung der Verfahremstechnik ge-
worden® Im Anschiuss durchlief sie
verschiedene Stationen im Energie-
kombinat, spiter bei den Stadrwerken.

Umstellung auf Erdgas
organisiert und verwaltat

Besonders siolz ist die Prokuristin
auf ihre Arbeit bei der Erdgasumstel-
hung nach der Wende 1992 his 1994,
Ute Romer war dabei verantwortlich
fir die Organisation und Verwaltung
der Umstellung der Kundenankgen
oEs war gine Mammutanfgabe, dis wir
in Zusammenarheit mit den Srtfichen
Handwerkshetrieben der Innung Sani-
tir, Heimung, Klima und den Woh-
nungsunternehmen gut gemsistert ha-
ben®, 50 Ute Romer. Denn die techni-
sche Sicherheit und die Zufrisdenheit
der Kunden musste stets gewahrl=istet
werden.

Zu DDR-Zeiten war eine Diplom-In-
genisurin unter Mannern nicht ungs-
wihnlich. Das Gnderte sich, als die
Stadrwerke nach der Wende zum Anf-
‘baudes Unternehmens von siner west-
deutschen Firma aus Schleswig-Hol-
stein Unterstiitzung bekamen. West-
deutsche Fachleute wurden nach Ros-
tock geschickt ,Di= Manner waren es
nicht gewohnt, in geschaftlichen Din-
gen mit Frauen auf einer Ebene zu re-
den”, sagt Ute Romer. Kaum von den
technischen Krifien wahrgenommen,
musste sie sich di= Anerkennung der
minnlichen Kollegen durch fachliches
Encw-how und Uberzengungsarbeit
hart erkimpfen. ‘.'nrall.ﬂnm:tilu:rm-
higen und besonnenen Art hat Ute RS-
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Unser Chef

ist eine Frau

Né(ieste Nachrichten

Eine Serie der NNN
in Zusammenarbeit mit

mer =5 geschafft, ihnen auf Angenhihe
1 hegegnen und emst genommen
werden. Seit 2002 ist sie Prokuristin
des Rostocker Energieversorgers und
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fiar die wirtschafiliche Planung, Sys-
tementwicklung sowie fiir das Risiko-
management verantwartlich. Ich bin
auferdem in rechtliche Fragen und in
die Preisbildung involviert®, sagt se.
Riickblickend wiirde Ute Rimer
michts anders machen. Durch den
Eiickhalt und die Aufgabenteilung mit
ihrem Ehemann war es thr miglich,
sich beruflich weiterzubilden und auf-
musteigen.  Trotzdem denke ich, dass
ich viel von meinen Kindern erlebt ha-
be. Wir haben die private Zeit intensiv
genutet und nie chne unseren Nach-
wuchs Urlaub gemacht®, berichtet sie.
Heute ist Ute RSmer geschisden. Thr
Sohn Matthias (30) hat sinen Master-
Abschluss in Elektrotechnik und lebt in
Rostock, ihre Tochter Mareen arbeitet
mit 4 Jahren als Bauingenisurin in
Fiirstenwalde. Zu ihren Kindern hat
Ute Romer =in sehr gutes Verhaltnis:
Wir sehen uns war nicht so oft, be-
g=gnen uns aber mit Respekt und Ver-
stindnis. Familie ist fir mich sinfach
das Wichtigste.® Jeneny Peifer



