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Satzung des Eigenbetriebes ,,Klinikum Siidstadt Rostock* der Hanse-

stadt Rostock
(Amts- und Mitteilungsblatt der Hansestadt Rostock Nr. 10 vom 24. Mai 2017)

Auf der Grundlage des 8 5 der Kommunalverfassung fur das Land Mecklenburg-Vorpommern
(Kommunalverfassung - KV M-V) vom 13. Juli 2011 (GVOBI. M-V S. 777) in Verbindung mit § 8
der Eigenbetriebsverordnung (EigVO-MV) vom 25. Februar 2008 (GVOBI. M-V S. 71) und der
Hauptsatzung der Hansestadt Rostock vom 7. August 2006 (Amts- und Mitteilungsblatt der Han-
sestadt Rostock Nr. 16 vom 30. August 2006), zuletzt gedndert durch die Sechzehnte Satzung zur
Anderung der Hauptsatzung der Hansestadt Rostock vom 19. November 2015 (Amts- und Mittei-
lungsblatt der Hansestadt Rostock Nr. 24 vom 9. Dezember 2015), sowie dem Landeskranken-
hausgesetz fir das Land Mecklenburg-Vorpommern (LKHG M-V) vom 20. Mai 2011 (GVOBI.
M-V S. 327) wird durch die Birgerschaft in ihrer Sitzung am 5. April 2017 folgende Satzung er-
lassen:

8 1 Rechtsstellung und Name des Eigenbetriebes

(1) Das Krankenhaus der Hansestadt Rostock einschliel}lich der organisatorisch und wirtschaft-
lich mit ihm verbundenen Einrichtungen, wie das Hospiz, werden als Eigenbetrieb gemaR § 1 Abs.
1 EigVO ohne eigene Rechtspersonlichkeit auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und
der Bestimmungen dieser Satzung gefihrt.

(2) Der Eigenbetrieb fiithrt den Namen ,,Klinikum Siidstadt Rostock mit der Ergénzung ,,Hospiz*
fur den Betriebsteil des Hospiz.

(3) Sitz des Eigenbetriebes ist Rostock.

8 2 Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Aufgabe des Eigenbetriebes ist es, durch arztliche und pflegerische Hilfeleistungen, Leiden
oder Korperschaden festzustellen, zu heilen oder zu lindern, Geburtshilfe zu leisten und die zu
versorgenden Personen unterzubringen und zu verpflegen. Hierzu gehdrt im Rahmen der Gesetze
auch die ambulante Versorgung, unter anderem in Form eines medizinischen Versorgungszent-
rums, und unter Berlicksichtigung und Wahrung der gemeinnitzigen Zweckbestimmung die Ein-
richtung und Unterhaltung von Neben- und Hilfsbetrieben und alle Hilfs- und Nebengeschéfte,
welche die Aufgaben des Krankenhauses fordern und wirtschaftlich mit ihnen zusammenhéangen.

(2) Das Klinikum ist anerkanntes Lehrkrankenhaus der medizinischen Fakultat der Universitat
Rostock.

(3) Gegenstand ist zudem die Durchfiihrung wissenschaftlicher Veranstaltungen, Forschungsvor-
haben und Studien in der Funktion als akademisches Lehrkrankenhaus und in anderem Rahmen.
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§ 3 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Eigenbetrieb verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts Steuerbegtinstigte Zwecke geméR 88 51 ff. Abgabenordnung. Er
fordert im Rahmen seiner Aufgabenerfiillung die Allgemeinheit, insbesondere durch

die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege (8 52
Abs. 2 Nr. 3 AO),

— die Foérderung des Wohlfahrtswesens (8§ 52 Abs. 2 Nr. 9 AO),
— die Forderung von Wissenschaft und Forschung (8 52 Abs. 2 Nr. 1 AO) und
— die Forderung der Volks- und Berufsbildung (§ 52 Abs. 2 Nr. 7 AO).

Der Satzungszweck wird verwirklicht durch die Tatigkeiten und Einrichtungen des Eigenbetriebes
gemal § 2 dieser Satzung, insbesondere durch den Krankenhausbetrieb.

(2) Der Eigenbetrieb ist selbstlos tétig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(3) Die Mittel des Eigenbetriebes dirfen nur fir gemeinnutzige Zwecke verwendet werden. Die
Hansestadt Rostock erhélt keine Zuwendungen aus Mitteln des Eigenbetriebes. Die Mittel des
Eigenbetriebes diirfen nach Maligabe des 8 58 Nr. 2 AO teilweise an die Hansestadt Rostock zur
ausschlieBlichen Verwendung fir steuerbeglinstigte Zwecke weitergeleitet werden.

(4) Niemand darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Eigenbetriebes fremd sind, oder durch
unverhaltnisméaRig hohe Vergltungen begunstigt werden.

(5) Die Hansestadt Rostock erhalt bei Auflosung oder Aufhebung des Eigenbetriebes oder bei
Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den ge-
meinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuruck.

(6) Bei Auflosung oder Aufhebung des Eigenbetriebes oder bei Wegfall seiner steuerbegunstigten
Zwecke fallt das Vermdgen, soweit es die durch die Hansestadt Rostock eingezahlten Kapitalanteile
und den gemeinen Wert der geleisteten Sacheinlagen Ubersteigt, an die Hansestadt Rostock, die es
unmittelbar und ausschlieBlich flir gemeinnutzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

§ 4 Stammkapital

Das in den Eigenbetrieb eingebrachte Stammkapital (Sacheinlage) betréagt 12 500 000,00 EUR (in
Worten: zwolf Millionen funfhunderttausend Euro).

85 Burgerschaft

Die Birgerschaft entscheidet in allen Angelegenheiten des Klinikums Sudstadt Rostock, die ihr
durch die Kommunalverfassung, durch andere Gesetze und Verordnungen, die Hauptsatzung und
durch diese Krankenhausbetriebssatzung vorbehalten sind. Hierzu z&hlen insbesondere folgende
Angelegenheiten:
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wesentliche Aus- und Umgestaltung oder die Auflésung des Eigenbetriebes,
Erlass, die Anderung und Aufhebung der Krankenhausbetriebssatzung,

Wahl der Mitglieder des Klinikausschusses,

Entnahme von Eigenkapital aus dem Eigenbetrieb,

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,

Feststellung des Jahresabschlusses, die Ergebnisverwendung und die Entlastung,

Gewahrung von Darlehen der Hansestadt Rostock an den Eigenbetrieb oder des Eigenbetriebes
an die Hansestadt Rostock,

Bestellung bzw. Abberufung der Mitglieder des Direktoriums.

§ 6 Klinikausschuss

(1) Der Betriebsausschuss ist ein beschlieBender Ausschuss. Er fiihrt die Bezeichnung Klinik-
ausschuss.

(2) Dem Klinikausschuss gehéren 10 stimmberechtigte Mitglieder an.

8 7 Aufgaben des Klinikausschusses

(1) Der Klinikausschuss entscheidet insbesondere tber folgende Angelegenheiten:

1.

Umsetzung des Versorgungsauftrages der Hansestadt Rostock im Rahmen des Krankenhaus-
planes Mecklenburg-Vorpommern,

Festsetzung und Anderung der Allgemeinen Vertragsbedingungen (AVB) des Klinikums
Sudstadt Rostock,

Vergabe von Leistungen nach VOL (Verdingungsordnung fiir Leistungen - ausgenommen
Bauleistungen) ab 125 000 EUR,

Vergabe von Bauleistungen nach VOB (Verdingungsordnung fiir Bauleistungen) ab 250 000 EUR,

5. Vergabe von freiberuflichen Leistungen innerhalb der Wertgrenzen von 75 000 EUR bis 250 000

EUR,

Abschluss von Miet- und Pachtvertragen (Jahresbetrag) ab 50 000 EUR oder einer Vertrags-
dauer von mehr als 10 Jahren.

Die genannten Wertgrenzen sind Nettobetrage ohne Mehrwertsteuer, soweit fiir diese Leistungen
Vorsteuerabzugsberechtigung besteht.

(2) Der Klinikausschuss bereitet die Entscheidungen zur Einstellung und Kindigung von Be-
schaftigten mit Sondervertragen, zu wesentlichen Anderungen von Sondervertragen und zu
Kiindigungen von Arbeitsvertragen mit Beschaftigten der Entgeltgruppe 15 U vor und (ibergibt
diese dem Hauptausschuss oder der Blrgerschaft zur Entscheidung.
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(3) In Vorbereitung der Angelegenheiten, die der Beschlussfassung der Birgerschaft und des
Hauptausschusses unterliegen, ist der Klinikausschuss beratend tatig.

8 8 Oberbulrgermeisterin/Oberbirgermeister

(1) Die Oberburgermeisterin oder der Oberbirgermeister ist Dienstvorgesetzte oder Dienstvor-
gesetzter aller Dienstkréfte des Klinikums Stidstadt Rostock.

(2) Die Oberblrgermeisterin oder der Oberbirgermeister bereitet im Benehmen mit dem Direk-
torium die Vorlagen fir den Klinikausschuss, den Hauptausschuss und die Birgerschaft vor.

§ 9 Direktorium
(1) Die Betriebsleitung fiihrt die Bezeichnung Direktorium.

(2) Das Direktorium besteht aus:

— der Verwaltungsdirektorin oder dem Verwaltungsdirektor als Erste Krankenhausleiterin oder
Ersten Krankenhausleiter

— der Arztlichen Direktorin oder dem Arztlichen Direktor
— der Pflegedienstdirektorin oder dem Pflegedienstdirektor.

Die Mitglieder des Direktoriums haben je eine Stellvertreterin oder einen Stellvertreter. Diese
haben im Vertretungsfall volles Stimmrecht. Der Ersten Krankenhausleiterin oder dem Ersten
Krankenhausleiter obliegt die Geschéaftsfuhrung im Direktorium.

(3) Die Mitglieder des Direktoriums sind in ihren Aufgabengebieten allein zu handeln berechtigt.
Entscheidungen in Angelegenheiten von ubergreifender Bedeutung trifft das Direktorium ein-
vernehmlich; wird Einvernehmen nicht erzielt, entscheidet die Erste Krankenhausleiterin oder der
Erste Krankenhausleiter.

(4) Die Geschaftsverteilung sowie die Stellvertretung der Mitglieder des Direktoriums werden
durch eine Geschaftsanweisung geregelt.

(5) Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor wird nach Anhérung des Direktoriums
durch die Burgerschaft fir die Dauer von vier Jahren bestellt. Die Verwaltungsdirektorin oder der
Verwaltungsdirektor und die Pflegedienstdirektorin oder der Pflegedienstdirektor werden nach
Anhorung des Direktoriums durch die Burgerschaft fir die Dauer von 5 Jahren bestellt. Wieder-
bestellung ist méglich.

(6) Die Erste Krankenhausleiterin oder der Erste Krankenhausleiter hat die Oberbirgermeisterin
oder den Oberbiirgermeister und den Klinikausschuss vierteljahrlich tber die Entwicklung der
Ertrage und Aufwendungen sowie tber die Abwicklung des Vermdgensplanes schriftlich zu un-
terrichten.
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(7) Die Erste Krankenhausleiterin oder der Erste Krankenhausleiter entscheidet Uber die Ein-
stellung, Hohergruppierung und Kindigung bei Beschaftigten bis zur Entgeltgruppe 12 TV6D
sowie aller Auszubildenden, Schiilerinnen und Schiiler.

(8) Das Direktorium entscheidet tber Einstellung, Hohergruppierung und Kindigung von Be-
schéaftigten der Entgeltgruppen 13, 14, 15 TVG6D.

(9) Das Direktorium entscheidet unterhalb der Wertgrenzen des § 7 Abs. 1 Punkt 3, 4, 5 und 6
dieser Satzung.

8§ 10 Vertretung des Krankenhausbetriebes

(1) Die Erste Krankenhausleiterin oder der Erste Krankenhausleiter vertritt die Hansestadt
Rostock in Angelegenheiten des Krankenhausbetriebes, sofern sie oder er entscheidungsbefugt ist.
Erklarungen, durch die die Hansestadt Rostock verpflichtet werden soll, bedirfen der Schriftform.
Verpflichtungserklarungen bis zu einer Wertgrenze von 50 000 EUR bei einmaligen und von 5
000 EUR bei wiederkehrenden Leistungen kénnen von der Ersten Krankenhausleiterin oder dem
Ersten Krankenhausleiter in einfacher Schriftform ausgefertigt werden. Im Falle ihrer oder seiner
vertretungsberechtigten Abwesenheit zeichnet die Verpflichtungserklarung die Stellvertreterin
oder der Stellvertreter. Die Erste Krankenhausleiterin oder der Erste Krankenhausleiter ist er-
machtigt, andere Bedienstete im Rahmen ihres Aufgabenbereiches mit ihrer oder seiner Vertre-
tung zu beauftragen, sofern es sich um regelmaRig wiederkehrende Geschafte der laufenden Be-
triebsfuhrung handelt. Der Kreis der Vertretungsberechtigten wird von der Oberbilirgermeisterin
oder vom Oberburgermeister 6ffentlich bekannt gemacht.

(2) Die Erste Krankenhausleiterin oder der Erste Krankenhausleiter fiihrt die Budgetverhand-
lungen mit den Kostentragern und ist berechtigt, Budgetvereinbarungen abzuschliel3en.

8 11 Jahresabschluss

Das Direktorium hat fiir den Schluss eines jeden Wirtschaftsjahres den Jahresabschluss entspre-
chend der Eigenbetriebsverordnung aufzustellen und der Oberbirgermeisterin oder dem Ober-
blrgermeister vorzulegen.

8 12 Prufung des Eigenbetriebes

Das Rechnungsprifungsamt der Hansestadt Rostock pruft die Wirtschaftsfiihrung und die sonstige
Verwaltungstatigkeit des Klinikums Sudstadt Rostock entsprechend den gesetzlichen Vorschrif-
ten, Verordnungen und Richtlinien, wie dem Kommunalprifungsgesetz und der Rechnungspri-
fungsordnung, der Geschéaftsanweisungen zur Vergabe stadtischer Auftrdge und anderen verga-
berechtlichen Vorschriften.
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8 13 Inkrafttreten, AuRerkrafttreten
(1) Diese Satzung tritt am Tag nach Ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung fiir den Eigenbetrieb ,,Klinikum Siidstadt Rostock® (Beschluss
der Burgerschaft vom 4. Marz 1998, ver6ffentlicht im Amts- und Mitteilungsblatt der Hansestadt
Rostock am 8. April 1998, letztmals gedndert durch Beschluss der Burgerschaft vom 15. Oktober
2008, veroffentlicht im Amts- und Mitteilungsblatt der Hansestadt Rostock am 12. November
2008) aulRer Kraft.

Rostock, 27. April 2017

Der Oberbirgermeister
Roland Methling
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